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В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ» №273 -

ФЗ от 29.12.2013 г., приказом Министерства образования и науки РФ №462 от 

14.06.2013 г. «Об утверждении Порядка самообследования образовательной 

организации», и приказом Министерства образования и науки РФ №1324 от 

10.12.2013 г. «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию» 

Процедура самообследования проведена по следующим этапам: 

1. Планирование и подготовка работ по обследованию: 
• Издан приказ № 42 от 10.02.2025г. О проведении самообследования и 

составе рабочей группы; 

2. Обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета. 

3. Рассмотрение отчета по самообследованию на заседании Общего 

собрания работников. 

4. Размещение отчета на официальном сайте ОГБПОУ «ДМК». 

Учредителем и собственником имущества учреждения является 

Ульяновская область. 

От имени Ульяновской области функции и полномочия учредителя 

осуществляет Министерство искусства и культурной политики Ульяновской 

области. 

Функции и полномочия собственника государственного имущества 

Ульяновской области от лица Ульяновской области осуществляет 

Департамент государственного имущества и земельных отношений 

Ульяновской области 

Учреждение является юридическим лицом с момента государственной 

регистрации в порядке, установленном законом о государственной 

регистрации юридических лиц. 

Место нахождения Учреждения: Российская Федерация, 433512, 

Ульяновская область, город Димитровград, проспект Димитрова 396. 

Почтовый адрес Организации: Российская Федерация, 433512, Ульяновская 

область, город Димитровград, проспект Димитрова 396. 

Лицензия на ведение образовательной деятельности – 

регистрационный номер лицензии №ЛО35-01216-73/00189816 от 03.02.2016г. 

Срок действия - бессрочно, выдана Министерством просвещения и воспитания 

Ульяновской области. 
Свидетельство о государственной аккредитации № А007-01216-

73/01132770 от 26 февраля 2016г. Срок действия - бессрочно, выдана 
Министерством просвещения и воспитания Ульяновской области. 

 
1. Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Димитровградский музыкальный колледж» 
переименовано на основании Распоряжения Министерства искусства и 
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культурной политики Ульяновской области от 19.01.2016г. №5; 

2. Областное государственное образовательное бюджетное учреждение 

среднего профессионального образования «Димитровградское музыкальное 

училище (техникум)» переименовано на основании распоряжения 

Министерства искусства и культурной политики Ульяновкой области от 

04.10.2013г. №256; 

3. Государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования Димитровградское музыкальное училище 

переименовано на основании приказа Управления по делам культуры и 

искусства администрации Ульяновской области № 127 от 22.09.1995 г. 
4. Мелекесское музыкальное училище создано в соответствии 

Приказом Министерства культуры РСФРС от 26.06.1969г. № 457 

График работы ОГБПОУ «ДМК»: с понедельника по 

субботу с 7.ч 00 мин до 20 ч 00 мин. 

Контактные телефоны: 

Директор - 8(84235)3-59-54 

Заместитель директора по учебной работе - 8(84235)3-59-54 

Бухгалтерия - 8(84235)3-59-54 

Вахта - 8(84235)3-40-76 

Приемная - 8(84235)3-59-54 

Факс - 8(84235)3-59-54 

Адрес электронной почты: goouspo_dmu@mail.ru 

Адрес сайта: http://www.andante-music.narod.ru  

В соответствии с основными задачами в ОГБПОУ «ДМК» имеются 

следующие структурные подразделения: 

1) Три специальности очной формы обучения; 

2) Хозяйственный отдел; 

3) Отдел финансирования бухгалтерского учета экономики и гос.заказа; 

4) Учебная часть; 

5) Учебно-вспомогательный отдел; 

6) Отдел правового и кадрового обеспечения. 
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КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Учебный процесс в колледже осуществляют квалифицированные педагогические 
кадры, обеспечивающие подготовку специалистов в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО. Анализ кадрового потенциала позволяет сделать вывод о том, что качественный 
состав педагогических работников достаточно высок и соответствует аккредитационным 
требованиям. 

Возглавляет учебное заведение директор колледжа - преподаватель высшей 
категории, Главный специалист Мелекесской методической зоны направления 
«Фортепиано», Заслуженный работник культуры Российской Федерации - Казаченко 
Ирина Алексеевна.  

- Штатных преподавателей с внутренними совместителями - 20 человек. 
- Концертмейстеров - 3человека. 
- внешних совместителей - 11 человек. 

Высшее образование имеют (вместе с совместителями) - 29 преподавателей (85%). 

Среднее специальное образование имеют - 5 преподавателя (15%). 

Педагогические работники ОГБПОУ «ДМК» имеют следующий стаж работы вместе с 

совместителями:  

Свыше 20 лет – 20 человек (59%) 

От 10 до 20 лет – 6 человек (17%) 

До 10 лет – 4 человек (12%) 

До 5 лет – 0 человек (0%) 

До 3 лет – 4 человек (12 %) 

      Штатных преподавателей и концертмейстеров, имеющих высшую 

квалификационную категорию - 16 человек (70%). Первую квалификационную 

категорию - 2 человек (9%), соответствуют занимаемой должности- 4 человека (17%), 1-

молодой специалист (4%). 

Для соблюдения процедуры по аттестации на соответствие занимаемой должности 

педагогических работников, в колледже создана комиссия под председательством 

директора Казаченко И.А. На каждого аттестуемого собираются необходимые 

материалы, своевременно проводятся заседания аттестационной комиссии. 

Профессионализм педагогических работников требует постоянного 

совершенствования, обогащения новыми знаниями, практическими навыками и опытом. 

Совершенствование педагогических компетенций осуществляется через систему 

повышения квалификации, подготовки и переподготовки, самообразования. Повышение 

квалификации педагогических работников колледжа осуществляется с периодичностью 

не реже одного раза в три года.  
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В 2024 году сотрудники ОГБПОУ «ДМК» проходили курсы повышения 

квалификации в следующих учебных заведениях: 

ГАПОУ Пензенский области «Пензенский колледж современных технологий 

переработки и бизнеса»; 

ФГБОУ ВО «Саратовская государственная консерватория им. Л.В.Собинова»; 

Преподаватели ОГБПОУ «ДМК» имеют следующие почетные звания: 

1. Заслуженный работник культуры Российской Федерации- 2 человека. 

2. Заслуженный работник культуры РСФСР – 1 человек. 

3. Почетный гражданин Ульяновской области -1 человек.  

4. Почетный работник общего образования Российской Федерации – 1 человек 

5. Почетный работник среднего профессионального образования Российской 

Федерации – 1 человек. 

 

Также преподаватели ОГБПОУ «ДМК» имеют такие виды поощрений как: 

 

1. Почетный Знак "За отличную работу" – 3 человека. 

2. Медаль Почета- 1 человек. 

3. Знак Губернатора Ульяновской области «За трудовую доблесть» - 4 человека. 

4. Знак «За достижения в культуре"- 1 человек.  
5. Почетная грамота Министерства культуры РФ и Российского профсоюза 

работников культуры – 6 человек.  

6. Благодарственное письмо Губернатора Ульяновской области- 6 человек.  

7. Почетная грамота Губернатора Ульяновской области-2 человека. 

 

В колледже создана служба качества, внедрена и постоянно совершенствуется 

система менеджмента качества (СМК), применительно к образовательной деятельности. 

Ежегодно разрабатывается план внутриколледжного контроля, объектами которого 

является вся деятельность колледжа. Внутриколледжный контроль - главный источник 

информации для диагностики состояния образовательного процесса, основных 

результатов деятельности колледжа. 

В колледже регулярно проводятся инструктажи по охране труда и пожарной 

безопасности, проверки знаний требований охраны труда и пожарной безопасности, 

обучение безопасным методам и приемам выполнения работ. 

Самообследованием установлено: В целом, оценивая кадровое обеспечение, 

являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки специалистов, 

необходимо выделить следующее: 

1. Образовательный процесс в колледже обеспечен высококвалифицированным 

профессиональным педагогическим составом. 

2. Профессиональный уровень и педагогическая квалификация преподавательского 

состава колледжа соответствует содержанию подготовки по каждой реализуемой 

специальности, что подтверждается документами об образовании, общим и 

педагогическим стажем работы, опытом практической работы по специальности, 
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организацией повышения квалификации и стажировок. 

В колледже сформировался квалифицированный коллектив, потенциал которого 

способен обеспечить подготовку специалистов по требуемым специальностям в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО. Преподаватели применяют современные 

педагогические технологии. Педагогический коллектив пополняется молодыми 

специалистами.  

ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

В ОГБПОУ "ДМК" локальная нормативная база приведена в соответствие со 
статьей 30 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации". 

1. Устав Областного государственного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения «Димитровградский музыкальный колледж» от 
21.06.2022г.  

2. Коллективный договор ОГБПОУ «ДМК» на 2024-2027 годы (Заключен на общем 

собрании работников ОГБПОУ «ДМК» 11.10.2024 г. Протокол № 02). 

3. Правила приема граждан на обучение в ОГБПОУ «Димитровградский 

музыкальный колледж» по образовательным программам среднего 

профессионального образования (Утверждено 26.02.2025 г.). 

4. Правила внутреннего распорядка для студентов в Областном 

государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении «Димитровградский музыкальный колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

5. Правила внутреннего трудового распорядка Областного государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Димитровградский музыкальный колледж» (Утверждено 19.11.2021); 

6. Положение об государственной итоговой аттестации выпускников Областного 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Димитровградский музыкальный колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

7. Положение об официальном сайте Областного государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Димитровградский музыкальный колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

8. Положение об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования (Утверждено 22.11.2021); 

9. Положение о журналах учебных занятий и классных журналах Областного 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Димитровградского музыкального колледжа» (Утверждено 22.11.2021); 

10. Положение о применении и снятии мер дисциплинарного характера с 

Обучающихся Областного государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Димитровградского музыкального колледжа» 

(Утверждено 22.11.2021); 

11. Положение о структурном подразделении «Учебная часть» Областного 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
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«Димитровградского музыкального колледжа» (Утверждено 22.11.2021); 

12. Положение о студенческом билете и зачетной книжке обучающихся (Утверждено 

22.11.2021); 

13. Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления, восстановления и 

предоставления академического отпуска обучающимся Областного государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Димитровградский 

музыкальный колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

14. Положение о расписании учебных занятий, экзаменов и консультаций по 

организации основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения 

«Димитровградский музыкальный колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

15. Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся и Областным государственным бюджетным 

профессиональным образовательным учреждением «Димитровградский 

музыкальный колледж» (Утверждено 31.08.2021); 

16. Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации студентов Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Димитровградский музыкальный 

колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

17. Положение о формировании общих и профессиональных компетенциях по 

специальностям Инструментальное исполнительство (по видам 

инструментов), Хоровое дирижирование (Утверждено 22.11.2021); 

18. Положение об апелляционной комиссии Областного государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Димитровградского музыкального колледжа» (Утверждено 22.11.2021); 

19. Положение о дежурстве в Областном государственном бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении «Димитровградский музыкальный 

колледж» (Утверждено 18.02.2016); 

20.  Положение о классном руководстве Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Димитровградский музыкальный 

колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

21. Положение о Совете профилактики правонарушений и безнадзорности среди 

несовершеннолетних студентов Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Димитровградский музыкальный 

колледж» (Утверждено 18.02.2016); 

22. Положение о стипендиальном обеспечении, стипендиальной комиссии и других 

мерах социальной поддержки студентов Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения "Димитровградский музыкальный 

колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

23. Положение об инспекционно-контрольной деятельности в Областном 



9 

 

государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

«Димитровградский музыкальный колледж» (Утверждено 18.02.2016); 

24. Положение о библиотеке Областного государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения «Димитровградский музыкальный 
колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

25. Положение о старосте учебной группы Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Димитровградского 

музыкального колледжа» (Утверждено 22.11.2021); 

26. Положение об организации аттестации педагогических работников в целях 

подтверждения соответствия занимаемой должности (Утверждено 03.03.2022); 

27. Положение о приемной комиссии в ОГБПОУ "Димитровградский музыкальный 

колледж" (Утверждено 28.12.2020). 

28. Положение о центре содействия трудоустройству выпускников и временной 

занятости студентов Областного государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Димитровградского музыкального колледжа» 

(Утверждено 18.02.2016); 

29. Положение о разработке и утверждению рабочих программ учебных дисциплин, 

профессиональных модулей и практик (Утверждено 30.02.2021); 

30. Положение об организации платных услуг в Областном государственном бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении «Димитровградском музыкальном 

колледже» (Утверждено 22.11.2021); 

31. Положение об обработке и защите персональных данных в Областном 

государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

«Димитровградском музыкальном колледже» (Утверждено 19.11.2021); 

32. Положение о бухгалтерии Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Димитровградского 

музыкального колледжа» (Утверждено 22.11.2021); 

33. Положение о попечительском совете Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Димитровградского 

музыкального колледжа» (Утверждено 22.11.2021); 

34. Инструкция по работе с обращениями и запросами граждан и организаций 

в Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Димитровградский музыкальный колледж» (Утверждено 22.11.2021); 

35. Положение о комиссии по антикоррупционной политике в Областном 

государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении «Димитровградском музыкальном колледже» (Утверждено 18.02.2016); 

36. Кодекс профессиональной этики сотрудников Областного 

государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Димитровградского музыкального колледжа» (Утверждено 17.08.2016); 

37. Положение о постановке студентов и семей на внутриколледжный учет (Утверждено 

22.11.2021); 

38. Положение об организации ускоренного обучения по индивидуальному плану в 

ОГБПОУ "ДМК" (Утверждено 22.04.2016); 
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39. Порядок перезачета и переаттестации в ОГБПОУ "ДМК"(Утверждено 22.11.2021); 

40. Положение о внутренней системе оценки качества образования в ОГБПОУ «ДМК» 

(Утверждено 22.11.2024); 

41.  Положение №1 об отраслевой системе оплаты труда работников Областного 

государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Димитровградский музыкальный 

колледж»; 

42.  Положение №2 об отраслевой системе оплаты труда работников Областного 

государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Димитровградский музыкальный колледж»; 

43.  Положение о контрактной службе Областного государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Димитровградский музыкальный 

колледж»; 

44. Положением «Об оказании бесплатной юридической помощи в ОГБПОУ «ДМК»; 

45. Программа по обучению охране труда и проверке знаний педагогического состава; 

46.  Программа по обучению охране труда и проверке знаний административного 

персонала; 

47. Положение о комиссии по охране труда; 

48. Положение об организации выдачи и применения специальной одежды, специальной 

обуви и других средств индивидуальной защиты; 

49. Положение о порядке проведения инструктажей; 

50. Положение о системе управления охраной труда; 

51. Положение о порядке обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда работников; 

52. Положение об административно - общественном контроле; 

53. Положение об организации работы по охране труда; 

54. Положение об уполномоченном по охране труда. 

55. Положение о контрольно-пропускном режиме в ОГБПОУ «ДМК».                                                                                   

УЧЕБНАЯ РАБОТА 
Областное бюджетное государственное профессиональное образовательное 

учреждение «Димитровградский музыкальный колледж» осуществляет 

образовательную деятельность (регистрационный номер лицензии №ЛО35-01216-

73/00189816 от 03.02.2016г.) среднего профессионального образования на русском 

языке. Деятельность по учебной работе строится на основании положения о 

структурном подразделении «Учебная часть» (протокол № 03 от 22.11.2021г. 

Утверждено 22.11.2021г.). 

В образовательной деятельности осуществляется реализация Федеральных 

государственных образовательных стандартов: 

- 53.02.03 Инструментальное исполнительство (по видам инструментов), 

утверждённого приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

№1390 от 26 октября 2014, 

-53.02.06 Хоровое дирижирование, утверждённого приказом Министерства 
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образования и науки Российской Федерации №1383 от 27 октября 2014, 

зарегистрированном в Министерстве юстиции России от 24 ноября 2014 г. № 34890 

(далее ФГОС данной специальности) 

-53.02.07 Теория музыки, утверждённого приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации №1387 от 27 октября 2014; 

Учебно-производственный процесс строится согласно разработанным ППССЗ по 

специальностям ОГБПОУ «ДМК»: 

- 53.02.06 Хоровое дирижирование Приказ № 135-у от 28.06.2024, Рассмотрено 

Методическим Советом протокол № 04 от 28.06.2024; 

- 53.02.03 Инструментальное исполнительство (по видам инструментов) Приказ № 

135-у от 28.06.2024, Рассмотрено Методическим Советом протокол № 04 от 28.06.2024; 

- 53.02.07 Теория музыки. Приказ № 135-у от 28.06.2024, Рассмотрено Методическим 

Советом протокол № 04 от 28.06.2024; 

- В ОГБПОУ «ДМК» реализуются ФГОС по следующим специальностям: 
1. ФГОС по специальности 53.02.03 Инструментальное исполнительство (по 

ФГОС по специальности 53.02.06 Хоровое дирижирование: 
 

 

ФГОС по специальности 53.02.07 Теория музыки: 
 

 

Направление деятельности: организация учебно-производственной 

видам инструментов); 
Образовательная база приема Наименование квалификации 

углубленной подготовки 
Нормативный срок освоения 

ОПОП СПО 
углубленной подготовки при 

очной форме получения 

образования 

на базе основного общего 

образования 

Артист, преподаватель, 

концертмейстер 

3 года 10 месяцев 

 

Образовательная база приема 
Наименование квалификации 

углубленной подготовки 

Нормативный срок освоения 

ОПОП СПО углубленной 

подготовки при очной форме 

получения образования 

на базе основного общего 

образования Дирижер хора, преподаватель 

3 года 10 месяцев 

 

Образовательная база приема 
Наименование квалификации 

углубленной подготовки 

Нормативный срок освоения 

ОПОП СПО углубленной 

подготовки при очной форме 

получения образования 

на базе основного общего 
образования 

Преподаватель, организатор 
музыкально-

просветительской 
деятельности 

3 года 10 месяцев 



12 

 

деятельности. 

Цель: создание в Ульяновской области профессионального образовательного 

учреждения в отрасли культуры и искусства по подготовке специалистов укрупненной 

специальности 53.00.00 Музыкальное искусство» по требованиям современного 

развития профессионального образования: 

- обеспечить подготовку специалистов среднего звена в соответствии с 

потребностями экономики и общества, опираясь на Стратегию социально- 

экономического развития Ульяновской области; 

- гибко реагировать на социально-экономические изменения; 

- предоставлять широкие возможности для различных категорий населения в 

приобретении необходимых профессиональных квалификаций на протяжении все 

трудовой деятельности. 

Основные задачи: 

- Обеспечить соответствия квалификаций выпускников ОГБПОУ «ДМК» 

современным требованиям развития экономики, социального развития, культуры, 

искусства. 

- Консолидация государственных, общественных и частных организаций и ОГБПОУ 

«ДМК» в развитии непрерывной системы обеспечения высококвалифицированными 

кадрами в сфере культуры и искусства. 

- Создание и обеспечение профессионального образования, дополнительного 

профессионального образования для всех слоев общества на протяжении всей трудовой 

деятельности. 

- Создание современных условий для успешной самореализации и социализации 

обучающихся. 

Основные принципы: 

- Согласованность с потребностями работодателей в квалифицированных 

специалистах в сфере культуры и искусства. 

- Непрерывность системы подготовки квалифицированных кадров, 

возможность быстрого освоения и признания новых компетенций и квалификаций 

(ОГБПОУ «ДМК» - база Мелекесской методической зоны). 

- Эффективность в системе организации мониторинговых исследований. 

- Информационная открытость деятельности ОГБПОУ «ДМК». 

- Оценка деятельности ОГБПОУ «ДМК» общественным сообществом. 

- Расширение международных и всероссийских связей. 

 

Нормативно-правовая деятельность учебной части 

I. За отчетный период разработаны Программы государственной итоговой 

аттестации по специальностям 53.02.03 Инструментальное исполнительство (по видам 

инструментов), 53.02.06 Хоровое дирижирование с учётом требований к выпуску по 

Федеральным государственным образовательным стандартам. 

II. Для проведения мониторинга освоения общих и профессиональных компетенций 

обучающихся разработаны формы аттестационных листов.  

III. На основании требований Минобрнауки РФ размещения на сайте информации 

разработаны для абитуриентов информационные листы в установленные сроки. Так же 

размещена информация о предоставлении обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов. 
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- Утверждены программы подготовки специалистов среднего звена на основании 

Федеральных государственных образовательных стандартов:  

- 53.02.06 Хоровое дирижирование Приказ № 135-у от 28.06.2024, Рассмотрено 

Методическим Советом протокол № 04 от 28.06.2024; 

- 53.02.03 Инструментальное исполнительство (по видам инструментов) Приказ № 

135-у от 28.06.2024, Рассмотрено Методическим Советом протокол № 04 от 28.06.2024; 

- 53.02.07 Теория музыки Приказ № 135-у от 28.06.2024, Рассмотрено Методическим 

Советом протокол № 04 от 28.06.2024. 

IV. Государственная итоговая аттестация. 
В 2024 г. состоялся выпуск подготовки обучающихся по Федеральным 
государственным образовательным стандартам. 

Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников в 2023-
2024 учебном году осуществлялась на основании Приказа Минпросвещения России 
(Министерства просвещения РФ) от 08 ноября 2021 г. №800 "Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования". 
Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников 
регулируется приказами директора ОГБПОУ «ДМК»: об утверждении программ 
итоговых государственных аттестациях по специализациям выпускников (приказ № 
251-у от 28.12.2024г.), который одобрен на заседаниях ПЦК, одобрен Педагогическим 
Советом колледжа Протокол № 03 от 28 декабря 2024 г. и председателем 
Государственной аттестационной комиссии профессором КГК им.Н.Г. Жиганова 
Лаптевым Н. Н. 

В соответствии с лицензионными требованиями (№ЛО35-01216-73/00189816 от 3 
февраля 2016г.) на право получения среднего профессионального образования в 
ОГБПОУ «Димитровградский музыкальный колледж» проведен выпуск обучающихся 
в соответствии с ФГОС № 1383 от 27 октября 2014 по специальности 53.02.06 Хоровое 
дирижирование, ФГОС от 1389 от 27 октября 2014 по специальности 53.02.03 
Инструментальное исполнительство (по видам инструментов). 

 

Анализ результатов итоговой государственной аттестации выпускников 2024 

специальности 53.02.03 Инструментальное исполнительство (по видам 

инструментов) 

 
Общие результаты подготовки студентов  

№ п/п Показатели Всего 

Кол-во % 

1. Окончили ОГБПОУ «ДМК» 8 чел. 100% 

2. Количество дипломов с отличием 1 12,5% 

3.  Количество дипломов  7 чел. 87,5% 

4. Количество выданных академических справок 0 0 

5. Степень обученности обучающихся (СОУ) - 91% 

6. Качество успеваемости - 100% 

7. Абсолютная успеваемость - 100% 
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8. Освоение общих компетенций Средний уровень 2,9 - 

9. Освоение профессиональных компетенций 

ПМ.01 Исполнительская деятельность 

Средний уровень 2,9 - 

10. Освоение профессиональных компетенций 

ПМ.02 Педагогическая деятельность 

Средний уровень 2,9 - 

 
 

Анализ результатов государственной итоговой аттестации выпускников 2024 года 

специальности 53.02.06 Хоровое дирижирование 
 

Общие результаты подготовки студентов  

№ п/п Показатели Всего 

Кол-во % 

1. Окончили ОГБПОУ «ДМК» 5 чел. 100% 

2. Количество дипломов с отличием 1 чел. 20% 

3.  Количество дипломов  4 чел. 80% 

4. Количество выданных академических справок 0 0 

5. Степень обученности обучающихся (СОУ) - 71,2% 

6. Качество успеваемости - 100% 

7. Абсолютная успеваемость - 100% 

8. Освоение общих компетенций Средний уровень 2,8 - 

9. Освоение профессиональных компетенций 

ПМ.01 Исполнительская деятельность 

Средний уровень 2,8 - 

10. Освоение профессиональных компетенций 

ПМ.02 Педагогическая деятельность 

Средний уровень 2,7 - 

 

Анализ результатов государственной итоговой аттестации выпускников 

2024 г. 

 
Общие результаты подготовки студентов  

 
№ п/п Показатели Всего 

Кол-во % 

1. Окончили ОГБПОУ «ДМК» 13 чел. 100% 

2. Количество дипломов с отличием 2 чел. 15,38% 

3.  Количество дипломов  11 чел. 76,92 % 

4. Количество выданных академических справок 0 0 

5. Степень обученности обучающихся (СОУ) 

 

- 86,15% 

6. Качество успеваемости 

 

- 100% 

7. Абсолютная успеваемость - 100% 

8. Освоение общих компетенций Средний уровень 2,8 - 

9. Освоение профессиональных компетенций 

ПМ.01 Исполнительская деятельность 

Средний уровень 2,8 - 

10. Освоение профессиональных компетенций 

ПМ.02 Педагогическая деятельность 

 

Средний уровень 2,8 - 
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Сведения о трудоустройстве выпускников ОГБПОУ «ДМК»  

Распределение выпускников 2024 г. составило 100% 

Наименовани

е профессии, 

специальност

и 

Всего 

выпускн

иков 

Из них 

Всего 

трудоустр

оено 

В т.ч. 

трудоустр

оены по 

специальн

ости  

Призва

ны  

ряды 

ВС РФ 

Выехали за 

пределы 

региона с 

целью 

трудоустро

йства 

Находя

тся в 

отпуск

е по 

уходу 

за 

ребенк

ом 

Прожив

ают с 

обучени

ем 

Нуждаются в 

трудоустройс

тве (не 

определились 

с 

трудоустройс

твом)  

53.02.03 

Инструмента

льное 

исполнительс

тво (по видам 

инструменто

в) 

8 1 1 1 0 0 6 0 

53.02.06 

Хоровое 

дирижирован

ие 

5 3 3 0 1 0 2 0 
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Сведения о трудоустройстве выпускников ОГБПОУ «ДМК»  

Распределение выпускников 2023 г. составило 100% . 

Наименовани

е профессии, 

специальност

и 

Всего 

выпускн

иков 

Из них 

Всего 

трудоустр

оено 

В т.ч. 

трудоустр

оены по 

специальн

ости  

Призва

ны  

ряды 

ВС РФ 

Выехали за 

пределы 

региона с 

целью 

трудоустро

йства 

Находя

тся в 

отпуск

е по 

уходу 

за 

ребенк

ом 

Прожив

ают с 

обучени

ем 

Нуждаются в 

трудоустройс

тве (не 

определились 

с 

трудоустройс

твом)  

53.02.06 

Хоровое 

дирижирован

ие 

6 4 4 0 0 0 4 0 

53.02.03 

Инструмента

льное 

исполнительс

тво (по видам 

инструменто

в) 

6 4 4 1 0 0 1 0 
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Качество освоения образовательных программ  

В целях получения целостного представления о качестве профессионального 

обучения в ОГБПОУ «ДМК» проводится анализ как промежуточных, так и итоговых 

результатов обучения. 

Проверка и оценка качества профессионального обучения является одним из 

показателей эффективности деятельности педагогического коллектива по 

реализации Федеральных государственных образовательных стандартов. 

Цель контрольно-оценочных процедур заключается в том, чтобы определить 

качество знаний и умений, освоения компетенций обучающихся и студентов в 

рамках реализуемой образовательной программы и их соответствие требованиям 

ФГОС СПО, ознакомить с результатами родителей, работодателей и 

общественность. 

  



18 

 

ИТОГИ УСПЕВАЕМОСТИ ЗА II СЕМЕСТР 2023-2024 УЧ.ГОДА 

 

 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс Итог 

 Кол-

во 

участ

вовав

ших в 

самоо

бслед

овани

и 

Отл. Хор/ 

отл 

н/а % 

абс.ус

пев. 

Кол-во 

участво

вавших 

в 

самооб

следова

нии 

Отл. Хор/ 

отл 

н/у % 

абс.усп

ев. 

Кол-во 

участв

овавши

х в 

самооб

следов

ании 

Отл. Хор/ 

отл 

н/у % 

абс.ус

пев. 

Кол-

во 

участ

вовав

ших 

в 

само

обсле

дова

нии 

Отл. Хор/ 

отл 

н/у % 

абс.у

спев. 

Кол-

во 

участ

вовав

ших в 

самоо

бслед

овани

и 

Отл. Хор/ 

отл 

н/у % 

абс.ус

пев. 

53.02.03 

Инструментально

е 

исполнительство,  

из них: 

9 1 5 2 77,7

8% 

6 1 - 1 83,33

% 

9 5 1 1 88,8

9% 

8 5 3 - 100

% 

32 12 9 4 87,5

% 

Фортепиано 2 - 2 - 100

% 

2 1 - - 100

% 

3 2 - - 100

% 

1 - 1 - 100

% 

8 3 - - 100

% 

Оркестровые 

струнные 

инструменты 

1 1 - - 100

% 

- - - - - 1 1 - - 100

% 

- - - - - 2 2 - - 100

% 

Оркестровые 

духовые и ударные 

инструменты 

2 - 1 1 50% 1 - - - 100

% 

2 1 - 1 50% 2 2 - - 100

% 

7 3 1 2 71,4

3% 

Инструменты 

народного 

оркестра 

4 - 2 1 75% 3 - - 1 75% 3 1 1 - 100

% 

5 3 2 - 100

% 

15 4 5 2 86,6

7% 

53.02.06 Хоровое 

дирижирование 

8 - 5 - 100

% 

7 - 2 2 71,43

% 

5 - 1 - 100

% 

5 1 3 - 100

% 

25 1 11 2 92% 

53.02.07 Теория 

музыки 

2 - 2 - 100

% 

- - - - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - 100

% 

Итоги по курсам: 19 1 12 2 89,4

7% 

13 1 2 3 76,92

% 

14 5 2 1 92,8

6% 

13 6 6 - 100

% 

59 13 22 6 89,8

3% 
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ИТОГИ УСПЕВАЕМОСТИ ЗА I СЕМЕСТР 2024-2025 УЧ.ГОДА 

  

 

 

 

 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс Итог 

 Кол-

во 

участ

вовав

ших в 

самоо

бслед

овани

и 

Отл. Хор/ 

отл 

н/а % 

абс.ус

пев. 

Кол-во 

участво

вавших 

в 

самооб

следова

нии 

Отл. Хор/ 

отл 

н/у % 

абс.усп

ев. 

Кол-во 

участв

овавши

х в 

самооб

следов

ании 

Отл. Хор/ 

отл 

н/у % 

абс.ус

пев. 

Кол-

во 

участ

вовав

ших 

в 

само

обсле

дова

нии 

Отл. Хор/ 

отл 

н/у % 

абс.у

спев. 

Кол-

во 

участ

вовав

ших в 

самоо

бслед

овани

и 

Отл. Хор/ 

отл 

н/у % 

абс.ус

пев. 

53.02.03 

Инструментально

е 

исполнительство,  

из них: 

8 2 6 - 100

% 

8 1 2 2 75% 5 - 1 - 100

% 

10 5 3 2 100

% 

31 8 12 4 87,1

% 

Фортепиано 1 1 - - 100

% 

2 - 1 - 100

% 

2 - 1 - 100

% 

3 3 - - 100

% 

8 4 2 - 100

% 

Оркестровые 

струнные 

инструменты 

1 1 - - 100

% 

1 - 1 - 100

% 

- - - - - 1 1 - - 100

% 

2 2 - - 100

% 

Оркестровые 

духовые и ударные 

инструменты 

2 - 2 - 100

% 

2 - - 1 50% 1 - - - 100

% 

2 1 - 1 50

% 

7 1 2 1 85,7

1% 

Инструменты 

народного 

оркестра 

4 - 4 - 100

% 

3 1 - 1 75% 2 - - - 100

% 

4 - 3 1 75

% 

13 1 7 2 84,6

2% 

53.02.06 Хоровое 

дирижирование 

7 2 - 2 71,4

3% 

8 1 4 1 87,5

% 

4 1 - 1 75 

% 

5 - 2 - 100

% 

24 4 6 4 83,3

3% 

53.02.07 Теория 

музыки 

3 1 1 1 66,6

7% 

2 - 2 - 100

% 

- - - - - - - - - - 5 1 3 1 80% 

Итоги по курсам: 18 5 7 3 83,3

3% 

18 2 8 3 83,33

% 

9 1 1 1 88,8

9% 

15 5 5 2 86,

67

% 

60 13 21 9 85% 
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ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

В рамках самообследования с целью повышения качества образования и условий 

осуществления образовательной деятельности проведен опрос среди получателей услуг 

– студентов, родителей, а также преподавателей и работодателей. Вопросы 

анкетирования составлены в соответствие с Приказом № 114 Министерства 

Просвещения Российской Федерации от 13 марта 2019 г. «Об утверждении показателей, 

характеризующих общие критерии оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность по основным общеобразовательным программам, образовательным 

программам среднего профессионального образования, основным программам 

профессионального обучения, дополнительным общеобразовательным программам». 

Результаты опроса обучающихся, родителей (законных представителей), 

преподавателей и работодателей об удовлетворенности условиями, содержанием, 

организацией и качеством образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин 

(модулей) и практик в рамках реализации образовательной программы среднего 

профессионального образования по специальностям 53.02.03 Инструментальное 

исполнительство, 53.02.06 Хоровое дирижирование, 53.02.07 Теория музыки: 

 

 

71,86%
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ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1. Количество посадочных мест в читальном зале библиотеки - 4  

Площадь библиотеки - 39,41 кв.м. 

2. Общее количество экземпляров учебно-методической литературы в библиотеке- 

20970 экз. 

Книжный фонд библиотеки – 21346 экземпляров. 

3. Наличие в образовательном учреждении подключения к сети Internet 

(да/нет): да 

скорость подключения:50 Мбит/сек 

4. Количество единиц вычислительной техники (компьютеров): 

• всего: 32 

• из них используется в учебном процессе: 13 

5. Количество единиц IBМ PC-совместимых компьютеров: 

• всего: 31 

6. Количество компьютерных классов: 

• всего: 1 

• Виртуальный концертный зал – 1. 
7. Средства, выделяемые на приобретение литературы (руб): 

 

Закупка учебников в электронную библиотеку (ЭБ): март 2022г – 49000,00 руб.; 

кол-во – 5 наименований (количество пользователей 100 человек). 

Закуплено в ООО «Издательство ЛАНЬ». 
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Закупка учебников: февраль 2023 года на сумму 9989.00 руб.; кол-во – 7ед. 

(закуплено в ООО «Образовательно-Издательский центр «Академия», г. Москва). 

Закупка учебников: август 2024г.  – 24122,12 руб.; кол-во - 66 ед. 

(закуплено в ООО «Образовательно-Издательский центр «Академия», г. Москва). 

Подписка на периодическую печать (I полугодие 2025г.): 

  - советское и российское еженедельное литературное и общественно-

политическое издание «Литературная газета»;  

- литературно-художественный и культурно-просветительский журнал 

«Симбирскъ»; 

- историко-краеведческий культурно-просветительский журнал «Мономах». 

 

• В библиотеке, общий фонд которой составляет 21346 экземпляра, есть нотные издания-

20263, книги об искусстве в целом и музыке в частности, учебные издания, 

методические пособия – 773 экз, а также художественная литература - 310 экз. для 

самоподготовки, воспитания духовно развитой личности, формирования 

гуманистического мировоззрения, расширения кругозора, и интереса к литературе. 

 

 

 
За отчетный период с 01.09.2022 по 31.12.2024 следующие показатели: 

2022 год 2023 год 2024 год 

Число 

читателей 

Число 

посещений 

Число 

читателей 

Число 

посещений 

Число 

читателей 

Число 

посещений 

168 

(72 студ-ов) 

6065 161 

(70 студ-ов) 

6182 166 

(70 студ-ов) 

6273 

книговыдача книговыдача книговыдача 

6413 экз. 6389 экз. 6467 экз. 

• пластинки-712 ед. 
• CD-диски -78 ед. 
• DVD-Диски- Каталог компакт-дисков. Антология русской симфонической музыки. 

Дирижер Евгений Светланов- 108 ед. 

Видео диски - 9 ед. 
 

Библиотечный компьютер имеет выход в интернет. Также есть выход в ЭБС 

(электронную библиотечную систему) издательства АКАДЕМИЯ. Адрес сайта 

www.academia-moscow.ru 

Задачей на будущее остается обновление фонда учебников в соответствии с ФГОС, 

сохранение количества читателей. 

8. Наличие электронной библиотеки (да/нет): да  
 

http://www.academia-moscow.ru/
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СИСТЕМА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 
Основными направлениями работы пресс-службы за 2024 год были: планирование, работа со СМИ, 

работа официального сайта колледжа, работа с социальными сетями, информационно-аналитическая 

деятельность. 

1 Цели. 

Освещение деятельности ОГБПОУ «Димитровградский музыкальный колледж» в средствах массовой 

информации и формирование посредством этого положительного имиджа учреждения. 

2 Задачи. 

Ключевыми задачами работы пресс-службы в 2024 году являлись: освещение мероприятий, 

проводимых ОГБПОУ «ДМК»; осуществление постоянного взаимодействия и поддержания контактов 

с представителями средств массовой информации (СМИ); подготовка информационных материалов о 

деятельности колледжа для представителей СМИ; освещение деятельности учреждения путем создания 

направленного потока оперативных сообщений для СМИ об официальных событиях и мероприятиях, 

проводимых колледжем, формирование единого информационного пространства, позитивного 

общественного мнения и в целом поддержка положительного имиджа ОГБПОУ «ДМК». 

В 2024 году отправлено 29 пресс-релизов о проведенных мероприятиях в пресс-центр Министерства 

искусства и культурной политики Ульяновской области для публикации на официальном сайте 

Министерства.  

 

Опубликовано 34 статьи на официальном сайте «ДМК»: 

1.  «Учителям посвящается» 01.03.2024 

2. «День открытых дверей в ДМК» 13.03.2024 

3. «День открытых дверей в ДМК» 17.03.2024 

4. «Концерт в Кошкинской ДШИ» 20.03.2024 

5. «Песни наших бабушек» 29.03.2024 

6. « Конкурс Юный виртуоз» 15.04.2024 

7. «ДМК - 55 лет!» 27.04.2024 

8. «Большая музыка в малые города» 07.05.2024 

9. «Конкурс Фортиссимо» 18.05.2024 

10. «Концерт в Зерносовхозской ДШИ» 17.05.2024 

11. «Отчетные концерты в ДМК» 21.05.2024 

12. «Завершение отчетных концертов в ДМК» 29.05.2024 

13. «Государственные итоговые прослушивания выпускников ДМК» 08.06.2024 

14. «Государственные итоговые прослушивания выпускников ДМК» 09.06.2024 

15. «Государственные итоговые прослушивания выпускников» 10.06.2024 

16. «Концерт в лагере Юность» 28.06.2024 

17. «Выпускной вечер в ДМК» 29.06.2024 

18. «День знаний» 02.09.2024 

19.  «Музыка моей души» 13.09.2024 

20. «Большая музыка – в малые города» 26.09.2024 

21. «Музыкальные династии» 28.09.2024 

22. «День открытых дверей» 03.11.2024 

23. «Я такой другой страны не знаю» 03.11.2024 

24. «День открытых дверей» 13.11.2024 

25. «День открытых дверей для обучающихся ДШИ» 21.11.2024 

26. «О музыке и музыкантах» 23.11.2024 

27. «Ко дню матери – концерт “Нашим мамам”» 23.11.2024 

28. «Большая музыка – в малые города» 05.12.2024 

29. «Региональный конкурс “Золотая скрипка”» 09.12.2024 

30. «Вечерник Димитровград. Музыкально-поэтический ноктюрн. Белла Ахмадулина». 12.12.2024 

31. «Декабрьские вечера в провинции. Концерт отделения Хоровое дирижирование» 18.12.2024 
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32. «Декабрьские вечера в провинции. Концерт отделения Оркестровые струнные инструменты» 

19.12.2024  

33. «Концерт оркестрового ансамбля ДМК “Музыканты шутят”» 20.12.2024  

34. «Декабрьские вечера в провинции. Концерт отделения Фортепиано, Оркестровые духовые и 

ударные инструменты, Инструменты народного оркестра» 24.12.2024 

 

 

 

Размещение информации о предстоящих событиях на портале «Культура РФ – Афиша»: 

1. Программа «Неизвестный Пушкин»  

https://pro.culture.ru/new/events/4033224  

2. Музыкально-литературная программа «Корзина с еловыми шишками»  

https://pro.culture.ru/new/events/3494518  

3. Концерт «Н.А. Римский-Корсаков. Море и музыка»  

https://pro.culture.ru/new/events/4419265 

4. Программа «Музыка моей души» 

https://pro.culture.ru/new/events/4757498   

5. Программа «Музыкальные династии» 

https://pro.culture.ru/new/events/4805495  

6. Музыкально-просветительская программа «О музыке и музыкантах»  

https://pro.culture.ru/new/events/5036006   

 

 

 

Публикации в социальных сетях и на сайте Министерства искусства и культурной политики 

Ульяновской области:  
1. Димитровградскому музыкальному колледжу 55 лет! https://ulmincult.ru/press-center/news/novosti-

otrasli/dimitrovgradskomu-muzykalnomu-kolledzhu-ispolnilos-55-let/  

 

Публикации в региональных СМИ: 

 

Анонсирование в региональных СМИ: 

 

Видеорепортажи на телевидении: 

1. «Творческая профессия, в которой нет границ»  
 https://vk.com/public216702901?w=wall-216702901_957&z=video-

146312875_456256396%2Fa231de41eb9cf84a01  

2. «Я хочу, чтобы музыка была в жизни каждого человека»  
https://vk.com/im?sel=298269124&z=video-146312875_456256352%2Fcd4a477d43b7a4f40b%2Fpl_post_-

216702901_943    

3.  https://vk.com/public216702901?w=wall-216702901_957&z=video-

146312875_456255118%2Fvideos-216702901%2Fpl_-216702901_-2    

 

 

  2024 год 

 Публикаций на официальном сайте ДМК 40 

Ведется работа в 2 официальных группах в социальных сетях - ВКонтакте, Одноклассники 
1. http://vk.com/club60417581 

http://vk.com/club60417581  (администратор Кузнецова П.Н.) 

2. https://ok.ru/group/70000000902721  

 

https://pro.culture.ru/new/events/4033224
https://pro.culture.ru/new/events/3494518
https://pro.culture.ru/new/events/4419265
https://pro.culture.ru/new/events/4757498
https://pro.culture.ru/new/events/4805495
https://pro.culture.ru/new/events/5036006
https://ulmincult.ru/press-center/news/novosti-otrasli/dimitrovgradskomu-muzykalnomu-kolledzhu-ispolnilos-55-let/
https://ulmincult.ru/press-center/news/novosti-otrasli/dimitrovgradskomu-muzykalnomu-kolledzhu-ispolnilos-55-let/
https://vk.com/public216702901?w=wall-216702901_957&z=video-146312875_456256396%2Fa231de41eb9cf84a01
https://vk.com/public216702901?w=wall-216702901_957&z=video-146312875_456256396%2Fa231de41eb9cf84a01
https://vk.com/im?sel=298269124&z=video-146312875_456256352%2Fcd4a477d43b7a4f40b%2Fpl_post_-216702901_943
https://vk.com/im?sel=298269124&z=video-146312875_456256352%2Fcd4a477d43b7a4f40b%2Fpl_post_-216702901_943
https://vk.com/public216702901?w=wall-216702901_957&z=video-146312875_456255118%2Fvideos-216702901%2Fpl_-216702901_-2
https://vk.com/public216702901?w=wall-216702901_957&z=video-146312875_456255118%2Fvideos-216702901%2Fpl_-216702901_-2
http://vk.com/club60417581
http://vk.com/club60417581
https://vk.com/away.php?utf=1&to=https%3A%2F%2Fok.ru%2Fgroup%2F70000000902721
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 Публикаций на официальной странице в социальной сети 

ВКонтакте, на официальном сайте Министерства 

искусства и культурной политики Ульяновской области 

1 

 Публикаций в СМИ  

 Видеорепортаж на ТВ 3 

 Наличие актуальных страниц в соц. сетях 2 

 
 

ИНФОРМАЦИЯ О ПОСТУПЛЕНИИ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ И ИХ РАСХОДОВАНИИ  

ОГБПОУ "ДМК" ПО ИТОГАМ 2024 Г. 

Наименование показателя 
Код 

строки 

Код по 
бюджетной 

классификации 

Российской 
Федерации 

КФСР КВФО 
Код 

субсидии 

Отрасле

вой код 
КОСГУ 

Сумма 

на 2024 г 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Остаток средств на начало текущего 
финансового года 0001 х х Х х х х 458 985,51 

Остаток средств на конец текущего 

финансового года 0002 х х х х х х   

Поступления, всего   000 0000 0 

000000000

000000000
0000000 

0000000

0000000
000 000 33 019 968,59 

   Субсидии на выполнение 

государственного (муниципального) 

задания   000 0000 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000

0000004

130 130 31 710 800,00 

   Субсидии на выплату 

стипендий лицам, обучающимся в 

организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по 

профессиональным образовательным 

программам, а также на 
предоставление указанным лицам 

иных мер социальной поддержки за 

счёт средств стипендиального фонда 
и их доставку получателям в рамках 

комплекса процессных мероприятий 

"Обеспечение деятельности 
исполнителей и соисполнителей 

государственной программы"   000 0000 5 

875074456

0ЦС074 

2550000
0000005

150 150 542 800,00 

   Субсидии на финансовое 
обеспечение реализации мероприятий 

государственной программы 

Ульяновской области "Развитие и 
модернизация образования в 

Ульяновской области" (выплаты 

ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное 

руководство педагогическим 

работникам в рамках комплекса 
процессных мероприятий "Развитие 

среднего профессионального 

образования и профессионального 
обучения в Ульяновской области")   000 0000 5 

79502R363
0ЦС074 

2550000

0000005
150 150 234 360,00 

   Субсидии на финансовое 

обеспечение расходов, связанных с 
выплатой ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и 
взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

государственных 
общеобразовательных организаций, 

профессиональных образовательных 

организаций, согласно комплексу 
процессных мероприятий "Развитие 

общего образования детей в   000 0000 5 

79501R050

0ЦС074 

2550000
0000005

150 150 26 040,00 
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Ульяновской области", 

предусмотренному государственной 
программой Ульяновской области 

"Развитие и модернизация 

образования в Ульяновской области" 

   Поступления от иной 

приносящей доход деятельности   000 0000 2 

222222222

2ПД004 

2550000

0000002

130 130 505 968,59 

Выплаты по иной приносящей 

доход деятельности   000 0704 2 

222222222

2ПД003 

2550000
0000000

002 000 80 242,70 

   Заработная плата   111 0704 2 

222222222

2ПД003 

2550000
0021100

002 211 4 095,98 

   Прочие работы, услуги   244 0704 2 
222222222

2ПД003 

2550000

0022600
002 226 65 242,70 

   Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов   244 0704 2 

222222222

2ПД003 

2550000

0034600

002 346 10 904,02 

Выплаты по иной приносящей 

доход деятельности   000 0704 2 
222222222

2ПД004 

2550000

0000000
002 000 505 968,59 

   Заработная плата   111 0704 2 

222222222

2ПД004 

2550000

0021100

002 211 158 141,13 

   Прочие несоциальные выплаты 

персоналу в денежной форме   112 0704 2 

222222222

2ПД004 

2550000

0021200

002 212 6 300,00 

   Начисления на выплаты по 

оплате труда   119 0704 2 

222222222

2ПД004 

2550000
0021300

002 213 46 296,89 

   Работы, услуги по содержанию 

имущества   244 0704 2 

222222222

2ПД004 

2550000
0022500

002 225 40 310,00 

   Прочие работы, услуги   112 0704 2 
222222222

2ПД004 

2550000

0022600
002 226 1 737,00 

   Прочие работы, услуги   244 0704 2 
222222222

2ПД004 

2550000

0022600
002 226 128 732,09 

   Другие экономические санкции   853 0704 2 

222222222

2ПД004 

2550000

0029500

002 295 1 000,00 

   Иные выплаты текущего 

характера физическим лицам   831 0704 2 

222222222

2ПД004 

2550000

0029600

002 296 5 000,00 

   Увеличение стоимости 

основных средств   244 0704 2 

222222222

2ПД004 

2550000

0031000

002 310 47 890,00 

   Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов   244 0704 2 

222222222

2ПД004 

2550000
0034600

002 346 67 061,48 

   Увеличение стоимости прочих 
материальных запасов однократного 

применения   244 0704 2 

222222222

2ПД004 

2550000
0034900

002 349 3 500,00 

Субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения 

государственного задания   000 0704 4 
444444444

4ГЗ003 

2550000

0000000
004 000 291 945,67 

   Услуги связи   244 0704 4 
444444444

4ГЗ003 

2550000

0022100
004 221 5 890,35 

   Коммунальные услуги   244 0704 4 

444444444

4ГЗ003 

2550000

0022300

004 223 3 003,57 

   Коммунальные услуги   247 0704 4 

444444444

4ГЗ003 

2550000

0022300

004 223 52 818,51 

   Арендная плата за пользование 
имуществом (за исключением 

земельных участков и других 
обособленных природных объектов)   244 0704 4 

444444444
4ГЗ003 

2550000

0022400
004 224 8 475,00 

   Работы, услуги по содержанию 

имущества   244 0704 4 

444444444

4ГЗ003 

2550000

0022500

004 225 96 284,90 
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   Прочие работы, услуги   244 0704 4 
444444444

4ГЗ003 

2550000

0022600
004 226 86 668,04 

   Увеличение стоимости прочих 
оборотных запасов (материалов)   244 0704 4 

444444444
4ГЗ003 

2550000

0034600
004 346 13 833,45 

   Увеличение стоимости мягкого 

инвентаря   244 0704 4 

444444444

4ГЗ003 

2550000

0034500

004 345 9 897,00 

   Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов однократного 

применения   244 0704 4 

444444444

4ГЗ003 

2550000

0034900

004 349 15 074,85 

Субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения 

государственного задания   000 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000
0000000

004 000 31 710 800,00 

   Заработная плата   111 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000
0021100

004 211 22 652 500,00 

   Начисления на выплаты по 
оплате труда   119 0704 4 

444444444
4ГЗ004 

2550000

0021300
004 213 6 862 800,00 

   Услуги связи   244 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000

0022100

004 221 77 255,41 

   Коммунальные услуги   244 0704 4 
444444444

4ГЗ004 

2550000

0022300
004 223 38 639,99 

   Коммунальные услуги   247 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000

0022300

004 223 585 160,01 

   Арендная плата за пользование 

имуществом (за исключением 

земельных участков и других 
обособленных природных объектов)   244 0704 4 

444444444
4ГЗ004 

2550000

0022400
004 224 40 645,00 

   Работы, услуги по содержанию 

имущества   244 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000

0022500

004 225 230 266,81 

   Прочие работы, услуги   244 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000

0022600

004 226 1 121 069,00 

   Социальные пособия и 
компенсации персоналу в денежной 

форме   111 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000
0026600

004 266 70 000,00 

   Увеличение стоимости 

основных средств   244 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000
0031000

004 310 24 122,12 

   Увеличение стоимости 

лекарственных препаратов и 
материалов, применяемых в 

медицинских целях   244 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000
0034100

004 341 2 041,66 

   Увеличение стоимости мягкого 

инвентаря   244 0704 4 

444444444

4ГЗ004 

2550000
0034500

004 345 6 300,00 

Субсидии на финансовое 

обеспечение реализации 

мероприятий государственной 

программы Ульяновской области 

"Развитие и модернизация 

образования в Ульяновской 

области" (выплаты ежемесячного 

денежного вознаграждения за 

классное руководство 

педагогическим работникам в 

рамках комплекса процессных 

мероприятий "Развитие среднего 

профессионального образования и 

профессионального обучения в 

Ульяновской области")   000 0704 5 

79502R363

0ЦС074 

2550000
0000000

005 000 234 360,00 

   Заработная плата   111 0704 5 
79502R363

0ЦС074 

2550000

0021100
005 211 180 000,00 

   Начисления на выплаты по 
оплате труда   119 0704 5 

79502R363
0ЦС074 

2550000

0021300
005 213 54 360,00 
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Субсидии на финансовое 

обеспечение расходов, связанных с 

выплатой ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

государственных 

общеобразовательных 

организаций, профессиональных 

образовательных организаций, 

согласно комплексу процессных 

мероприятий "Развитие общего 

образования детей в Ульяновской 

области", предусмотренному 

государственной программой 

Ульяновской области "Развитие и 

модернизация образования в 

Ульяновской области"   000 0704 5 

79501R050

0ЦС074 

2550000
0000000

005 000 26 040,00 

   Заработная плата   111 0704 5 

79501R050

0ЦС074 

2550000
0021100

005 211 20 000,00 

   Начисления на выплаты по 

оплате труда   119 0704 5 

79501R050

0ЦС074 

2550000

0021300

005 213 6 040,00 

Субсидии на выплату стипендий 

лицам, обучающимся в 

организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по 

профессиональным 

образовательным программам, а 

также на предоставление 

указанным лицам иных мер 

социальной поддержки за счёт 

средств стипендиального фонда и 

их доставку получателям в рамках 

комплекса процессных 

мероприятий "Обеспечение 

деятельности исполнителей и 

соисполнителей государственной 

программы"   000 0704 5 

871010000

0ЦС073 

2550000
0000000

005 000 86 797,14 

   Иные выплаты текущего 

характера физическим лицам   340 0704 5 

871010000

0ЦС073 

2550000
0029600

005 296 86 797,14 

Субсидии на выплату стипендий 

лицам, обучающимся в 

организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по 

профессиональным 

образовательным программам, а 

также на предоставление 

указанным лицам иных мер 

социальной поддержки за счёт 

средств стипендиального фонда и 

их доставку получателям в рамках 

комплекса процессных 

мероприятий "Обеспечение 

деятельности исполнителей и 

соисполнителей государственной 

программы"   000 0704 5 

875074456

0ЦС074 

2550000

0000000

005 000 542 800,00 

   Иные выплаты капитального 

характера физическим лицам   340 0704 5 

875074456

0ЦС074 

2550000
0029600

005 296 542 800,00 

 

Общая сумма расходов субсидий на выполнение государственного задания за 

2024 г. составила – 31 670 716,65 руб. Сумма расходов за счет средств иной 

приносящей доход деятельности – 554 473,54 руб. Сумма расходов субсидий на иные 

цели (выплаты стипендии, выплата ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство педагогическим работникам, выплата ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам директоров) – 770 455,41руб.  
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СРЕДСТВА НА ИСПОЛНЕНИЕ ПУБЛИЧНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ (ВЫПЛАТЫ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОМОЩИ ДЕТЯМ-СИРОТАМ, ВЫПЛАТЫ МОЛОДЫМ СПЕЦИАЛИСТАМ) 

ОГБПОУ «ДМК» по итогам 2024г. 

 

В рамках Государственной программы Ульяновской области «Развитие культуры, туризма и сохранение 

объектов культурного наследия в Ульяновской области» на 2014-2024 годы приобретено в 2024 году: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наименование расходов Израсходовано 

средств (руб.) 

Выплаты детям-сиротам, всего 476 100,00 

Выплаты молодым специалистам, всего 12 000,00 

Объем публичных обязательств, всего 488 100,00 
 

 

Наименование Субсидии на 

выполнение 

государственного 

задания, руб. 

Безвозмездные 

добровольные 

пожертвования, руб. 

МФУ Canon i-SENSYS FAX-L170 
 

18 299,00 

Итого приобретено основных средств 0,00 18 299,00 

Монитор Huawei Display AD80HW черный 
 

10 599,00 

Монитор MSI PRO MP242P 
 

11 399,00 

Журналы для учебных занятий 8 970,00  

Бумага А4 4 863,45  

Итого приобретено оборотных запасов (материалов) 13 833,45 21 998,00 

Оказание услуги по техническому обслуживанию системы 

пожарной сигнализации 

51 792,00  

Оказание услуги по техническому обслуживанию 

передающего оборудования системы пожарного 

мониторинга 

30 000,00  

Оказание услуг по перекатке пожарных рукавов 1 500,00  

Оказание услуг по проведению испытаний внутренних 

пожарных кранов  

3 600,00  

Оказание услуг по переосвидетельствованию 

огнетушителей 

2 300,00  

Итого по противопожарным мероприятиям 89 192,00 0,00 

Оказание услуги по техническому обслуживанию 

технических средств охраны 

3 430,80  

Оказание услуги по охране объекта (реагирование на 

срабатывание средств тревожной сигнализации) 

64 890,84  

Оказание услуги по охране объекта (выставление поста 

частной охраны) 

1 017 181,94  

Итого по антитеррористическим мероприятиям 1 085 503,58 0,00 
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Обновлена и поддерживается в рабочем состоянии пожарная и охранная 

сигнализация. Все сигнализации обслуживаются по договору технического 

обслуживания. В библиотеке колледжа установлена автономная автоматическая система 

пожаротушения. 

Уровень освещения в учебных и в служебных помещениях поддерживается в 

соответствии с санитарными нормами. Приобретены экономичные светодиодные 

светильники.  

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

 

ОГБПОУ «Димитровградский музыкальный колледж» располагается в отдельном, 
приспособленном 3-х этажном кирпичном здании. 

Год постройки - 1962 г. 
Общая площадь здания составляет: 992,76 кв.м. 
Учебная площадь - 644 кв.м  
Учебно-вспомогательная площадь - 320 кв.м. 

Общежитие для студентов отсутствует. 

Согласно Государственным образовательным стандартам колледж располагает 

всеми необходимыми кабинетами. 

Для обеспечения учебного процесса в колледже имеются: библиотека,  

компьютерный класс с 9-ю персональными компьютерами. 

 

 

Кабинеты: 

русского языка и литературы; математики и информатики; истории, географии и 
обществознания; гуманитарных и социально-экономических дисциплин; мировой 
художественной культуры; музыкально-теоретических дисциплин; музыкальной 
литературы. 

Учебные классы: 

для групповых и индивидуальных занятий; 
для проведения оркестровых и ансамблевых занятий; 

для занятий по междисциплинарному курсу «Оркестровый класс, изучение 
родственных инструментов» со специализированным оборудованием; для занятий по 
междисциплинарному курсу «Дирижирование и чтение оркестровых партитур», 
оснащенные зеркалами и двумя роялями; для занятий хоровым классом со 
специализированным оборудованием; для проведения оркестровых и ансамблевых 
занятий. 

Залы: 

концертный зал на 160 посадочных мест с концертными роялями, пультами и 

звукотехническим оборудованием; малый концертный зал от 30 посадочных мест с 

концертными роялями, пультами и звукотехническим оборудованием; помещения для 

работы со специализированными материалами (фонотека, видеотека); библиотека и 

читальный зал, методический кабинет; кабинеты администрации, учительская, 

хозяйственные помещения. 
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Для педагогической практики дополнительно используется базы ДШИ г. 

Димитровграда. Занятия по физическому воспитанию проводятся в соответствии с 

договором с МАУ «СК «Нейтрон» по оказанию услуг по предоставлению спортивных 

залов. 

ОГБПОУ «ДМК» имеет Договоры с организациями г. Димитровграда : 

- Договоры о сотрудничестве по оказанию взаимных образовательных и 

культурно-просветительных услуг с ДШИ №2, ДШИ №1; 

- Договоры о практической подготовке студентов ОГБПОУ «ДМК» в 

соответствии с требованиями ФГОС с ДШИ № 2 и с ДШИ №1. 

Основные направления хозяйственной деятельности: 

 

1. Содержание здания и прилегающей территории, хозяйственного оборудования, 

обеспечение санитарных норм и пожарной безопасности. 

2. Приобретение музыкальных инструментов и технических средств обучения. 

3. Улучшение социально-бытовых условий. 

 

За 2024 г. проведены следующие работы по содержанию колледжа: 

        - техническое обслуживание систем электроснабжения отопления и     

          водообеспечения; 
        - промывка и опрессовка системы отопления; 

        - произведено благоустройство прилегающей территории; 

        -производится ежемесячное техническое обслуживание пожарной сигнализации,    

         оборудования пожарного мониторинга и экстренного вызова полиции; 

        - произведена огнезащитная обработка деревянных конструкций чердачного    

          помещения; 

          - измерение и испытание электрооборудования. 

 
Социально-бытовые условия 

 

В колледже имеется оборудованный буфет. Установлено и функционирует 

следующее оборудование: кулер на холодную и горячую воду, холодильник, 

Аудиторный фонд колледжа: 
№ Наименование Количество 

1 Классы для индивидуальных занятий 24 

2 Классы для мелкогрупповых занятий (до 10 мест) 4 

3 Классы для лекционных занятий (до 20 мест) 3 
4 Аудитории для поточных занятий и репетиций 

творческих коллективов (до 40 мест) 
1 

5 Большой концертный зал (160 мест) 1 

6 Малый концертный зал (40 мест) 1 
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микроволновая печь, электрический чайник, раковина для мытья рук. Заключен договор 

на оказание услуг по питанию с ДИТИ НИЯУ МИФИ. 

Медицинское обслуживание производится в городской поликлинике в 

соответствии с договором об оказании медицинских услуг. В отчетный период студенты 

и преподаватели регулярно проходили медицинские осмотры, была организована 

вакцинация против инфекционных заболеваний. 

Для организации отдыха и досуга студентов имеются: большой концертный зал на 

160 мест, малый концертный зал на 40 мест, библиотека, фонотека, видеотека, аудио- и 

видеотехника, компьютеры, спортинвентарь. 

Студенты колледжа участвуют в городских спортивных соревнованиях и 

культурно-массовых мероприятиях. 

Инженерно-техническим персоналом обеспечено бесперебойное 

функционирование электрооборудования, системы теплоснабжения, водоснабжения и 

других средств жизнеобеспечения, что позволяет сохранять здание в надлежащем 

техническом и санитарном состоянии и обеспечивать непрерывность учебного процесса. 

Социально-бытовые условия в колледже соответствуют санитарно- гигиеническим 

нормам и обеспечивают качественные условия для учебы, занятия спортом и 

организации досуга студентов. 

 

 

Дополнительное образование 
 

В 2024 г. проведены Курсы повышения квалификации «Музыкальное образование 

и воспитание в контексте современной педагогики», в которых приняли участие 10 

слушателей из числа преподавателей МБУ ДО ДШИ № 1 и МБУ ДО ДШИ № 2 г. 

Димитровграда. 

ВЫВОДЫ 

 

1. В целом материально-техническая база колледжа соответствует предъявляемым 

требованиям. 

2. Условия ведения образовательного процесса по всем реализуемым специальностям и 

циклам дисциплин в основном достаточны для подготовки специалистов по заявленному 

уровню. 

3. Необходимо продолжать укрепление материально-технической базы в части 

приобретения музыкальных инструментов, компьютерной и оргтехники, мебели, 

учебной, учебно-методической литературы. 
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