Сведения о реализации основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования – программы подготовки специалистов среднего звена 073502 Хоровое дирижирование, 

относящейся к укрупнённой группе профессий, специальностей и направлений подготовки  53.00.00 Музыкальное искусство,

заявленной для государственной аккредитации  Областным образовательным учреждением среднего профессионального образования «Димитровградское музыкальное училище» (техникум)

I. Регламентация деятельности профессиональной образовательной организации по основной профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования – программы подготовки специалистов среднего звена
 073502 Хоровое дирижирование  
1.1. Документы, регламентирующие организацию образовательного процесса
1.1.1. Нормативно-правовые документы федерального уровня, регулирующие деятельность организации:

 имеются в наличии и сформированы в электронном и печатном виде.
1.1.2. Нормативно-правовые документы регионального уровня, регулирующие деятельность организации:

 имеются в наличии и сформированы в электронном и печатном виде.
1.2. Нормативно-правовая база деятельности профессиональной образовательной организации
1.2.1. Лицензия на правоведения образовательной деятельности по заявленной для государственной аккредитации основной профессиональной образовательной программе.
	Вид документа
	Серия и № бланка документа
	Регистрационный номер и дата выдачи
	Орган, выдавший документ
	Номер и дата распорядительного акта (приказа) о выдаче документа
	Срок окончания действия документа

	Лицензия
	Серия РО №047446
	Рег.№ 1708 от 23.05.2012
	Комитет по надзору и контролю в сфере образования Ульяновской области
	Приказ №342 от 25.11.2010г.(о предоставлении лицензии на осуществление образовательной деятельности)

Распоряжение №1313-р от 23.09.2014г. (о переоформлении лицензии на осуществление образовательной деятельности)
	бессрочное


1.2.2. Наличие (или отсутствие) свидетельства о государственной аккредитации на заявленную для государственной аккредитации основную профессиональную образовательную программу.
	Вид документа
	Серия и № бланка документа
	Регистрационный номер и дата выдачи
	Орган, выдавший документ
	Номер и дата распорядительного акта (приказа) о выдаче документа
	Срок окончания действия документа

	Свидетельство о государственной аккредитации
	Серия ОП №022522
	Рег.№ 2095
	Комитет по надзору и контролю в сфере образования Ульяновской области
	Приказ № 79 от 30.03.2010г. о государственной аккредитации

Приказ №569 от 13.08.2012г.  о переоформлении свидетельства о государственной аккредитации и (или) приложения к нему 
	30.03.2015г


1.2.3. Наличие в Уставе организации норм, регламентирующих организацию образовательного процесса.

Устав утвержден распоряжением Министерства искусства и культурной политики Ульяновской области № 256 от 04.10.2013г. Согласован  Директором  департамента государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области С.М.Мишин (распоряжение Департамента государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области от 02.10.2013 №1102-р.) Межрайонным ИФНС №7 по Ульяновской области  в Единый государственный реестр юридических лиц внесена запись от 17.10.2013г. ОГРН 1027300538495, ГРН 2137329051748

Обучение в Учреждении ведётся на русском языке.

Организационные нормы регламентирующие организацию образовательного процесса  прописаны в разделе 3: п.3.2, п.3.2.1, п.3.2.2, п.3.2.3, п.3.2.4, п.3.2.5, п.3.2.6, п.3.2.7, п.3.2.8, п.3.2.9, п.3.2.10, п. 3.2, п.3.3, п. 3.4, п. 3.5, п. 3.6, п. 3.7, п. 4.8, п. 3.9, п. 3.10, п. 3.11, п. 3.12, п. 3.13, п. 3.14, , п. 3.15, , п. 3.16, п. 3.17, п. 3.18, п. 3.19, п. 3.20, п. 3.21, п. 3.22, п. 3.23, п. 3.24, п. 3.25.

1.2.4. Наличие в локальных актах организации норм, регламентирующих организацию образовательного процесса: в ОГОБУ СПО «ДМУ» разработаны локальные акты, в которых  содержатся нормы и правила, регламентирующие организацию образовательного процесса, которые представлены на официальном сайте.
1.2.5. Наличие утвержденного в установленном порядке годового календарного учебного графика деятельности организации
Сформирован календарный учебный график, который  входит в структуру Основной профессиональной образовательной программы по специальности 073502 Хоровое дирижирование, которая рассмотрена Педагогическим Советом (протокол №7от 27 мая 2014г.) и утверждена Приказом директора № 50/1-у от 27.05.2014г.
II. Структура основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования – программы подготовки специалистов среднего звена

073502 Хоровое дирижирование  

2.1. Документационное обеспечение основной профессиональной образовательной программы 
2.1.1. Наличие учебного плана, рабочих программ всех учебных дисциплин и профессиональных модулей, программы учебной и производственной практик, методических материалов, обеспечивающих реализацию соответствующей образовательной технологии:     есть в наличии: учебные планы по специальности 073502 Хоровое дирижирование (утверждены  Приказом № 50/1 –у от 27.05.2014); рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебной и производственной практик рассмотрены на заседаниях ПЦК (протоколы от 28 августа 2014 г.), утверждены Методическим Советом, соблюдены требования к структуре, оформлению, изложенные в «Рекомендациях по разработке  рабочих программ учебных дисциплин по профессиям НПО и СПО». Учебно-методическое обеспечение соответствует учебному плану и специфике деятельности по специальности. В календарно-тематических планах разработаны задания для самостоятельной работы учащихся, в библиотеке находятся «Методические рекомендации по самостоятельной работе», Матрицы компетенций - «Сводная таблица компетенций» и «Таблица формируемых компетенций по дисциплинам».
2.1.2. Обязательный минимум содержания дисциплин: 
наличие формируемых компетенций в учебных программах всех дисциплин и профессиональных модулей – 100 % наличия формируемых компетенций в учебном плане. 
         2.1.3. Обновление ОПОП с учётом запросов работодателей, особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы в рамках, установленных ФГОС. 
  ОПОП  ОГОБУ СПО «ДМУ» согласована с работодателем Начальником Управления культуры и искусства Администрации г.Димитровграда.  Самообследование о качестве реализации ФГОС проводится с привлечением представителей работодателей. 
2.1.4. Наличие у обучающихся возможности участия в формировании индивидуальных образовательных программ.
 Обучающиеся на основании Устава (пункт 5.6.) имеют право участвовать в обсуждении решении вопросов деятельности ОГОБУ СПО «ДМУ», имеют право на обучение по индивидуальным планам, переходить к другому преподавателю на индивидуальные занятия по специальным дисциплинам по заявлению.  Учитывая специфику специальности, формирование компетенций у студентов по «Дирижерско – хоровой деятельности» проходит по индивидуальному плану, согласно личным музыкальным способностям. Личностное развитие фиксируется в «Индивидуальном плане  студента» и «Творческих дневниках» в течение всего срока обучения. При формировании своей индивидуальной образовательной траектории обучающийся имеет право на перезачёт дисциплин и профессиональных модулей.
2.1.5. Наличие обязательных дисциплин обязательной части циклов, профессиональных модулей, междисциплинарных курсов в учебном плане: наличие на 100% в соответствии ФГОС и ПООП по специальности.
2.1.6. Общий объём максимальной и обязательной учебной нагрузки.
 Выдержаны нормы на 100% в соответствии с ФГОС. Общий объём максимальной нагрузки составляет 7722 часа, и обязательной учебной нагрузки 5148 часов.
2.1.7. Общий объём обязательной учебной нагрузки по циклам дисциплин соответствует нормам: 
	Индекс
	Наименование циклов дисциплин
	ФГОС Количество часов
	ОПОП Количество часов

	ОД.00
	Федеральный компонент  среднего (полного) общего образования
	1404


	1404

	ОД.01
	Базовые учебные дисциплины
	756
	756

	ОД.02
	Профильные учебные дисциплины
	648
	648

	ОГСЭ. 00
	Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
	354
	354

	П.00
	Профессиональный цикл
	2130
	3390

	ОП.00
	Общепрофессиональные дисциплины
	815
	835

	ПМ.00
	Профессиональные модули
	1315
	2555

	
	Разделы
	
	

	УП.00
	Учебная практика
	684
	684

	ПП.00
	Производственная практика (по профилю специальности)
	5 нед.
	5 нед.

	ПДП.00
	Производственная практика (преддипломная)
	1 нед.
	1 нед.

	ПА.00
	Промежуточная аттестация 
	13 нед.
	13 нед.

	ГИА.00
	Государственная (итоговая) аттестация (подготовка и защита выпускной квалификационной работы)
	4 нед.
	4 нед.


2.1.8. Объём обязательной учебной нагрузки по дисциплинам  выдержан в соответствии  с ФГОС на 100%. 
	Индекс
	Наименование циклов, дисциплин
	ПООП

Количество часов
	ОПОП Количество часов

	ОД.00
	Федеральный компонент  среднего (полного) общего образования
	1404


	1404

	ОДБ
	Базовые дисциплины
	756
	756

	ОДБ.01
	Иностранный язык
	128
	128

	ОДБ.02
	Обществоведение (включая экономику и право)
	40
	40

	ОДБ.03
	Математика и информатика
	68
	68

	ОДБ.04
	Естествознание
	72
	72

	ОДБ.05
	География
	36
	36

	ОДБ.06
	Физическая культура
	144
	144

	ОДБ.07
	Основы безопасности жизнедеятельности
	72
	72

	ОДБ.08
	Русский язык
	72
	72

	ОДБ.09
	Литература
	124
	124

	ОДП
	Профильные дисциплины
	648
	648

	ОДП.01
	История мировой культуры
	144
	144

	ОДП.02
	История
	144
	144

	ОДП.03
	Народная музыкальная культура
	36
	36

	ОДП.04
	Музыкальная литература (зарубежная и отечественная)
	324
	324

	ОГСЭ
	Общий гуманитарный и социально-экономический цикл
	354
	354

	ОГСЭ.01
	Основы философии
	48
	48


	ОГСЭ.02
	История
	48
	48

	ОГСЭ.03
	Психология общения
	48
	48

	ОГСЭ.04
	Иностранный язык
	106
	106

	ОГСЭ.05
	Физическая культура
	104
	104


2.1.9. Объём часов обязательных учебных занятий по дисциплине «Безопасность жизнедеятельности»
 составляет 68 часов, из них на освоение основ военной службы – 48 часов. 
2.1.10. Структура профессионального цикла.
	№
	Структура профессионального цикла.
	ФГОС Количество часов
	ОПОП Количество часов

	Вид инструментов - фортепиано

	
	Профессиональный цикл:
	2130
	3390

	1.
	из него общепрофессиональные дисциплины;
	815
	835

	2.
	             профессиональные модули:
	1315
	2555

	
	             Дирижерско-хоровая деятельность;
	-
	912

	
	             педагогическая деятельность;
	-
	496

	
	             организационная деятельность.
	-
	463

	3.
	Учебная практика
	684
	684

	4.
	Производственная практика
	5 нед.
	5 нед.


2.2. Реализация основной профессиональной образовательной программы
2.2.1. Нормативный срок освоения ОПОП
Нормативный срок освоения ОПОП СПО углубленной подготовки по специальности 073502 Хоровое дирижирование  при очной форме получения образования составляет 3 года 10 месяцев, трудоемкость в часах 7722,  199 недель. 

          2.2.2. Нормативный срок обучения по учебным циклам.
Всего трудоемкость в часах  составляет 7722. Из них 6585 часов обязательной нагрузки и 864 часа - вариативная часть. Дисциплины, междисциплинарные курсы и профессиональные модули вариативной части определяются  ОГОБУ СПО «ДМУ». Вариативная часть дает возможность расширения и  углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования. В вариативной части  часы берутся на расширенное изучение дисциплин профессиональных модулей, а так же введен «Организационный модуль» для расширения и углубления подготовки и получения компетенций руководителя творческого коллектива (хорового класса). Перечень введения и распределения  вариативных часов дается в пояснительной записке учебного плана.  В учебном плане по каждой дисциплине вынесены строки обязательных и вариативных часов. 
2.2.3. Продолжительность всех видов практик.
  Учебная практика (19 недель) проводится рассредоточено по всему периоду обучения в форме учебно-практических аудиторных занятий под руководством преподавателей и дополняет междисциплинарные курсы профессиональных модулей.  Реализация учебной практики осуществляется следующим образом: 
-  Уп.01.01  Хоровой класс; 

-  Уп.02.01  Педагогическая работа; 

-  Уп. 03.01  Хоровой класс. 

   Учебная практика по педагогической работе проводится в активной форме и представляет собой занятия студента с практикуемым (обучающимся в секторе педагогической практики) под руководством преподавателя. Результатом педагогической работы студента является открытый урок или концертное выступление,  по итогам которого проводится обсуждение. 

Производственная практика (по профилю специальности) – 5 нед.
 - исполнительская – 4 нед. проводится рассредоточено в течение всего периода обучения и представляет собой самостоятельную работу студентов (подготовка к концертным выступлениям, выступления на конкурсах, фестивалях, участие в концертных программах, в том числе проводимых учебным заведением). 

  - педагогическая  - 1 нед. проводится рассредоточено в течение всего периода обучения в форме пассивной практики в виде ознакомления с методиками опытных преподавателей на базе Детской музыкально-хоровой школы «Апрель» имени Владимира Ионовича Михайлусова города Димитровграда Ульяновской области по заключенному Договору на безвозмездной основе от 29 августа 2013г.
Производственная практика (преддипломная) -  1 нед.  проводится рассредоточено в течение VII – VIII семестров под руководством преподавателя. Производственная практика (преддипломная) включает практические занятия по дисциплинам, обеспечивающим подготовку к государственной (итоговой) аттестации.

 2.2.4. Продолжительность промежуточной аттестации составляет 13 нед. 
2.2.5. Продолжительность государственной итоговой аттестации выпускников - 4 недели.
2.2.6. Общая продолжительность каникулярного времени- 33 нед., по две недели в зимний период на каждом курсе.
2.2.7. Объём аудиторной учебной нагрузки в неделю (очная  форма получения образования).
Объем обязательных (аудиторных) учебных занятий студентов  не превышает 36 часов в неделю, при этом в указанный объем не входят занятия по исполнительской подготовке и консультации, профессиональная практика.   
2.2.8. Максимальный объём учебной нагрузки обучающегося, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы.
Максимальная нагрузка студента не  превышает 54 часов в неделю и включает все виды учебной работы студента в образовательном учреждении и вне его: обязательные, консультации, исполнительскую подготовку (исполнительская подготовка представляет собой самостоятельную работу студента без участия преподавателя),  другие виды самостоятельных занятий. 
2.2.9. Продолжительность каникулярного времени в учебном году – 
1курс - 2 недели: 2 недели в зимний период.
2 курс - 11 недель: 9 недель в летний период, 2 недели в зимний период, 

3 курс - 10 недель: 8 недель в летний период, 2 недели в зимний период, 

4 курс - 10 недель: 8 недель в летний период, 2 недели в зимний период.

2.2.10. Выполнение требований к дисциплине «Физическая культура».
Занятия по физической культуре проводятся согласно учебному плану, дополнительно  включая 2 часа в неделю на посещение секций, которое являются обязательными для всех студентов, вне зависимости от уровня предшествующего образования. При проведении занятий учитываются спортивные интересы студентов по видам спорта. Итоги успеваемости студентов оцениваются недифференцированным зачетом. Для студентов, освобожденных ВКК медицинского учреждения,  организована «Специальная медицинская группа» как отдельная учебная группа.   
2.2.11. Объём часов на консультации в учебном году (очная форма получения образования).
   Консультации для студентов в объеме 400 часов (на весь период обучения, по 100 часов в учебный год на каждую группу) предназначены для подготовки к  зачетам и экзаменам, а так же для занятий по специальному инструменту в течение экзаменационных сессий для закрепления знаний и умений общих и профессиональных компетенций (в связи со спецификой специализации в рамках исполнительской деятельности на инструменте). Распределение часов прописано в  Пояснительной записке учебного плана. Консультации проводятся по расписанию дисциплин, на которые выделяются консультации.
2.3. Организация учебной, производственной (профессиональной) практики
2.3.1. Обеспечение документами всех видов практик по основной профессиональной образовательной программе.

   Осуществление  учебной,  производственной (по профилю специальности)  практик проводится в соответствии с профилем  специальности:

-  с  «Положением об учебной и производственной практике  образовательных программ среднего профессионального образования», утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ № 291 от 18.04.2013 г., 

- Уставом  ОГОБУ СПО «ДМУ»; 

- Положением об учебной и производственной практиках (Приказ 214/1 от 02.10.14г., Протокол Педагогического совета №12, от 01.10.14),

 - Договором на безвозмездной основе  от 29 августа 2013г. с Муниципальным бюджетным образовательным учреждением дополнительного образования детей Детская музыкально-хоровая школа «Апрель» имени Владимира Ионовича Михайлусова города Димитровграда Ульяновской области о прохождении в пассивной форме производственной практики;

   Для прохождения практик используются документы; рабочая программа, в которой указаны формы  учебных документов, согласованные с базой практик: Детская музыкально-хоровая школа «Апрель» имени Владимира Ионовича Михайлусова: «Индивидуальный план учащегося», направление, отчет студента о практике,  «Творческий дневник студента».
2.3.2. Проведение аттестации рабочих мест мастеров производственного обучения и обучающихся. 
В «ДМУ» в  соответствии с приказом от 10.08.2012г. №140/1  проведена аттестация 64 рабочих мест по условиям труда - протокол № 01 заседания аттестационной комиссии по результатам аттестации рабочих мест  по условиям труда (итоговый) от 19.10.2012г.

2.3.3. Оснащение учебных мастерских (полигонов), лабораторий, учебных хозяйств технологической документацией, инструкциями, оборудованием, материалами.

В связи с реализацией программ исполнительской деятельности для проведения учебной и производственных практик (исполнительской и преддипломной) используются: учебные классы, большой и малый концертные залы. Учебные классы оснащены двумя фортепиано, зеркалом, пультом. В концертном зале имеются два рояля, звуковое оборудование. 
2.3.4. Наличие договоров с предприятиями и организациями на прохождение обучающимися производственной (профессиональной) практики. Имеются в наличии:  
Договором на безвозмездной основе  от 29 августа 2013г. с Муниципальным бюджетным образовательным учреждением дополнительного образования детей Детская музыкально-хоровая школа «Апрель» имени Владимира Ионовича Михайлусова города Димитровграда Ульяновской области о прохождении в пассивной форме производственной практики.
2.3.5. Аттестация обучающихся по итогам производственной практики.
       Аттестация по производственной практике отражена в индивидуальном плане студента.  Результатом каждого этапа профессиональной практики является дифференцированный зачет.               Оценка практики учитывается    при  подведении итогов общей успеваемости студентов. Итогом исполнительской практики является оценка, которая выставляется педагогом по специальности.

III. Результаты и качество освоения основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования – программы подготовки специалистов среднего звена

073502  Хоровое дирижирование
	№
	Учебный год

Результаты
	2011 -2012 уч. год
	2012 -2013 уч год
	2013 -2014 уч год

	3.1.1.
	Степень обученности 

(СОУ) в %
	85,00%
	84,00%
	75,00 %

	3.1.2.
	Качество обучения 

(КО) в %
	98,00%
	98,00%
	70,00%

	3.1.3.
	Абсолютная успеваемость (АУ) в %
	100,00%
	100,00%
	100,00%


3.1.4. Тематика и уровень выполнения курсовых работ (проектов), соответствующих профилю основной профессиональной образовательной программы:
Тематика курсовых работ выпускников 2014-2015г. соответствует  ФГОС по специальности 073502 Хоровое дирижирование и рабочим программам профессиональных модулей ПМ 01.Дирижерско-хоровая деятельность и ПМ 02. Педагогическая деятельность и утверждена протоколом заседания ПЦК «Хоровое дирижирование» № 5 от 19.12.14. Распределение по преподавателям зафиксировано в сентябре 2014г. За 2013-2014уч.г. уровень качество составило 100%, абсолютная успеваемость составила 100%.
3.1.5. Результаты промежуточной аттестации обучающихся: по результатам летней сессии 2013-2014г. 
Результаты летней сессии 2013-2014г. обучающихся по основной профессиональной образовательной программе составили: 1 чел. – отличники (3 %), 8 чел. – хорошистов (25%).

3.1.6. Привлечение работодателей в качестве внешних экспертов для максимального приближения программ текущей и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам и междисциплинарным курсам профессионального цикла к условиям их будущей профессиональной деятельности. 
  В качестве средств   текущего и промежуточного  контроля в ОГОБУ СПО «ДМУ» используются  академические концерты, прослушивания, контрольные работы, устные опросы, письменные работы, тестирование, техническое зачёты, концерты отделений по практикам, на которые приглашаются представители работодателей. Список представителей утверждает работодатель. 
3.1.7. Порядок разработки, утверждения фондов оценочных средств для государственной итоговой аттестации и наличие положительного заключения работодателей. 
Для аттестации обучающихся в ОГОБУ СПО «ДМУ» создаются фонды оценочных средств, включающие в себя типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля по индивидуальным исполнительским программам, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций. Программа государственной итоговой аттестации согласовывается с Председателем ГАК. В отчете председателя ГАК (представитель Казанской государственной консерватории) имеется положительный анализ по качеству подготовки выпускников ОГОБУ СПО «ДМУ». 
3.1.8. Соответствие тематики выпускной квалификационной работы (дипломной работы, дипломного проекта) содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 
Дипломная работа представляет форму – «Дирижирование и работа с хором», тематика соответствует модулям  «Дирижерско-хоровая деятельность»; «Педагогическая деятельность», «Организационная деятельность».
3.1.9. Обеспечение документами по организации государственной итоговой аттестации выпускников: 
Государственная (итоговая) аттестация по ОПОП заявленной специальности обеспечена необходимой документацией.

Организация и проведение государственной итоговой аттестации осуществляется в соответствии с распорядительными актами образовательной организации.

В целях определения соответствия результатов освоения студентами образовательной   программы среднего профессионального образования по специальности соответствующим требованиям ФГОС СПО государственная итоговая аттестация проводится государственной экзаменационной   комиссией во главе с председателем -  представителем из Казанской государственной консерватории. Кандидатура согласовывается в декабре месяце с учредителем. Защита дипломной работы (дирижирование и работа с хором)  проводится в виде  открытого мероприятия с привлечением представителей общественности и работодателей.
Для подготовки и проведения ГИА разработана и утверждена на заседании педагогического совета Программа государственной  итоговой  аттестации.
3.1.10. Результаты государственной итоговой аттестации: 100 % обучающихся по основной профессиональной образовательной программе имеют положительные оценки.

	№ п/п
	Показатели
	Очная форма обучения

	
	
	Кол-во
	%

	1.
	Окончили «ДМУ»
	6чел.
	100%

	2.
	Количество дипломов с отличием
	2 чел.
	33,3%

	3. 
	Количество дипломов с оценками «отлично» и «хорошо»
	2 чел.
	33,3%

	4.
	Количество выданных академических справок
	-
	-


3.2. Участие профессиональной образовательной организации в конференциях, конкурсах профессионального мастерства, востребованность выпускников на рынке образовательных услуг и рынке труда

        Область профессиональной деятельности выпускников ОГОБУ СПО «ДМУ» охватывает:

- музыкально-инструментальное исполнительство (солисты оперных театров оперный театр г.Леон (Франция) – Галицкая Е.; М.Казаков солист Большого театра г.Москва; И.Янцева – солистка Самарского оперного театра, Р.Байлов – солист Волгоградского оперного театра); 

- образовательную деятельность (зав. факультета профессор Л.А.Филянина, доцент Казанской государственной консерватории Устюгова С.В.);

- административную деятельность (хоровая школа «Апрель» - директор Л.Н.Пастбина); 
- преподаватели и концертмейстеры детских школ искусств и учреждений дополнительного образования города, районов, области составляет около 70 %;

- культурно-досуговые центры г.Димитровграда и области (организация и постановка концертов, музыкальное руководство и участие в  творческих коллективах – городской академический хор под управлением А.В.Куликова.
Из центра занятости населения  получена справка, что за последние шесть лет выпускники ОГОБУ СПО «ДМУ» не обращались с вопросом трудоустройства. 

Студенты училища участвовали в  конференции «Герои среди нас» и   конференции, посвященной годовщине вывода войск из Афганистана. Студенты представили презентации, сочинения, доклады. 

3.2.1. Наличие участников, призёров, победителей всероссийского уровня.

	год
	2011-2012 уч. г.
	2012-2013 уч. г.
	2013-2014 уч. г.
	2014-2015 уч. г.

	Международные конкурсы
	-
	-
	Всего -1 чел., ансамбль

 2 место - ансамбль
3 место – 1 чел.
	-

	Всероссийские конкурсы
	Всего- 4 чел.

Дипломант-1чел.
Участник 3чел.
	-
	 Всего – 2 чел.

3 место – 1 чел.
2 место – 1 чел.

2 место - ансамбль
	Всего – 2 чел.

участник -1чел.,
дипломант – 1 чел.




3.2.2. Наличие участников, призёров, победителей регионального уровня.

	год
	2011-2012 уч. г.
	2012-2013 уч. г.
	2013-2014 уч. г.
	2014-2015 уч. г.

	региональный уровень
	-
	Всего - 1чел.
1место -1 чел.

2место - 1чел.

3 место -14 чел.
	Всего – 1 чел.

Дельфийские игры серебро – 1 чел. 
	Всего – хор.

3 место – хор


Губернаторская стипендия Ульяновской области им. В.А.Клауса  – Зубкова А. 2013г.
3.2.3. В образовательные учреждения высшего профессионального образования поступило выпускников 2014г.:38% 

3.2.4. Трудоустроенных выпускников 2014г.: 100%

3.2.5. Трудоустроенных выпускников по профессии (специальности) 2014г.:62 % 
3.3. Функционирование системы внутренней оценки качества образования и организация инспекционно-контрольной деятельности в профессиональной образовательной организации 

3.3.1. Наличие локальных актов, обеспечивающих функционирование системы внутренней оценки качества образования: 

Инспекционно-контрольная деятельность ОГОБУ СПО «ДМУ» организована в соответствии с Письмом Министерства образования Российской Федерации от 10 сентября 1999г. N 22-06-874«Об обеспечении инспекционно-контрольной деятельности».

Внутриучилищный контроль предусматривает проведение проверок, наблюдений, обследований, различные формы контроля, анализ уровня знаний студентов, и дальнейшее исправление недостатков. Деятельность регулируется планом, мониторингами, приказами. Основным объектом внутриучилищного контроля является деятельность педагогических работников и обучающихся. 
3.3.2. Наличие качественных аналитических материалов по итогам внутренней оценки качества образования.

Мониторинг внутренней оценки качества образования проводится с помощью тестов, анкетирования, программ самообследования. После инспектирующих действий составляется анализ, который представляется на внутренних совещаниях органов ОГОБУ СПО «ДМУ», с последующим планом корректирующих действий. 

3.3.3. Наличие качественных программ корректирующих действий по результатам индивидуальных достижений обучающихся. 

В ОГОБУ СПО «ДМУ» ежемесячно подводятся итоги успеваемости и посещаемости. Мониторинг результатов индивидуальных достижений обучающихся фиксируются в индивидуальных планах обучающихся, где делается запись о корректирующих действиях в личностном и профессиональном  развитии. 
3.3.4. Наличие системы принятых мер, проведённой внутренней оценки качества образования коррекция – 

для повышения качества образования по общепрофессиональным дисципилинам (сольфеджио, гармония, музыкальная литература) разработаны и внедрены система онлай -задач с последующей пересылкой для проверки преподавателям, по дисциплине «Музыкальная литература» разработана электронная викторина. По уменьшению количеству пропусков занятий и повышения качества знаний, умений  внедрена система отработок пропущенных тем.
         3.3.5. Организация работы по внедрению системы менеджмента качества в организации.

Для выполнения работ по разработке и внедрению СМК в ОГОБУ СПО «ДМУ»:

1. Утвержден план по разработке и внедрению СМК,  директор ОГОБУ СПО И.А.Казаченко прошла обучение по  дополнительной профессиональной программе «Обеспечение функционирования и совершенствования систем менеджмента качества образовательной организации» в объеме 16 часов на базе Института экономики, управления и права (г.Казань) регистрационный номер 2525/2014 16.10.2014г.
2. Планируется провести обучение сотрудников по программе «Разработка и внедрение системы менеджмента качества на основе стандартов ISO 9000 в образовательной организации» 

3. Назначен представитель высшего руководства по качеству в лице директора ОГОБУ СПО «ДМУ» Казаченко И.А. с возложением ответственности за обеспечение разработки «Руководства по качеству», внедрения и поддерживания в рабочем состоянии СМК, за содействие распространению понимания требований потребителей (студентов, работодателей) по всей образовательной организации.

4. Назначить менеджером по качеству заместителя директора по концертно-проектной деятельности Шарову С.Ю.  с возложением ответственности за подготовку, утверждение, распространение и хранение документации СМК.

         3.3.6. СМК  в ОГОБУ СПО «ДМУ»  не сертифицирована.

         3.3.7. Качество и система планирования инспекционно-контрольной деятельности.


В училище установлены методы измерений и мониторинга процессов жизненного цикла образовательной и воспитательной деятельности в порядке, определенном  соответствующими процедурами.  

Применяемые методы обеспечивают сбор информации, позволяющей судить, насколько образовательная и воспитательная деятельность отвечает требованиям потребителей. Эти методы предусматривают:

· проверку и оценку знаний студентов;

· мониторинг соответствия учебных программ современным требованиям;

· анализ результатов воспитательной деятельности;

· анализ условий реализации образовательной и воспитательной деятельности в соответствии с требованиями внешних и внутренних потребителей; 

· анализ результатов деятельности организации с точки зрения расходования материальных ресурсов и управления;

· постоянная проверка пригодности имеющейся оргтехники и рабочего пространства.

Критерии оценки результативности и эффективности процессов приведены в процедурах по соответствующим видам деятельности. Критерии могут меняться в соответствии с актуальными потребностями образовательного учреждения, в порядке, предусмотренном в процессах «Корректирующие действия», «Предупреждающие действия» и «Управление несоответствиями». 
          3.3.8.Наличие качественных итоговых аналитических материалов.

ОГОБУ СПО «ДМУ» стремиться к улучшению и результативности системы менеджмента качества образовательных процессов путем вовлечения всего персонала в идентификацию и установление задач для совершенствования в области их применения.

В училище постоянно ведется работа по повышению результативности СМК на основе использования политики и целей в области качества, анализа удовлетворенности потребителей, результатов аудитов, анализа данных корректирующих и предупреждающих действий, а также анализа со стороны руководства. Процесс постоянного улучшения также учитывает жалобы и замечания студентов и других идентифицированных заинтересованных сторон: учредителя, родителей, представителя работодателя, правительства и общества.

 Корректирующие действия проводятся при обнаружении несоответствий, выявленных при осуществлении образовательных процессов, таких как:

- несоответствующая образовательная услуга;

- недостижение образовательных целей;

- отклонение от образовательных программ и планов обучения персонала;

- высокая интенсивность отчислений и увольнений;

- жалобы потребителей и других идентифицированных заинтересованных сторон;

- отчеты аудитов;

- несоответствия, выявленные в процессе мониторинга и измерений образовательных процессов и услуг.

Корректирующие действия проводятся, чтобы предотвратить их повторное возникновение и должны быть зарегистрированы для обеспечения их выполнения.

Претензии, жалобы, рекламации, поступающие от потребителей и органов государственного надзора  являются  одними из видов реальных несоответствий, требующих проведение корректирующих действий.

Соответствие педагогического персонала требованиям образовательного процесса. Подтверждающие действия наличия качества - прохождение КПК,  стажировок и  аттестация педагогических работников.

       3.3.9. Наличие системы принятых мер по результатам контроля.

При обнаружении несоответствий в десятидневный срок проводится анализ исходной информации: выявляются причины несоответствий и разрабатываются корректирующие действия.

Разработку и выполнение корректирующих мероприятий проводят руководители подразделений. Исходной информацией для разработки корректирующих действий являются: 

· анализ соответствия полученных результатов поставленным целям;

· протоколы анализа эффективности СМК;

· информация о несоответствиях;

· отчеты по внутренним аудитам СМК;

· отчеты об удовлетворенности потребителей качеством услуг;

· отчеты об удовлетворенности персонала работой в организации; 

· другая информация о качестве услуг и процессов;

· жалобы и претензии на качество услуг.

Причины, корректирующие действия и сроки выполнения регистрируются в журнале несоответствий и оформляется уведомление о корректирующих действиях Приложение 6, которое передается ПРК для контроля. 

Производится оценка результативности корректирующих мероприятий. При необходимости вносятся изменения в соответствующую процедуру СМК для предупреждения повторного появления несоответствия. Изменения регистрируются в соответствии с процедурой. 

Оценка результативности корректирующих действий осуществляется по следующим критериям:

· количество несоответствий;

· повторяемость проблемы;

· оценка отрицательного воздействия несоответствий на показатели работы организации;

Оценка процесса «Корректирующие действия» проводится представителем высшего руководства при подготовке информации о СМК для анализа высшим руководством до 20 июня.

«КД» - корректирующие действия.

В ОГОБУ  СПО «ДМУ» используются методы предупреждения причин потенциальных несоответствий. Предупреждающие действия проводятся для выявления и устранения причин потенциальных несоответствий или нежелательных ситуаций при оказании услуги. С целью уменьшения воздействия потерь на показатели процессов и характеристики услуг на всех этапах жизненного цикла. 

IV. Условия реализации основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования – программы подготовки специалистов среднего звена

073502 Хоровое дирижирование
4.1. Кадровое обеспечение образовательного процесса
4.1.1. Укомплектованность штата профессиональной образовательной организации по заявленной для государственной аккредитации основной профессиональной образовательной программе: 
 составляет 100%

4.1.2. Базовое образование преподавателей специальных дисциплин профилю преподаваемой дисциплины (модуля): 
Базовое образование преподавателей специальных дисциплин соответствует профилю преподаваемой дисциплины (модуля) 100%.
4.1.3. Доля преподавателей профессионального цикла, имеющих опыт деятельности в соответствующей профессиональной сфере: 
Составляет 96 %
4.1.4. Прохождение преподавателями, отвечающими за освоение обучающимися профессионального цикла, стажировок в профильных организациях.
Преподаватели ОГОБУ СПО «ДМУ» проходят  стажировки и курсы повышения квалификации согласно графику в Казанской, Нижегородской, Саратовской консерваториях. 

Так же повышение квалификации происходит рассредоточено: посещение мастер-классов, открытых уроков, консультаций у ведущих педагогов исполнителей РФ.

4.1.5. Наличие педагогических работников, имеющих учёную степень, почётные звания, государственные и ведомственные награды.

	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Звание

	1.
	Игдырова Светлана Викторовна
	Преподаватель
	Кандидат педагогических наук

	2.
	Юрочкина Вера Павловна
	Преподаватель
	Кандидат технических наук

	3.
	Акулина Елена Евгеньевна
	Преподаватель 
	Кандидат педагогических  наук

	4.
	Ватюкова Людмила Борисовна
	Преподаватель
	Знак "За отличную работу"

	5.
	Калина Светлана Александровна
	Концертмейстер
	Знак  «За достижения в культуре"

	6.
	Котляренко Владимир Андреевич
	Преподаватель
	Знак «За отличную работу"

	7.
	Куликов Анатолий Владимирович
	Преподаватель
	Заслуженный работник культуры РФ

	8.
	Куприенко Людмила Ильинична
	Преподаватель
	Почетный работник СПО РФ

	9
	Скобкина Ольга Александровна
	Зам. директора по учебной работе
	Почетный работник СПО РФ


Награждены:

- Памятной медалью Министерство культуры РФ «200 лет со дня рождения И.А.Гончарова» - Ватюкова Л.Б., Дмитриева Е.В.

-  Почетной грамотой Губернатора Ульяновской области: Скобкина О.А., Чуканова З.Г., Куприенко Л.И. Ватюкова Л.Б.;

           - Почетными грамотами   Министерства искусства и культурной политики Ульяновской области: Казаченко И.А., Котляренко В.А., Скобкина О.А., Куликов А.В.;      
     -  Благодарственными письмами Министерства искусства и культурной политики Ульяновской области: Макарова С.С., Нурдинова Г.Р., Ораскина Л.И.

           - Почетная грамота Министерства культуры и профсоюзов г.Москвы: Казаченко И.А., Чеха Н.В., Дмитриева Е.В., Байлова Л.И.
4.2. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса
4.2.1. Обеспечение всех видов занятий по дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям учебного плана учебно-методической документацией:
Ежегодно обновляются в соответствии с учебным планом рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, программ учебной и производственной практик.  В программах специального цикла включены современные произведения исполнительского репертуара. 
Согласно Положению о порядке разработки и требования к содержанию и оформлению рабочих программ на основе ФГОС СПО (Протокол № 9 Методического Совета от 15.10.2014)   в рабочих программах сформулированы требования к результатам освоения: знания, умения, компетенции.

Внеаудиторная работа сопровождается методическими рекомендациями по самостоятельной работе, которые доступны в библиотеке для каждого студента. (Протокол Методического Совета № 9 от 7.10.2014). 
4.2.2. Обеспечение обучающихся учебными печатными и/или электронными изданиями
Обучающиеся обеспечены учебными печатными и электронными  изданиями. Подписка оформляется 2 раза в год. Библиотека выписывает следующие  периодические издания:   газеты «Российская газета», «Ульяновская правда», «Димитровградская панорама», «Играем с начала», «Музыкальное обозрение» - 5 ед.
4.2.3. Укомплектованность библиотечного фонда.
 Общий библиотечный фонд ОГОБУ СПО «ДМУ»  составляет 20259 экземпляров.  Художественная литература 830 экз.  Библиотечный фонд печатной и электронной учебной и учебно- методической литературы по дисциплинам составляет 1051 экземпляр. Нотная литература 18378 экземпляров.  Справочно-библиографические издания составляют 8 единиц.
4.2.4. Возможность доступа всех обучающихся к базам данных и фондам учебно-методической документации, в т.ч. доступа к электронно-библиотечным системам, сформированным на основании прямых договоров с правообладателями.
             Возможность доступа всех обучающихся к фондам учебно-методической документации является  максимально возможной и составляет 100%. Заключён договор с ООО «Лань-Трейд» на подключение и обслуживание электронной библиотечной системы. 
В ОГОБУ СПО «ДМУ» имеется фонотека. Фонотека укомплектована  уникальными историческими музыкальными  записями отечественной и мировой классики и современной музыки:  видео- 9 ед.,  CD-69 ед., аудио- 723 ед., виниловые пластинки – 713 единиц, компакт-диски  - 108 ед.
Имеется читальный зал на 4 посадочных места. В библиотеке  находится компьютер с выходом в Интернет.  
4.3. Осуществление методической и инновационной деятельности профессиональной образовательной организацией по профилю заявленной основной профессиональной образовательной программы
4.3.1. Наличие плана методической работы, содержание и формы методической работы.
В ОГОБУ СПО «ДМУ» план методической работы обсуждается и принимается на  Совете (Протокол №1 от 28.01.2014г.), в плане отражены работа по разработке и обновлению нормативных документов методической работы, повышения квалификации педагогических работников, аттестация педагогических работников, форм по распространению опыта и инновационных методов (коллективные и индивидуальные формы: работа в органах управления ОГОБУ СПО «ДМУ»,  конференции, семинары, мастер-классы, открытые уроки, конкурсы профессионального мастерства, работа в жюри, методические разработки). 
4.3.2. Эффективность методической работы организации, её влияние на профессиональный уровень педагогов, на результаты творческих достижений обучающихся.

Актуальными методиками  преподавания в ОГОБУ СПО «ДМУ» признаны:   деятельностно-компетентностный,  личностно-ориентированный подход, используются метод проектов. Высокий профессиональный уровень педагогического коллектива позволяет обучающимся соответствовать всероссийскому и региональному уровню исполнительской  и педагогической деятельности (выпускники поступают в ВУЗы по профилю: Московская, Нижегородская, Казанская, Астраханская, Саратовская государственные консерватории). Занимают призовые места на всероссийских, региональных конкурсах и фестивалях. Преподаватели расширяют свои теоретические знания, обмениваются опытом на конференциях, семинарах, мастер-классах.  В 2013-2014 уч.г. было проведено 7 открытых уроков, 4 мастер-класса, 4 открытых мероприятия. 
2013-2014 уч. год:

Международные конкурсы – 2 место- ансамбль, 3место-1 чел.
Всероссийские конкурсы: 1 место – 1 чел., 2 место – 4 чел., 3 место – 2 чел.

Региональные конкурсы 1 место – 2 чел., 2 место – 1 чел., 3 место – 2 чел., дипломант – 1чел.

Губернаторская стипендия им. Клауса – Зубкова А.

2014-2015 уч. год: 

Региональные конкурсы - 1 место – 1 чел., 2 место – 1 чел.

4.3.3. Деятельность методического совета организации (положение, план работы, анализ работы, протоколы заседаний). 

ОГОБУ СПО «ДМУ» руководствуется в своей деятельности Положением о Методическом Совете (Протокол №2 Совета от 13.06.2012г.) и осуществляет  работу по координации деятельности преподавателей, направленную на развитие научно-методического обеспечения образовательного процесса, инноваций, опытно-экспериментальной деятельности. Ведутся протоколы заседаний, проводится ежегодный анализ работы.

4.3.4. Деятельность предметных цикловых комиссий (положение, план работы, анализ работы, протоколы заседаний) 

Деятельность предметных цикловых комиссий ОГОБУ СПО «ДМУ» планируется и осуществляется  согласно Положению о предметной цикловой комиссии (Протокол №2 Совета от 13.06.2012г.). Через ПЦК организуется контроль за качеством обучения, подготовку к государственной итоговой аттестации, работу по развитию комплексно-методического обеспечения учебного процесса. По результатам деятельности ведутся отчеты и протоколы заседаний.

4.3.5. Участие педагогических работников в РИП. 

Коллектив ОГОБУ СПО «ДМУ» не участвует в РИП.

4.3.6. Участие педагогических работников в семинарах, научно-практических конференциях (федеральный, региональный, муниципальный уровни)

Работники ОГОБУ СПО «ДМУ» принимают участие в конференциях разных уровней, на которых расширяют  знания в области современных подходов образования, представляют собственный опыт. Педагоги приняли участие в четырех научно-практических конференциях международного и регионального уровня, опубликовано 8 работ. 

2013-2014

1. Межрегиональная научно-практическая конференция «Перспективы развития музыкального образования в условиях модернизации учебного процесса». Организатор ОГОБУ СПО «ДМУ» февраль 2014г.

2. Межрегиональная научно-практическая конференция «Интеграция информационных технологий в учебно-воспитательный процесс» г. Ульяновск, апрель 2014. 

2014-2015г.

1. Вторая Международная научно-практическая конференция  «Традиционная культура и современное образование:   проблемы, традиции, инновации»  г. Абакан. 
2. Региональный культурно-образовательный экспресс-форум 2014г.
4.3.7. Участие педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства (федеральный, региональный, муниципальный уровни).

Одной из форм повышения квалификации являются конкурсы профессионального мастерства. Преподаватели и концертмейстеры ОГОБУ СПО «ДМУ» достойно представляют свой опыт на конкурсах различных уровней.

На  IX Региональном конкурсе «Весенние голоса» Ульяновск 2013- диплом «Лучший концертмейстер».

Федеральный уровень  - Победитель I Всероссийского фестиваля-конкурса профессионального педагогического мастерства «Престиж». Диплом лауреата I степени в номинации «методические разработки», Чебоксары, 2014

4.4. Материально-техническая база профессиональной образовательной организации
4.4.1. Соответствие материально-технической базы      санитарным  и  противопожарным   нормам.
           Материально-техническая база обеспечивает образовательную деятельность и соответствует действующим санитарным и противопожарным требованиям, что подтверждается лицензионными документами: 1) Санитарно-эпидемиологическое заключение № 73.ОЦ.09.110.М.001.109.06.10    от 24.06.2010г. Площадь, занимаемая учреждением, обеспечивает размещение работников, студентов и предоставление услуг в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими требованиями (СанПиН 2.4.3.1186-03.) -  «Санитарно-эпидемиологические требования к организации учебно-производственного процесса в образовательных учреждениях начального профессионального образования».
 Имеется Заключение № 16 о соответствии  объекта защиты требованиям пожарной безопасности от «18» декабря 2014г., выданное Отделом надзорной деятельности по г.Димитровград УНД ГУ МЧС по Ульяновской области
           Размеры площадей основных и подсобных помещений соответствуют требованиям для реализации программ образования, единовременной вместимости, технологии процесса обучения, инженерно-технического оборудования, оснащения необходимой мебелью. Концертный зал обеспечивает одновременное пребывание 100%  обучающихся.

4.4.2. Материально-техническая база обеспечивает проведение всех видов занятий, учебной и производственной  практик, предусмотренных учебными планами.
  Согласно федеральным государственным образовательным стандартам училище располагает материально-технической базой обеспечивающей проведение всех видов  практических занятий, дисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики,  предусмотренных учебным планом.

        Для реализации  профессионального модуля «Дирижерско-хоровая деятельность»  училище оснащено кабинетами с зеркалом, двумя фортепиано, подставкой для дирижера; для проведения исполнительской и преддипломной практикой концертным залом с двумя роялями подставками для хора.
       Для проведения занятий по дисциплине «Музыкальная информатика» училище располагает компьютерным классом, оборудованным персональными компьютерами, MIDI- клавиатурой и программным обеспечением.

 При использовании электронных изданий каждый обучающийся обеспечен рабочим местом в компьютерном классе.

 Училище обеспечено необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.

 В училище обеспечены условия для содержания обслуживания и ремонта музыкальных инструментов.
4.4.3. Обеспечение выполнения обучающимися практических занятий, включая как обязательный компонент практические задания  с использованием персональных компьютеров;

     Для выполнения обучающимися практических занятий, включая, как обязательный компонент практические задания  с использованием персональных компьютеров в училище имеется компьютерный класс, библиотека, фонотека, видеотека, специализированные аудитории для групповых и индивидуальных занятий (кабинеты музыкальной литературы, музыкально-теоретических дисциплин), в которых предусмотрена возможность использования всех имеющихся технических средств обучения. Студенты используют компьютеры для подготовки проектов, которые демонстрируются на занятиях, конференциях, мероприятиях. Подключение училища к сети Интернет (2 кабинета, библиотека), позволяет преподавателям и обучающимся  получать необходимую для организации учебно-воспитательного процесса информацию и своевременно отслеживать наличие новых методических разработок во всех областях знаний.

	Технические средства обучения:

	1
	Ноутбук
	1

	2
	Компьютер
	19

	3
	Принтер
	3

	4
	Копировальный аппарат
	2

	6
	Многофункциональное устройство (принтер, сканер, копир)
	5


    На сайте ОГУБУ СПО «ДМУ» размещены группой преподавателей ОГОБУСПО «ДМУ» инновационные музыкальные технологии  в режиме Онлайн. Цель  - предоставление обучающимся свободный доступ к звуковой музыкальной, учебной информации, не только для студентов ОГОБУ СПО «ДМУ» но и для других училищ:

 -  сольфеджио: для слухового восприятия музыкальных заданий с их дальнейшей нотной записью и предоставлением выполненных заданий  преподавателю, ведущему данную дисциплину;

- музыкальная литература:   определение на слух основных тем из музыкальных произведений курса музыкальной литературы с  их дальнейшей текстовой фиксацией и предоставлением задания  преподавателю, ведущему данную дисциплину. 

             Онлайн-задания по этим учебным дисциплинам представляют собой авторские звуковые файлы-треки с установочной методической информацией к их применению.

            Задания по сольфеджио: музыкальный диктант, гармоническая последовательность в форме периода созданных автором -  направлены на развитие музыкальных слуховых навыков при написании музыкального диктанта и определении на слух гармонических последовательностей, предоставленных в различных тембровых вариантах исполнения.
4.4.4. Наличие интерактивных досок, мультимедиа оборудования.
           Наличие мультимедиа оборудования обеспечивает выполнение практических заданий по музыкальной литературе (просмотр видео опер, балетов, концертов), музыкальной информатике (MIDI клавиатура), на видеокамеру с дальнейшим просмотром и анализом снимаются выступления обучающихся на концертах по исполнительской и преддипломной практике. Коллекция виниловых дисков позволяет обучающимся изучать по истории исполнительского искусства и методике обучения игре на инструментах  выдающиеся исполнителей мировой классики и современного искусства.
	Технические средства:

	1
	Видеомагнитофон
	2

	2
	Телевизор
	2

	3
	DVD проигрыватель
	1

	4
	Музыкальный центр
	1

	5
	Мультимедийный проектор с экраном
	1

	6
	Видеокамера
	1

	7
	Магнитола
	4

	8
	МIDI клавиатура
	1

	9
	Проигрыватель для виниловых дисков
	8

	10
	Музыкальный центр
	1


4.4.5. Обеспечение необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.
Училище обеспечено необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.

4.4.6. Используемый в образовательном процессе перечень кабинетов.

Перечень кабинетов и других помещений используемых для подготовки по специальности: Кабинеты:

русского языка и литературы

математики и информатики

истории, географии и обществоведения

гуманитарных и социально-экономических дисциплин

мировой художественной культуры

музыкально-теоретических дисциплин

музыкальной литературы

Учебные классы:

для групповых и индивидуальных занятий

для проведения оркестровых и ансамблевых занятий,

для занятий по междисциплинарному курсу «Оркестровый класс, изучение родственных инструментов» со специализированным оборудованием;

для занятий по междисциплинарному курсу «Дирижирование и чтение оркестровых партитур», оснащенные зеркалами и двумя роялями.

4.4.7. Используемый организацией в образовательном процессе перечень лабораторий, мастерских. 
Используются помещения для работы со специализированными материалами (фонотека, видеотека, фильмотека), соответствующими профилю подготовки. Ведутся записи сольных и ансамблевых выступлением с последующим просмотром и анализом. 

         4.4.8. Используемый в образовательном процессе спортивный комплекс.

  Спортивный комплекс:

 занятия по физическому воспитанию проводятся:

 в спортивных сооружениях МАУ «Спортивный клуб «Нейтрон» в соответствии с договором безвозмездного пользования нежилыми помещениями №1 от 10.01.2014г. (список сооружений и помещений, предоставленных в безвозмездное пользование: предоставление зала ОФП тяжелой атлетики, предоставление плавательной дорожки во Дворце спорта «Дельфин», зал сухого плавания, площадка за сеткой);

 в спортивных сооружениях МАУ «Спортивный клуб «Нейтрон» в соответствии с договором безвозмездного пользования нежилыми помещениями №2 от 10.01.2014г. (стадион Старт», ледовый каток).
       4.4.9. Используемые в образовательном процессе залы (библиотека, читальный зал, концертный   зал).

Залы:  библиотека с выходом в сеть Интернет, читальный зал, концертный зал.

Библиотека (площадью   26   кв.м.),  помещение для хранения  библиотечного фонда, читальный зал с выходом в Интернет.

Концертный зал (площадью 156 кв.м.) и вместимостью на 150 мест (100%  обучающихся).

4.5. Информационная открытость профессиональной образовательной организации
4.5.1. Наличие подключения к сети «Интернет», количество терминалов, с которых имеется доступ к сети «Интернет» 13 единиц.
4.5.2. Наличие электронной почты организации есть в наличии.goouspo​​​_dmu@mail.ru
4.5.3. Наличие сайта организации, периодичность его обновления есть в наличии. andante-music.narod.ru. 
Обновление происходит по мере поступления информации не реже двух раз в неделю.
4.5.4. Наличие электронных баз данных по профилю основной профессиональной образовательной программы: 
формируется электронная база данных абитуриентов, выпускников  в Федеральной информационной системе.
Приложения: всего на 43 (сорок три)  листах в 1 экз.

1. Учебный план 073502  Хоровое дирижирование  на 16 (шестнадцать) л.;
2. Годовой календарный учебный график деятельности организации на 2 (два) л.;
3. Сведения о качестве подготовки обучающихся на  3 (три) л.;

4. Сведения об административных работниках на 4 (четыре) л.;

5. Сведения о педагогических работниках на 18 (восемнадцать)  л.

	Директор ОГОБУ СПО  «ДМУ»:
	____________
        (подпись)
	Казаченко И.А.
(фамилия, имя, отчество)


«____» ___________ 20___ г.

	ПРИЛОЖЕНИЕ №3

к сведениям о реализации основной профессиональной образовательной программы


Таблица №3.1.
Сведения о качестве подготовки обучающихся по специальности 
 073502 Хоровое дирижирование
по итогам выпуска 2013-2014  учебного года 
	Дисциплина
	Качество подготовки обучающихся

	
	Количество обучающихся
	СОУ 

(в %)
	КО 

(в %)
	АУ

(в %)

	Общеобразовательные дисциплины

	1. Русский язык
	6
	79 
	100 
	100 

	2. Литература
	6
	79
	100 
	100 

	3. История
	6
	88
	100 
	100 

	4. Обществознание
	6
	76
	100 
	100 

	5. История мировой культуры
	6
	74
	92
	100

	6. Математика и информатика
	6
	100 
	100 
	100 

	7. Основы естественнонаучного познания мира (физика, биология, экология) 
	6
	74
	92
	100 

	8. География
	6
	77
	92
	100 

	9. Иностранный язык
	6
	82
	100 
	100 

	10. Физическая культура
	6
	100 
	100 
	100 

	11. Основы безопасности жизнедеятельности
	6
	100 
	100 
	100 

	Среднее по циклу 
	85
	98 
	100

	Цикл гуманитарных и социально-экономических дисциплин (ГСЭ)

	1.Основы философии
	6
	99
	100
	100

	2.Основы права
	6
	88
	100
	100

	3.Русский язык и культура речи
	6
	92
	92
	100

	4.Социальна психология
	6
	88
	100
	100

	5.Основы экономики, социологии и политологии
	6
	100
	100
	100

	6.Инностранный язык
	6
	81
	100
	100

	Среднее по циклу
	91
	99
	100

	Цикл общепрофессиональных дисциплин (ОПД)

	1.Музыкальная литература
	6
	80
	96
	99

	2.Народное творчество
	6
	88
	100
	100

	3.Сольфеджио
	6
	79 
	92
	99

	4.Элементарная теория музыки
	6
	77
	83
	100

	5.Гармония
	6
	85
	96
	100

	6.Анализ музыкальных произведений
	6
	88
	100
	100

	7.Основы психологии и педагогики
	6
	74
	88
	100

	8.Безопасность жизнедеятельности
	6
	100
	100
	100

	Среднее по циклу дисциплин ОПД
	84
	94
	100

	Итого по профессии (или специальности)
	87
	97
	100


Таблица №3.2.
Сведения о качестве подготовки обучающихся выпускного курса 

текущего учебного года по специальности  073502 Хоровое дирижирование
                                              по итогам выпуска 2014-2015  учебного года.

	Дисциплина
	Качество подготовки обучающихся

	
	Количество обучающихся
	СОУ 

(в %)
	КО 

(в %)
	АУ

(в %)

	Общеобразовательный цикл

	Базовые дисциплины

	1.Иностранный язык 
	1
	100
	100
	100

	2.Обществоведение (включая экономику и право)
	1
	100
	100
	100

	3.Математика и информатика
	1
	100
	100
	100

	4.Естествознание
	1
	64
	100
	100

	5.География
	1
	64
	100
	100

	6.Физическая культура
	1
	100
	100
	100

	7.Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	100
	100
	100

	8.Русский язык
	1
	100
	100
	100

	9.Литература
	1
	100
	100
	100

	Среднее по циклу базовых дисциплин
	92
	100
	100

	Профильные дисциплины

	История мировой культуры
	3
	78
	66
	100

	История
	1
	100
	100
	100

	Народная музыкальная культура
	3
	66
	66
	100

	Музыкальная литература (зарубежная и отечественная)
	2
	68
	50
	100

	Среднее по циклу 
	78
	71
	100

	Цикл гуманитарных и социально-экономических дисциплин (ГСЭ)

	1.Основы философии
	8
	71 
	100
	100

	2.История
	8
	64
	67
	100

	3.Иностранный язык
	8
	80
	92
	100

	4.Физическая культура
	8
	100
	100
	100

	Среднее по циклу дисциплин ГСЭ
	80
	90
	100

	Цикл общепрофессиональных дисциплин (ОПД)

	1.Сольфеджио
	8
	46
	36
	100

	2.Сольфеджио индивидуальное (фортепиано)
	5
	58
	73
	100

	3.Элементарная теория музыки
	8
	65 
	78 
	100 

	4.Гармония
	8
	53 
	53  
	98 

	5.Гармония индивидуальная

(фортепиано)
	5
	63 
	76 
	100 

	6.Безопасность жизнедеятельности 
	8
	87 
	100 
	100 

	Среднее по циклу дисциплин ОПД
	62 
	69 
	100 

	Итого по профессии (или специальности)
	75
	73
	100


Таблица №3.3.
Сведения о качестве подготовки обучающихся по специальности 
072502 Хоровое дирижирование по результатам независимой оценки качества образования (если есть)


	ПРИЛОЖЕНИЕ №4

к сведениям о реализации основной профессиональной образовательной программы




Сведения об административных работниках Областное государственное образовательное бюджетное учреждение среднего профессионального образования «Димитровградское музыкальное училище (техникум)»
073502 Хоровое дирижирование

 (полное наименование образовательной организации)

	Должность
	Ф.И.О.
	Образовательный ценз

(диплом образовательного учреждения, год окончания образовательного учреждения, специальность и присвоенная квалификация)
	Стаж административной деятельности
	Сведения о повышении квалификации (свидетельство образовательного учреждения, название курсов, год их прохождения)

	Директор
	Казаченко Ирина Алексеевна

Почетная грамота Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ и Российского профсоюза работников культуры, 2007г.

г.Москва;

Почетная грамота Министерства искусства  и культурной политики Ульяновской области, 2008г.;

Почетная грамота Министерства культуры  РФ и Российского профсоюза работников культуры г.Москва


	Диплом ЗВ  №411549, Новосибирская Государственная консерватория им. М.И.Глинки, 

Специальность – Фортепиано 

Квалификация  - Концертмейстер, Преподаватель. г.Новосибирск 1982год.   
	1 год 9 мес. 


	1. Негосударственное

образовательное учреждение «Димитровградский центр охраны труда» - Пожарно Технический Минимум для руководителей и ответственных,  Удостоверение  № 174 - 2014год; 

2. Гражданская оборона по чрезвычайным ситуациям г.Димитровград –Председатель КЧС и ОПБ организации, Удостоверение №137 - 2014год.    

3. Областное государственное казенное учреждение «Служба гражданской защиты и пожарной безопасности Ульяновской области» - Руководители организаций, не отнесенных к категории ГО, Удостоверение №444, 2014год.    

4. Институт экономики,  управления и права г.Казань, «Обеспечения функционирования и совершенствования систем менеджмента качества образовательной организации» 16ч., Удостоверение 2525/2014 от 16.10.2014г. 

	Заместители директора:
	
	
	
	

	1.Заместитель директора по учебной работе 
	Скобкина Ольга Александровна

Нагрудный знак «Почетный работник СПО РФ»;

Благодарственное письмо Управления по делам культуры и искусства Администрации Ульяновской области, 2004г.;

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства Ульяновской области, 2005г.;

Почетная грамота Министерства искусства и культурной политики Ульяновской области, 2011г.;

Почетная грамота Губернатора Ульяновской области, 2012г.
	Диплом НВ№452235,  

Астраханская Государственная Консерватория, 

Специальность  – Струнные инструменты (скрипка), 

Квалификация - солист оркестра, преподаватель. 

г.Астрахань 1987г.   
	12лет 3мес
	1. ФГБОУ ДПО «Академия переподготовки работников искусства, культуры и туризма» 

тема: Образовательное учреждение среднего профессионального сферы культуры и искусства в условиях введения ФГОС третьего поколения,(72часа ) - Удостоверение №166, г.Москва  2011г. 

2. Негосударственное

образовательное учреждение «Димитровградский центр охраны труда» 

«обучения требованиям охраны труда работников» Удостоверение №700, г.Димитровград 2013г. 



	2.Заместитель директора по воспитательной работе 
	Чуканова Зоя Григорьевна

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства Ульяновской области, 2007г.;

Почетная грамота Министерства культуры  РФ и Российского профсоюза работников культуры г.Москва, 2009г.;

Благодарственное письмо Управления по делам культуры и искусства Ульяновской области, 2012г.;

Почетная грамота Губернатора Ульяновской области, 2014г.
	Диплом Э №828810, Казанская государственная консерватория , 

Специальность – теория музыки,

Квалификация -  Преподаватель ДМШ по сольфеджио, музыкальной литературе, общему фортепиано,    г.Димитровград 1976г.
	9 лет 1 мес. 
	

	3.Заместить директора по концертно-проектной деятельности 
	Шарова Светлана Юрьевна
	Диплом (с отличием) ЦВ №529940 

Самарский государственный университет 

Специальность - Историк, Квалификация – Историк. Преподаватель истории и обществоведения.

 г.Самара , 1993г.
	7 лет 1 мес
	1. ОГБОУ ДПО «Ульяновский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» - Проектирование системы управления качества образования на уровне управляющей и управляемой подсистем в ОУ» Свидетельство №2239 – 2013год.

	4. Заместитель директора по АХЧ
	Юлин Александр Михайлович
	Диплом ЖВ №058543,

Ульяновское высшее военное командное училище связи им.Г.К.Орджоникидзе.

Специальность – командная, электропроводной.

Квалификация – офицер с высшим военным специальным образованием – инженер по эксплуатации средств электросвязи.  
	5 лет 4 мес
	Негосударственное образовательное учреждение «Димитровградский центр охраны труда» Удостоверение  № 212 Пожарно Технический Минимум для руководителей и ответственных- 2014год.

Курсы Гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям г.Димитровград  по направлению: «Руководители структурных подразделений  организаций, специально уполномоченных решать задачи в  области защиты от ЧС. Удостоверение №84, 

г.Димитровград, 2011г.   


	ПРИЛОЖЕНИЕ №5

к сведениям о реализации основной 

профессиональной образовательной программы


Сведения о педагогических работниках (включая административных и других работников, ведущих педагогическую деятельность) Областное государственное образовательное бюджетное учреждение среднего профессионального образования «Димитровградское музыкальное училище (техникум)»
073502 Хоровое дирижирование

                                                (полное наименование образовательной организации)

	№
	Должность и преподаваемая дисциплина
	Ф.И.О.
	Образовательный ценз

(диплом образовательного учреждения, год окончания образовательного учреждения, специальность и присвоенная квалификация)
	Квалификационная категория, год проведения аттестации
	Сведения о повышении квалификации (свидетельство образовательного учреждения, название курсов и год их прохождения)

	1
	Преподаватель высшей квалификационной категории

Дисциплины:

Дирижирование,

Постановка голоса,

Вокальный ансамбль,

Изучение репертуара детских хоров,

Аранжировка для ансамбля и хора,

Хоровая литература
	Ватюкова Людмила Борисовна

Почетная грамота Губернатора Ульяновской области 2014;

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства, 1998г.;

Награждена значком Министерства культуры СССР «За отличную работу», 1990г.;

Памятная медаль Министерства культуры РФ «200 лет со дня рождения И.А.Гончарова», 2012г.;


	Диплом Ю №6226877, Казанская Государственная Консерватория.

Специальность - Хоровое дирижирование.

Квалификация – Дирижер, преподаватель.

г.Казань. 1973г  
	Распоряжение Министерства образования Ульяновской области от 16.04.2012г  №1391-Р., высшая квалификационная категория
	С 01.04.2014г. по 03.04.2014г. стажировка в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 24 ч. в соответствии с программой «Хоровое образование на современном этапе», Удостоверение №Д-375 от 03.04.2014г. г.Казань; 

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова, в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1227 г.Казань,2014г.;   

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г.

	2
	Концертмейстер высшей квалификационной категории
	Дмитриева Елена Владимировна

Благодарственное письмо Управления по делам культуры и искусства Администрации Ульяновской области, 1999г.;

Грамота Президиума Ульяновского обкома профсоюза работников культуры;

Благодарственное письмо Департамента культуры и архивного дела Ульяновской области, 2010г.;

Почетная грамота Департамента культуры и архивного дела Ульяновской области, 2010г.;

Памятная медаль Министерства культуры РФ «200 лет со дня рождения И.А.Гончарова» 2012г.;

Почетная грамота Министерства культуры и профсоюзов г.Москвы
	Диплом Щ №412247, Димитровградское музыкальное училище,

Специальность – фортепиано, 

Квалификация – Преподаватель ДМШ и концертмейстер, г.Димитровград. 1974г. 

 
	Приказ Департамента культуры и архивного дела Ульяновской области от 29.12.2010г. № 355, высшая квалификационная категория
	С 23.04.2014 по 25.04.2014г. стажировка  в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 24 ч. в соответствии с программой «Искусство аккомпанемента традиционные и инновационные методики», Удостоверение №Д-380 от 25.04.2014г. г.Казань; 

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова, в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1233 г.Казань,2014г.;   

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г.

	3
	Преподаватель высшей квалификационной категории 

Дисциплина:

Хоровой класс

Дирижирование

Чтение хоровых партитур

Постановка голоса


	Куликов Анатолий Владимирович

Заслуженный работник культуры РФ;

Награжден значком Министерства культуры СССР «За отличную работу», 1986г.;

Почетная грамота Министерства культуры и культурной политики Ульяновской области


	Диплом Я №514720, 

Казанская Государственная Консерватория.

Специальность – Хоровое дирижирование, 

Квалификация – Дирижер хора, преподаватель хоровых дисциплин. 

г.Казань,  1974г.

Удостоверение №76, Казанская Государственная Консерватория, полный курс аспирантуры по специальности «Хоровое дирижирование» 

г.Казань, 1983г.

Удостоверение №133, Казанская Государственная Консерватория, полный курс аспирантуры по специальности «Оперно-симфоническое дирижирование» 

г.Казань, 1995г.
	Приказ Департамента культуры и архивного дела Ульяновской области от 21.04.2010г. №133, высшая квалификационная категория


	С 01.04.2014г. по 03.04.2014г. стажировка в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 24 ч. в соответствии с программой «Хоровое образование на современном этапе», Удостоверение №Д-376 от 03.04.2014г. г.Казань; 

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова, в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1237 г.Казань,2014г.;  

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г.

	4
	Преподаватель высшей квалификационной категории  Дисциплины:

Хоровой класс,

Дирижирование,

Чтение хоровых партитур,

Постановка голоса,

Вокальный ансамбль,

Хороведение,

Хоровое сольфеджио


	Пашутина Татьяна Яковлевна

Почетная грамота Губернатора Ульяновской области, 2011 г.
	Диплом АВС №0571324, Казанская Государственная Консерватория.

Специальность – Дирижирование («Дирижирование академическим хором»);

Квалификация – Дирижер, Хормейстер академического хора, преподаватель.   

Г.Казань, 1999г.
	Приказ Департамента культуры и архивного дела Ульяновской области от 29.12.2010г. № 355, высшая квалификационная категория
	С 01.04.2014г. по 03.04.2014г. стажировка в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 24 ч. в соответствии с программой «Хоровое образование на современном этапе», Удостоверение №Д-377 от 03.04.2014г. г.Казань; 

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова, в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1247 г.Казань,2014г.;   

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г.)

	5
	Преподаватель высшей квалификационной категории  Дисциплины:

Методика дирижирования,

Постановка голоса,

Педагогическая работа, Чтенгие хоровых портитур
	Цыганова Иветта Александровна
	Диплом (с отличием) БВС №0916608, Нижегородская Государственная Консерватория им. М.И. Глинки.

Специальность – Дирижирование («Дирижирование академическим хором»);

Квалификация – Дирижер хора.  Хормейстер. Преподаватель по специальности «Дирижирование» (дирижирование академическим хором)

Г.Нижний Новгород, 2000г.
	Распоряжение Министерства образования Ульяновской области от 25.12.2009г  №1761, высшая квалификационная категория
	С 25.08.2012 по 16.06.2012 ОГБОУ ДПО «Ульяновский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» по программе «Музыка» Свидетельство №2173 – 2012год.

	6
	Концертмейстер первой  квалификационной категории (вокал)
	Калина Светлана Александровна

Награждена знаком Министерства культуры России «За достижения в культуре», 1998г.;

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства Администрации Ульяновской области, 1999г.;

Почетная грамота Министерства искусства и культурной политики Ульяновской области, 2014г.;
	Диплом У № 463630, Ульяновское музыкальное училище 

Специальность – пение,

Квалификация – Артист ансамбля и хора, учитель пения в общеобразовательной школе.

г.Ульяновск, 1971г.


	Приказ Департамента культуры и архивного дела Ульяновской области от 29.12.2010г. № 355, первая квалификационная категория
	ФГБОУ ВПО  «Казанская государственная консерватория (академия)имени Н.Г.Жиганова, 

Стажировка в объеме 24 часа в рамках II Всероссийского музыкального конкурса в соответствии с программой  «Современные тенденции развития вокального искусства, проблемы и особенности вокального обучения» 

Удостоверение №Д-383 от 09.10.2014г. к. Казань  

	7
	Руководитель физического воспитания,

Преподаватель высшей  квалификационной категории Дисциплина: Физическая культура.
	Байлова Любовь Ивановна

Почетная грамота Министерства культуры  РФ и Российского профсоюза работников культуры г.Москва;

Почетная грамота Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ, 2006г.;

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства Администрации Ульяновской области, 2001г.;

Почетная грамота Главы города Димитровграда, 2004г.;

Благодарственное письмо Главы города Димитровграда, 2008г.;

Благодарственное письмо Главы города Димитровграда, 2014г.
	Диплом КВ №433631, Ульяновский орден «Знак Почета» Госпединститута им. И.Н. Ульянова

Специальность – Физическое воспитание;

Квалификация-Учитель, преподаватель физического 

воспитания.    

г.Ульяновск, 1986г.  
	Приказ Департамента культуры и архивного дела Ульяновской области от 29.12.2010г. № 355, высшая квалификационная категория 
	ОГБОУ ДПО «Ульяновский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования 

по программе «Физическое воспитание» «Совершенствование преподавания физической культуры в ОУ в условиях ФГОС»  Удостоверение №162 от 07.03.2014 

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г.

	8
	Преподаватель первой квалификационной категории 

Обще профессиональные дисциплины:

Сольфеджио,

Гармония музыкальной литературы
	Горюнова Райса Адельшовна

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства Администрации Ульяновской области;

Почетная грамота Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ и Российского профсоюза работников культуры, 2006г.;

Почетная грамота Главы города, 2004г.;

Почетная грамота Министерства искусства и культурной политики Ульяновской области, 2014г


	Диплом Г-I №212913, Казанская Государственная Консерватория, 

Специальность -Музыковедение», 

Квалификация – Музыковед, преподаватель.

г.Казань 1977г. 
	Распоряжение Министерства образования Ульяновской области от 25.06.2012г. №2324-Р, первая квалификационная категория
	С 21.01.2014 по 22.01.2014г. стажировка  в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 16 ч. в соответствии с программой «Музыкант-профессионал и проблемы его реализации в современном мире», Удостоверение №Д-371 от 22.01.2014г. г.Казань; 

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова, в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1230 г. Казань, 2014г.;  

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г.

	9
	Преподаватель первой квалификационной категории 

Дисциплины:

Дополнительный инструмент – фортепиано,

Фортепиано,

Аккомпанемент,

Чтение с листа 
	Гурьева Екатерина Владимировна
	Диплом ИВС 0200369,  Ульяновский государственный университет

Специальность – Инструментальное исполнительство; 

Специальность-«Инструментальное исполнительство», Квалификация - Артист камерного ансамбля, концертмейстер, преподаватель; 

г.Ульяновск 2003г.    


	Приказ отдела образования администрации муниципального образования «Мелекесского района Ульяновской области»  №197 от 31.12.2010г., первая квалификационная категория  
	С 24.03.2014 по 26.03.2014г. стажировка  в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 24 ч. в соответствии с программой «Актуальные аспекты преподавания фортепиано в современном образовательном учреждении», Удостоверение №Д-365 от 26.03.2014г. г.Казань; 

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова, в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1232 г.Казань,2014г.;   

С 24.03.2012 по 14.04.2012г.

ОГОБУ СПО «Димитровградское музыкальное училище» краткосрочное повышение квалификации по теме «Инновационные методы воспитания музыкантов в рамках преемственности музыкального образования (школа-училище)» 108ч.   

Удостоверение №64

г.Димитровград, 2012г.

	10
	Преподаватель высшей квалификационной категории

Обще профессиональные дисциплины:

Сольфеджио,

Сольфеджио индивидуальное,

Гармония,

Гармония индивидуальная, Элементарная теория музыки


	Котляренко Владимир Андреевич

Награжден значком Министерства культуры СССР «За отличную работу», 1990г.;

Почетная грамота Министерства искусства  и культурной политики Ульяновской области;

Почетная грамота Главы города, 2002г.;

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства Ульяновской области, 2005г.
	Диплом AI №362012,  Уфимский государственный институт искусств 

Специальность – «Музыковедение»

Квалификация – музыковед, преподаватель муз.-истор., муз-теор. 

Г.Уфа, 1974г.  
	Приказ Департамента культуры и архивного дела Ульяновской области от 29.12.2010г. №355, высшая квалификационная категория
	С 21.01.2014 по 22.01.2014г. стажировка  в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 16 ч. в соответствии с программой «Музыкант-профессионал и проблемы его реализации в современном мире», Удостоверение №Д-372 от 22.01.2014г. г.Казань; 

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова, в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1236 г. Казань,2014г.;  

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г.

	11
	Преподаватель высшей квалификационной категории Обще профессиональные дисциплины:

Сольфеджио,

Гармония,

Элементарная теория музыки
	Куприенко Людмила Ильинична

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства Ульяновской области, 2003г.;

Почетная грамота Главы города, 2003г.;

Благодарственное письмо Управления по делам культуры и искусства Ульяновской области, 2004г.;

Почетная грамота Губернатора Ульяновской области, 2014г.;
	Диплом  с отличием  П №453695, Казанская Государственная Консерватория, Специальность - «Музыковедение»,

Квалификация – преподаватель музыкально – исторических и теоретических дисциплин, лектор.

г.Казань 1972г.
	Приказ Департамента культуры и архивного дела Ульяновской области от 29.12.2010г. № 355, высшая квалификационная категория
	С 21.01.2014 по 22.01.2014г., стажировка в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия)» имени Н.Г.Жиганова  в объеме 16 ч. в соответствии с программой «Музыкант – профессионал и проблемы его реализации в современном мире», Удостоверение №Д-373 от 22.01.2014г.г.Казань;

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия)» имени Н.Г.Жиганова , в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1241 от 03.04.2014г.г. Казань;  

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г.

	12
	Преподаватель 

Дисциплины: Иностранный язык

(английский,

немецкий)
	Макарова Светлана Сергеевна

Благодарственное письмо Министерства искусства и культурной политики Ульяновской области, 2014г.
	Диплом ВСВ 0543900, 

ГОУВПО Ульяновский государственный университет, Специальность – «Лингвистика и межкультурная коммуникация»;

Квалификация – Лингвистик, переводчик. 

г.Ульяновск, 2004г.      
	Приказ по ОГОБУСПО «ДМУ»  от 26.12.2013г. № 266,  (соответствие должности преподаватель)
	С 12.05.2014 по 14.05.2014г. стажировка  в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 24 ч. в соответствии с программой «Переводчик в сфере профессиональной коммуникации», Удостоверение №Д-390 от 14.05.2014г. г.Казань; 

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г.

	13
	Преподаватель 

Дисциплины общеобразовательные и профильные:

История
	Торгашова Юлия Владимировна 
	Диплом ДВС №0166473,

Самарский государственный университет, 

Специальность – История,

Квалификация – Историк, преподаватель истории.

г.Самара, 2001г. 


	Распоряжение министерства образования Ульяновской области №3417-Р

от 29.11.2013, первая квалификационная категория
	2013, Москва, «Актуальные проблемы современного образования: стандарты второго поколения»

	14
	Концертмейстер высшей  квалификационной категории (фортепиано)

	Чеха Наталья Владимировна

Почетная грамота Министерства культуры  РФ и Российского профсоюза работников культуры г.Москва, 2003г.;

Почетная грамота Главы города, 2004г.;

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства Ульяновской области, 2002г.;


	Диплом (с отличием) Ш № 901979,

 Димитровградское музыкальное училище,

Специальность – Фортепиано,

Квалификация – Преподаватель  ДМШ и концертмейстер.

г.Димитровград, 1973г.    

 
	Распоряжение министерства образования Ульяновской области №3933-Р от 30.10.2012, пр №4 от 25.10.2012,

 Высшая квалификационная категория
	С 24.03.2014 по 26.03.2014г. стажировка  в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 24 ч. в соответствии с программой «Актуальные аспекты преподавания фортепиано в современном образовательном учреждении», Удостоверение №Д-366 от 26.03.2014г. г.Казань; 

С 23.04.2014 по 25.04.2014г. стажировка  в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 24 ч. в соответствии с программой «Искусство аккомпанемента традиционные и инновационные методики», Удостоверение №Д-381 от 25.04.2014г. г.Казань; 

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова, в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1254 г.Казань,2014г.;   

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч) - 2014г.

	15
	Преподаватель музыкально – теоретических дисциплин 

Обще профессиональные дисциплины:

Элементарная теория музыки, Сольфеджио,

Гармония, Музыкальная литература
	Чуканова Зоя Григорьевна

Почетная грамота Управления по делам культуры и искусства Ульяновской области, 2007г.;

Почетная грамота Министерства культуры  РФ и Российского профсоюза работников культуры г.Москва, 2009г.;

Благодарственное письмо Управления по делам культуры и искусства Ульяновской области, 2012г.;

Почетная грамота Губернатора Ульяновской области, 2014г.


	Диплом ЖВ №816144, Казанская Государственная Консерватория, 

Специальность -Музыковедение, 

Квалификация – Музыковед, преподаватель.

г.Казань 1981г.
	Распоряжение Министерства образования от 16.01.2012г. №62-Р, 

Высшая квалификационная категория
	 С 21.01.2014 по 22.01.2014г., стажировка в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия)» имени Н.Г.Жиганова  в объеме 16 ч. в соответствии с программой «Музыкант – профессионал и проблемы его реализации в современном мире», Удостоверение №Д-374 от 22.01.2014г.г.Казань;

С 29.09.2014 по 07.10.2014г., краткосрочное повышение квалификации в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова, в объеме 72 ч. по программе семинара  «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах»,  Удостоверение №1255 г. Казань, 2014г.;  

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч) - 2014г.

	16
	Педагог – организатор основ безопасности жизнедеятельности  и   преподаватель

Дисциплины: основы безопасности жизнедеятельности, безопасность жизнедеятельности  
	Юлин Александр Михайлович 
	Диплом ЖВ №058543

Ульяновское Высшее военное командное училище связи им. Орджоникидзе

Специальность-командная, электро-проводной связи,

Квалификация-офицер с высшим военно-специальным образованием – инженер по эксплуатации средств электросвязи.

г.Ульяновск, 1980г. 
	Приказ по

ОГОБУ СПО«ДМУ»

от 25.12.2014г. №289 Соответствие
	Областное

государственное казенное учреждение «Служба гражданской защиты и пожарной безопасности Ульяновской области» - Учитель БЖД и преподаватель ОБЖ  Удостоверение №519, 2014год.   

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно  –коммуникационные технологии в образовании»- (36ч) – 2014г. 

	17
	Преподаватель

Профильные дисциплины и дисциплины профессионального модуля:

История мировой культуры,

Основы педагогики,

Основы системы музыкального образования,

Возрастная психология,

Основы философии,

Психология общения,

Психология музыкального восприятия

 
	Шарова Светлана Юрьевна 
	Диплом (с отличием) ЦВ №529940 

Самарский государственный университет 

Специальность - Историк, Квалификация – Историк. Преподаватель истории и обществоведения.

 г.Самара , 1993г.
	Выписка из распоряжения Министерства образования Ульяновской области №1535-Р от 06.05.2013, высшая квалификационная категория преподавателя. 
	ОГБОУ ДПО «Ульяновский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» «Актуальные вопросы профессиональной педагогики»,  «Основы профессионально-педагогической деятельности» в объеме 108 ч.

Удостоверение №2913

г.Ульяновск - 2014г.   

С 29.09.2014 по 07.10.2014г. 

 Казанская Государственная Консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова краткосрочное обучение по программе семинара «Современные образовательные технологии в ССУЗ и вузах» в объеме 72 ч. Удостоверение № 1256, г.Казань  - 2014г.; 

Самарский юридический институт ФСИН России» справка №37/32 от 08.01.2013г. 
стажировка на кафедре  философии и общегуманитарных дисциплин по направлениям: 
- подготовка и проведение  лекционных и практических занятий по дисциплине «Философия», 

- подготовка и проведение  лекционных и практических занятий по дисциплине  «Культурология»,

С 08.09.2014 по 10.09.2014г. стажировка  в ФГБОУ ВПО «Казанская государственная консерватория (академия) имени Н.Г.Жиганова  в объеме 24 ч. в соответствии с программой «Психологические основы музыкальных способностей и одаренности», Удостоверение №Д-382 от 10.09.2014г. г.Казань; 

ФГАОУ ВПО «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»  «Информационно –коммуникационные технологии в образовании» (36ч)- 2014г. 



	18
	Преподаватель (совместитель)

Дисциплина:

Музыкальная информатика
	Гневашов Олег Евгеньевич
	Диплом ВСГ 0906804

ГОУ ВПО Ульяновский государственный университет

Специальность-физика,

Квалификация-физик.

г.Ульяновск, 2007г.


	-
	-

	19
	Преподаватель высшей квалификационной категории (совместитель)

Дисциплина:

Математика и информатика
	Юрочкина Вера Павловна


	Диплом Я № 496071

Ленинградский институт текстильной и легкой промышленности им. С.М.Кирова

Специальность-ткачество,

Квалификация-инженер-технолог.

г.Ленинград, 1973г.
	Решением Совета в Ленинградском институте легкой промышленности от 13.06.1977 г. (протокол №9) присуждена ученая степень Кандидата педагогических наук Кандидат технических наук
	-



	20
	Преподаватель высшей квалификационной категории (совместитель)

Дисциплины:

Естествознание, География
	Никитин Игорь Анатольевич

Нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ»
	Диплом Г-I № 483426

Ульяновский государственный педагогический институт им.И.Ульянова

Специальность-география, биология,

Квалификация-учитель географии, биологии средней школы.

г.Ульяновск, 1978г.
	-
	С 03.03.2014 по 22.03.2014г. ОГБОУ ДПО Ульяновский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования повышение квалификации по программе «География»  «Реализация требований ФГОС второго поколения средствами современного УМК по географии» в объеме 108 ч.

Удостоверение №1409

г.Ульяновск - 2014г.   

	21
	Преподаватель русского языка и литературы

(совместитель)

Дисциплины:

Русский язык, Литература
	Игдырова Светлана Викторовна


	Диплом Д-I № 231988

Кубанский государственный университет

Специальность-русский язык и литература,

Квалификация-филолог, преподаватель

г.Краснодар, 1980г.
	Решением Совета в Институте национальных проблем образования МО от 29.10.1992 г. (протокол №6) присуждена ученая степень Кандидата педагогических наук
	-

	22
	Преподаватель высшей категории (совместитель)

Дисциплины:

Основы менеджмента,

Связь с общественностью
	Акулина Елена Евгеньевна
	Кандидат педагогических наук

Диплом с отличием ВСА 0047960

ГОУ ВПО УлГУ филиал в г.Димитровграде

Квалификация-специалист по социальной работе по специальности «Социальная работа»

г.Димитровград, 2005г.
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	Преподаватель (совместитель)

Дисциплина:

Физическая культура (ритмика)
	Бессчетнова Юлия Игоревна


	Диплом ВСГ 4272523

ГОУ ВПО Ульяновский государственный университет

Специальность-народное художественное творчество,

Квалификация-художественный руководитель хореографического коллектива. Преподаватель.

г.Ульяновск, 2010г.
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�
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�
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