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1. Общие положения

1.1. Определения

Основная профессиональная образовательная программа подготовки специалистов среднего звена по специальности  53.02.06 Хоровое дирижирование является системой учебно-методических документов, сформированной на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 53.02.06  Хоровое дирижирование, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 253 от 17 мая 2021г., зарегистрированном в Министерстве юстиции России от 13 августа 2021г.№ 64639.
1.2. Нормативные основания для разработки ОПОП:

· Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ»;

· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации № 253 от 17 мая 2021г., зарегистрированном в Министерстве юстиции России от 13 августа 2021г.№ 64639. 
· Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;

· Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования»;

· Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической подготовке обучающихся»;
· приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 9 марта 2017 г. № 254н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29 марта 2017 г., регистрационный № 46168).

«Образовательная деятельность при освоении образовательной программы

или отдельных ее компонентов организуется в форме практической подготовки.»;

«1.3. Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы осуществляется на основе включаемых в образовательную программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы,

разрабатываемых и утверждаемых с учетом включенных в примерную основную образовательную программу примерной рабочей программы воспитания и примерного календарного плана воспитательной работы.

1.4.
При разработке программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 53.02.03 Инструментальное исполнительство (по видам инструментов) образовательная организация формирует требования к результатам ее освоения в части профессиональных компетенций на основе профессиональных стандартов, перечень которых представлен в приложении к настоящему федеральному государственному образовательному стандарту среднего профессионального образования.»

Раздел 2. Характеристика ОПОП СПО ППССЗ по специальности 
53.02.06 Хоровое дирижирование
В ОГБПОУ «ДМК» по данной специальности реализуется программа подготовки специалистов среднего звена углубленной подготовки, освоение которой позволяет лицу, успешно прошедшему государственную итоговую аттестацию, получить соответствующие квалификации.
Нормативный срок освоения программы подготовки специалистов среднего звена (в часах) для очной формы обучения и соответствующие квалификации приведены в таблице:
Сроки  освоения ППССЗ и квалификации выпускников
Таблица 1
	Наименование

ППССЗ
	Наименование квалификации углубленной подготовки
	Нормативный срок освоения ППССЗ углубленной подготовки при очной форме получения образования
	Трудоемкость

(в часах)


	Хоровое дирижирование
	Дирижер хора, преподаватель
	3 года  10 месяцев
	7722


ОГБПОУ «ДМК» осуществляет подготовку специалистов среднего звена на базе основного общего образования, реализует Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования в пределах ППССЗ, с учётом получаемой специальности.
Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников

Область профессиональной деятельности выпускников: исполнительское творчество в качестве хормейстера, артиста хора или ансамбля на различных сценических площадках; музыкальная педагогика в детских школах искусств, детских музыкальных школах, детских хоровых школах, других учреждениях дополнительного образования, общеобразовательных учреждениях, учреждениях СПО; организация и постановка концертов и прочих сценических выступлений.
Области профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие ППССЗ, могут осуществлять профессиональную деятельность: 01 Образование и наука; 04 Культура, искусство5. Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника.»
3.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:


музыкальные произведения различных эпох и стилей;


музыкальные инструменты;


творческие коллективы;


детские школы искусств, детские музыкальные школы, детские хоровые школы, другие учреждения дополнительного образования, общеобразовательные учреждения, учреждения СПО;


образовательные программы, реализуемые в  детских школах искусств, детских музыкальных школах, детских хоровых школах, других учреждениях дополнительного образования, общеобразовательных учреждениях, учреждениях СПО;


слушатели и зрители театров и концертных залов;

театральные и концертные организации;

учреждения культуры, образования.

3.3. Виды профессиональной деятельности выпускников


Дирижерско-хоровая деятельность (репетиционная и концертная деятельность в качестве хормейстера, артиста хора или ансамбля в концертно-театральных организациях).


Педагогическая деятельность (учебно-методическое обеспечение учебного процесса в детских школах искусств, детских музыкальных школах, детских хоровых школах, других учреждениях дополнительного образования, общеобразовательных учреждениях, учреждениях СПО).

Раздел 4. Требования к результатам освоения ППССЗ

4.1 Дирижер хора, преподаватель, должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии,
проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных
ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для
постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного
развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для
совершенствования профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами,
руководством.
OK 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат
выполнения заданий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение
квалификации.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в
профессиональной деятельности.
ОК 10. Использовать в профессиональной деятельности умения и знания, полученные обучающимися в ходе освоения учебных предметов в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего образования.

ОК 11. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения.

ОК 12. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.

профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

4.2 Дирижерско-хоровая деятельность

ПК 1.1. Целостно и грамотно воспринимать и исполнять музыкальные
произведения, самостоятельно осваивать хоровой и ансамблевый репертуар (в
соответствии с программными требованиями).
ПК 1.2. Осуществлять исполнительскую деятельность и репетиционную работу в
условиях концертной организации, в хоровых и ансамблевых коллективах.
ПК 1.3. Систематически работать над совершенствованием исполнительского
репертуара.
ПК 1.4. Использовать комплекс музыкально-исполнительских средств для
достижения художественной выразительности в соответствии со стилем музыкального
произведения.
ПК 1.5. Применять в исполнительской деятельности технические средства
звукозаписи, вести репетиционную работу и запись в условиях студии.
ПК 1.6. Выполнять теоретический и исполнительский анализ музыкального
произведения, применять базовые теоретические знания в процессе поиска
интерпретаторских решений.
ПК 1.7. Осваивать хоровой и ансамблевый исполнительский репертуар в
соответствии с программными требованиями.
Педагогическая деятельность.
ПК 2.1. Осуществлять педагогическую и учебно-методическую деятельность в
образовательных организациях дополнительного образования детей (детских школах
искусств по видам искусств), общеобразовательных организациях, профессиональных
образовательных организациях.
ПК 2.2. Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных и
музыкально-теоретических дисциплин в преподавательской деятельности.
ПК 2.3. Анализировать проведенные занятия для установления соответствия содержания, методов и средств поставленным целям и задачам, интерпретировать и использовать в работе полученные результаты для коррекции собственной деятельности.

ПК 2.4. Осваивать основной учебно-педагогический репертуар.
ПК 2.5. Применять классические и современные методы преподавания хорового
пения и дирижирования.
ПК 2.6. Использовать индивидуальные методы и приемы работы в хоровом
классе с учетом возрастных, психологических и физиологических особенностей
обучающихся;
ПК 2.7. Планировать развитие профессиональных умений обучающихся. Создавать педагогические условия для формирования и развития у обучающихся самоконтроля и самооценки процесса и результатов освоения основных и дополнительных образовательных программ.

ПК 2.8. Владеть культурой устной и письменной речи, профессиональной
терминологией. 
ПК 2.9. Осуществлять взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся, осваивающих основную и дополнительную общеобразовательную программу, при решении задач обучения и воспитания.
4.3. Личностные результаты
	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 


	Код личностных результатов реализации программы воспитания 

	Портрет выпускника СПО 

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии
	ЛР 13

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные субъектом 
Российской Федерации

	Способный к самостоятельному решению вопросов жизнеустройства
	ЛР 14

	Владеющий навыками принятия решений социально-бытовых вопросов
	ЛР 15

	Владеющий физической выносливостью в соответствии с требованиями профессиональных компетенций
	ЛР 16

	Осознающий значимость ведения ЗОЖ для достижения собственных и общественно-значимых целей
	ЛР 17

	Способный формировать проектные идеи и обеспечивать их ресурсно-программной деятельностью
	ЛР 18

	Способный к применению инструментов и методов бережливого производства
	ЛР 19

	Умеющий быстро принимать решения, распределять собственные ресурсы и управлять своим временем
	ЛР 20

	Способный к художественному творчеству и развитию эстетического вкуса
	ЛР 21

	Способный к сознательному восприятию экосистемы и демонстрирующий экокультуру
	ЛР 22

	Способный к применению логистики навыков в решении личных и профессиональных задач
	ЛР 23

	Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

	Способный грамотно выстраивать работу по организации учебного процесса в образовательных организациях, творческому и эстетическому воспитанию детей, развивать и преумножать традиции музыкального искусства
	ЛР 24

	Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

	Способный к самостоятельной конкурентоспособной творческой деятельности в условиях быстро развивающегося, меняющегося мира  
	ЛР 25

	Опирающийся в своей профессиональной деятельности на традиции мирового музыкального искусства, продолжающий преемственность  в его развитии
	ЛР 26

	Вносящий свой личностный творческий вклад в развитие современного музыкального искусства и музыкальной педагогики
	ЛР 27


Таблица 2. Требования к личностным результатам с учетом особенностей 
специальности 53.02.06 Хоровое дирижирование
	Конкретизированный портрет выпускника по профессии, специальности, укрупненной группе профессий и специальностей (УГПС)

	Способный эффективно вести исполнительскую,  педагогическую и организаторскую музыкальную деятельность в целях развития традиций российского музыкального искусства
	ЛР 13, 24-27. 53.00.00




Раздел 5. Документы, определяющие содержание и организацию образовательного процесса

Календарный учебный график ОГБПОУ «ДМК» составлен в соответствии с положениями ФГОС СПО,  содержанием Базисного учебного плана в части соблюдения продолжительности семестров, промежуточных аттестаций (зачетно-экзаменационных сессий), практик, каникулярного времени (Приложение).

5.2. Рабочий учебный план

Структура  Рабочего   учебного плана состоит их титульного листа, пояснительной записки, сводных данных по бюджету времени, учебного плана, перечень помещений, кабинетов и классов.  (Смотреть: рабочий учебный план, пояснительная записка). Учебный план, составленный по циклам дисциплин, включает базовую и вариативную части, перечень дисциплин, профессиональных модулей, междисциплинарных курсов, их трудоемкость и последовательность изучения, а также разделы практик, требования промежуточных и итоговой аттестаций, консультации. При формировании «Вариативной части» учебного плана ОГБПОУ «ДМК» руководствовалось актуальными требованиями работодателей, целями и задачами ФГОС СПО данной специальности,  компетенциями выпускника. 

Формирование ОГБПОУ «ДМК»  цикла «Вариативная часть» и введение в разделы практики аудиторных занятий основывается на исторических традициях в подготовке профессиональных кадров в области музыкального искусства, а также расширении компетенций выпускника, связанных с потребностями рынка труда и запросами обучающихся. При этом ОГБПОУ «ДМК» учитывает кадровые ресурсы, а так же  имеющиеся финансовые ресурсы, предусмотренные на оплату труда преподавательского состава. 
5.3. Аннотации к рабочим программам
учебных дисциплин, практик, МДК
Аннотации представлены к рабочим программам учебных дисциплин, практик и МДК базовой части ФГОС CПО. Рабочие программы учебных дисциплин, практик и МДК базовой части ФГОС CПО, разработанные колледжем, представлены в приложении к ППССЗ. 

5.4 Примерная рабочая программа воспитания

5.5. Примерный календарный план воспитательной работы

Примерный календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3.
Раздел 6. Ресурсное обеспечение  программы подготовки специалистов среднего звена
Программа подготовки специалистов среднего звена обеспечивается учебно-методической документацией и материалами по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам, видам практик, профессиональных модулей. 
Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическими рекомендациями по самостоятельной работе и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение, которая зафиксирована в рабочих программах. 
Реализация программы подготовки специалистов среднего звена обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по перечню дисциплин, междисциплинарных курсов программы подготовки специалистов среднего звена. Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла (включая электронные базы периодических изданий).

Библиотечный фонд укомплектован: печатными и/или электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданными за последние 5 лет из расчета одно печатное и (или) электронное учебное издание по каждой дисциплине, модулю на одного обучающегося, изданиями музыкальных произведений, специальными хрестоматийными изданиями, партитурами, клавирами оперных, хоровых и оркестровых произведений; отечественные журналы сферы искусства и культуры.

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается замена печатного библиотечного фонда с предоставлением права одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке.

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся.».

 Для подготовки обучающихся используются следующие кабинеты:

русского языка и литературы;

математики и информатики;

истории, географии и обществоведения;

гуманитарных и социально-экономических дисциплин;

мировой художественной культуры;

музыкально-теоретических дисциплин;

музыкальной литературы.

Учебные классы:

для групповых и индивидуальных занятий

для проведения оркестровых и ансамблевых занятий,

для занятий по междисциплинарному курсу «Оркестровый класс, изучение родственных инструментов» со специализированным оборудованием;

для занятий по междисциплинарному курсу «Дирижирование и чтение оркестровых партитур», оснащенные зеркалами и двумя фортепиано.
Занятия по физическому воспитанию проводятся  в спортивном зале. Имеется  договор  от 01 февраля 2016г. с ЧУО ДПО «Центр подготовки «Стрелецкий»», для оказания услуг стрелкового тира.

 Залы:  библиотека с выходом в сеть Интернет, читальный зал, концертный зал.

Библиотека,  помещение для хранения  библиотечного фонда(площадью   26   кв.м.),  читальный зал (площадь13,44кв.м.),  с выходом в Интернет.

Для  проведения творческих занятий, проведения исполнительской и преддипломной практик, подготовки в защите Дипломной работы (исполнение сольной программы)  используются залы:

- концертный зал (площадью 156 кв.м.) от 150 посадочных мест с концертными роялями, пультами, вместимостью на 100%  обучающихся; 

- малый концертный зал с концертными роялями,    с синтезатором с регистром органа.
6.1. Требования к организации воспитания обучающихся 

Условия организации воспитания определяются образовательной организацией.

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе эффективности и практическом опыте.

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с обучающимися:

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и т.д.)

– массовые и социокультурные мероприятия;

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия;

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций;

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации;

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады и др);

– творческие и профориентационные мероприятия (концерты, конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, экскурсии и др.);

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся.

7. Требования к условиям реализации ППССЗ
7.1. Требования к вступительным испытаниям абитуриентов

Прием на  программу подготовки специалистов среднего звена по специальности 53.02.06 Хоровое дирижирование осуществляется при наличии у абитуриента документа об основном общем образовании или документа об образовании более высокого уровня (среднем (полном) общем образовании.
При приеме абитуриентов на подготовку по данной образовательной программе ОГБПОУ «ДМК» проводит вступительные испытания творческой профессиональной направленности. 

 Перечень вступительных испытаний творческой направленности включает задания, позволяющие определить способности и уровень подготовленности абитуриента в области хорового пения и музыкально-теоретической области. 
Прием на ППССЗ по специальности 53.02.06 Хоровое дирижирование осуществляется при условии владения абитуриентом объемом знаний и умений в соответствии с требованиями к выпускникам детских школ искусств, детских музыкальных школ, детских хоровых школ; абитуриенты, обладающие яркими творческими способностями, имеющие творческие достижения принимаются с оценкой слуховых и музыкальных данных, базовых основ музыкальной грамотности. 
При приеме на данную специальность ОГБПОУ «ДМК» проводит следующие вступительные испытания творческой направленности:

· дирижирование,

· сольфеджио (письменно и устно).
Примерный уровень требований вступительных испытаний творческой направленности:
дирижирование

исполнение вокального либо хорового двухголосного произведения под собственный аккомпанемент на фортепиано;

показ первичных навыков дирижирования на примере исполняемого произведения;
ответы на вопросы, связанные с творчеством композитора, ответы на вопросы, выявляющие культурный уровень абитуриента, его эрудицию в области смежных видов искусств.
Примерный уровень исполняемых произведений: Л.Бетховен. «Походная песня»; современная русская народная песня в обработке  В.Локтева «Ой, по-над Волгой» исполнение на фортепиано:
Поступающий должен исполнить сольную программу. 
Примерные произведения:
И.С.Бах двухголосная,трехголосная инвенция (по выбору);

К.Черни К.Черни Этюды ор. 299; Лешгорн Этюды
В.Моцарт Соната до мажор № 1, 1ч. В.Моцарт Соната фа мажор 1 ч.;

А.Аренский Романс фа мажор ор. 53, П.Чайковский Детский альбом
Сольфеджио (письменные задания)
Письменная форма предполагает запись одноголосного музыкального диктанта в форме периода протяженностью 8-12 тактов. Размеры: 2/4, 3/4, 4/4.
 Интонационные и ритмические трудности:

•  различные виды мажора и минора, внутритональный хроматизм и

модуляционный хроматизм, отклонения в тональности первой степени родства,

секвенции тональные и модулирующие;

• пунктирный ритм, ритмические группы с шестнадцатыми, триоли, синкопы.

Перед проигрыванием диктанта объявляется тональность и дается настройка в этой тональности. Диктант проигрывается 12-14 раз в течение 25-30 минут.

Сольфеджио (устные задания)
•    Сольфеджирование.

Чтение  с  листа  одноголосного  музыкального  примера  с  предварительным анализом его структуры (А.Рубец «Одноголосное сольфеджио» №№ 95, 111).

•    Слуховой анализ.

Ступени лада. Определение ступеней натурального, гармонического, мелодического мажора и минора. Определение альтерированных ступеней: II#, IIb, IV#, VIb в мажоре; IIь, IV#, IVb, VI# в миноре. Тональная перестройка на основе ступеней лада. Запоминание и повторение без названий звуков небольшого отрывка мелодии. Пение его с точным названием звуков. Определение размера. Пример проигрывается два раза.

Интервалы вне лада. Определение интервалов вне лада: чистых, больших, малых, тритонов. Тональная перестройка на основе интервалов.

Интервалы в ладу: все названные интервалы на основных ступенях лада, тритоны на VII (в миноре VII#), на II, на IV, на VI (в мажоре - на VI ступени), характерные интервалы гармонического мажора и минора. Интервальные последовательности, включающие 7-9 интервалов. Последовательность проигрывается два раза. Необходимо точно определить интервал и ступень, на которой он находится.

Аккорды вне лада: трезвучия (мажорные и минорные с обращениями, увеличенное и уменьшенное трезвучия в основном виде), септаккорды (малый мажорный с обращениями, малый минорный, малый с уменьшенной квинтой, уменьшенный в основном виде). Тональная перестройка на основе трезвучий и их обращений, а также малого с уменьшенной квинтой септаккорда.

Аккорды в ладу: тоническое, доминантовое, субдоминантовое трезвучия с обращениями, уменьшенные трезвучия на VII и II ступенях мажора, VII# ступени и II ступени минора, увеличенные трезвучия на VIb ступени гармонического мажора и III ступени гармонического минора в основном виде. Доминантсептаккорд с обращениями. Септаккорды II и VII ступеней в основном виде. Аккордовые последовательности, включающие 7-9 аккордов. Последовательность проигрывается два раза. Возможна мелодизация верхнего голоса с помощью неаккордовых звуков. В последовательности могут встретиться неполные аккорды (например, тоническое и доминантовое трезвучия без квинтового тона).

Интонационные упражнения вне лада и в ладу на уровне требований, предъявляемых к слуховому анализу. Интонирование ступеней натурального, гармонического, мелодического мажора и минора. Интонирование альтерированных ступеней. Пение обозначенных выше интервалов и аккордов от данного звука вверх и вниз. Пение интервалов и аккордов в ладу с разрешением.
Музыкальная грамота (устная форма)
Абитуриентам предлагается выполнить практические задания устно и за фортепиано по следующим темам:

«Кварто-квинтовый круг тональностей»;

«Хроматизм»;

«Альтерация»;

«Энгармонизм звуков и интервалов»;

«Тональности первой степени родства»;

«Лады народной музыки»;

«Музыкальные термины».

Предлагается также сделать структурный и гармонический анализ музыкального текста, продемонстрировав знание понятий «мотив», «фраза», «предложение», «период», «цезура», «каденция».
7.2 Использование образовательных технологий
7.2.1. Методы организации и реализации образовательного

процесса

а) методы, направленные на теоретическую подготовку:
лекция;

семинар;

практические занятия (индивидуальные и групповые, в том числе мелкогрупповые занятия по исполнительским дисциплинам и дисциплинам в области теории и истории музыки, теории и истории хорового дирижирования);
самостоятельная работа студентов;

коллоквиум;

консультация;

б) методы, направленные на практическую подготовку:

индивидуальные и групповые, в том числе мелкогрупповые занятия по исполнительским дисциплинам;

мастер-классы преподавателей и приглашенных специалистов;

академические концерты;

учебная практика; 

реферат;

выпускная квалификационная работа.
ОГБПОУ «ДМК» обеспечивает подготовку специалистов на базе учебного хора. Учебный коллектив может доукомплектовываться приглашенными концертмейстерами.
ОГБПОУ  «ДМК» планирует  работу концертмейстеров из расчета 100% количества времени, предусмотренного учебным планом на аудиторные занятия по междисциплинарным курсам профессиональных модулей, требующим сопровождения концертмейстера.

На виды учебной практики, требующие сопровождения концертмейстера, необходимо планировать работу концертмейстеров с учетом сложившейся традиции и методической целесообразности.

отведенного на изучение данного вида практики.
Занятия по дисциплинам обязательной и вариативной частей профессионального цикла проводятся в форме - групповых, мелкогрупповых и индивидуальных занятий:

групповые занятия – не более 25 человек из студентов данного курса одной или, при необходимости, нескольких специальностей;

по дисциплинам «Музыкальная литература», «Народная музыкальная культура» – не более 15 человек;

мелкогрупповые занятия – от 2-х до 8-ми человек;

индивидуальные занятия – 1 человек.

7.2.2. Рекомендации по использованию методов организации и реализации образовательного процесса, направленных на обеспечение теоретической и практической  подготовки


Лекция. Рекомендуется использовать различные типы лекций: вводную, мотивационную (способствующую проявлению интереса к осваиваемой дисциплине), подготовительную (готовящую студента к более сложному материалу), интегрирующую (дающую общий теоретический анализ предшествующего материала), установочную (направляющую студентов к источникам информации для дальнейшей самостоятельной работы), междисциплинарную.


Содержание и структура лекционного материала должны быть направлены на формирование у студента соответствующих компетенций и соответствовать выбранным преподавателем методам контроля.


Основными активными формами обучения профессиональным компетенциям являются: 


Практические занятия. Это индивидуальные, мелкогрупповые и групповые занятия, которые проводятся по дисциплинам учебного плана. К практическим занятиям также относятся репетиции и творческие выступления обучающихся. В рамках творческих выступлений обучающихся предусматриваются встречи с представителями учреждений культуры (филармоний, театров, концертных организаций и т.д.), учреждений дополнительного образования детей, общеобразовательных учреждений, средств массовой информации. 


Семинар. Этот метод обучения проводится в различных диалогических формах – дискуссий, деловых и ролевых игр, разборов конкретных ситуаций, психологических и иных тренингов, обсуждения результатов студенческих работ (докладов, сообщений). 

К участию в семинарах могут привлекаться ведущие деятели искусства и культуры, специалисты-практики. 


Самостоятельная работа студентов. Самостоятельная работа представляет собой обязательную часть основной профессиональной образовательной программы (выражаемую в часах), выполняемую студентом внеаудиторных занятий в соответствии с заданиями преподавателя. Результат самостоятельной работы контролируется преподавателем. Самостоятельная работа может выполняться студентом в репетиционных аудиториях, читальном зале библиотеки, компьютерных классах, а также в домашних условиях. 

Самостоятельная работа студентов должна подкрепляться учебно-методическим и информационным обеспечением, включающим учебники, учебно-методические пособия, конспекты лекций, аудио и видео материалами, музыкальные инструменты, методические рекомендации самостоятельной работы. 


Реферат. Форма практической самостоятельной работы студента, позволяющая ему критически освоить один из разделов учебной программы дисциплины или междисциплинарного курса. Рекомендуемый план реферата:     1) тема, предмет (объект) и цель работы; 
2) метод проведения работы; 
3) результаты работы; 
4) выводы (оценки, предложения), принятые и отвергнутые гипотезы; 
5) области применения, 
6) библиография. 
В течение семестра рекомендуется выполнять не более одного реферата. 

7.2.3. Требования к организации практики обучающихся

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся, в том числе обеспечивающую подготовку и защиту выпускной квалификационной работы. 

При реализации ОПОП предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 
Учебная практика 
Учебная практика проводится рассредоточено по всему периоду обучения (суммарно – 19 недель) в форме учебно-практических аудиторных занятий под руководством преподавателей и завершает профессиональные модулей.

Реализация учебной практики осуществляется следующим образом: 
УП.01. Хоровой класс
УП.02. Педагогическая работа

Учебная практика по педагогической работе (УП.02.) проводится в активной форме. Представляет собой  аудиторные  занятия студента с практикуемыми  под  руководством преподавателя  в секторе педагогической практики. Результатом педагогической работы студента является:  открытый урок с практикуемыми или концертное выступление, по итогам, которых проводится широкое обсуждение проведенного занятия. 

Производственная практика 

Производственная практика проводится рассредоточено по всему периоду обучения (6 недель). Производственная практика состоит из двух этапов: 

· производственная практика (по профилю специальности):

· исполнительская практика – 4 нед.;  

  производственная практика (педагогическая) – 1 нед.;

· производственная практика (преддипломная) – 1 нед. 

Производственная практика (по профилю специальности) исполнительская практика проводится рассредоточено в течение всего периода обучения (суммарно – 4 недель) и представляет собой самостоятельную работу студентов (подготовка к концертным выступлениям, выступления на конкурсах, фестивалях, участие в концертных программах, в том числе проводимых ОГБПОУ  «ДМК»). 

Производственная практика (педагогическая) проводится рассредоточено в течение всего периода обучения в виде ознакомления с методикой обучения преподавания хоровых дисциплин в классах опытных преподавателей.  Базами производственной практики (педагогической) являются детские школы искусств, детская хоровая школа. Отношения с данными образовательными учреждениями оформляются  договором.

Производственная практика (преддипломная) проводится рассредоточено в течение VII – VIII семестров под руководством преподавателя. Производственная практика (преддипломная) включает практические занятия по дисциплинам, обеспечивающим подготовку к государственной итоговой аттестации.

7.3. Требования к кадровому обеспечению

Реализация основной профессиональной образовательной программы обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, междисциплинарных курсов. Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

До 10 процентов от общего числа преподавателей, имеющих высшее образование, может быть заменено преподавателями, имеющими СПО и государственные почетные звания в соответствующей профессиональной сфере, или специалистами, имеющими СПО и стаж практической работы в соответствующей профессиональной сфере более 10 последних лет.
При реализации ППССЗ планируется работа концертмейстеров в обьеме не более количества времени, предусмотренного учебным планом на аудиторные занятия по междисциплинарным курсам профессиональных модулей, требующим сопровождения концертмейстера.
К профильным организациям и учреждениям относятся учреждения культуры (филармонии, театры, концертные организации, творческие коллективы), а также образовательные учреждения среднего и высшего профессионального образования, реализующие образовательные программы в области хорового дирижирования. 


Преподаватели учебного заведения должны регулярно осуществлять художественно-творческую и методическую работу, не менее одного раза в три года проходить повышение квалификации.

К методической работе преподавателей наряду с разработкой учебно-методических пособий, написанием и подготовкой к изданию учебников, могут приравниваться следующие формы художественно-творческой деятельности, которые публично представлены, опубликованы, или имеются в виде аудио- и видеозаписи, 
новая сольная концертная программа музыканта-исполнителя;

участие в качестве артиста хора или ансамбля в новой концертной программе хора или ансамбля;

создание произведения музыкального искусства;

создание переложений, аранжировок, методических разработок, рекомендаций.

Оценку художественно-творческой деятельности преподавателей осуществляет ПЦК или Методический Совет ОГБПОУ  «ДМК».
7.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы

Обоснования бюджетных ассигнований по предоставлению субсидий ОГБПОУ «Димитровградский музыкальный колледж» на оказание государственных услуг в 2021 году
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1 ОТ1 - нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги, в расчете на единицу государственной услуги;









2 МЗ - нормативные затраты на приобретение материальных запасов, потребляемых в процессе оказания единицы государственной услуги;








3 ИНЗ - иные нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием единицы государственной услуги.











4 КУ - нормативные затраты на коммунальные услуги (за исключением нормативных затрат, отнесенных к нормативным затратам на содержание имущества в соответствии с главой IV Методических рекомендаций по расчету нормативных затрат на оказание федеральными государственными учреждениями государственных услуг и нормативных затрат на содержание имущества федеральных государственных учреждений, утвержденных приказом Минфина России и Минэкономразвития России от 29 октября 2010 г. № 137н / 527) в расчете на единицу государственной услуги;























5 СНИ - нормативные затраты на содержание объектов недвижимого имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, находящегося у Учреждения на основании договора аренды или безвозмездного пользования, эксплуатируемого в процессе оказания государственных услуг, в расчете на единицу государственной услуги;























6 СОЦДИ - нормативные затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, в расчете на единицу государственной услуги;























7 УС - нормативные затраты на приобретение услуг связи в расчете на единицу государственной услуги;














8 ТУ - нормативные затраты на приобретение транспортных услуг в расчете на единицу государственной услуги;























9 ОТ2 - нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников Учреждения, которые не принимают непосредственного участия в оказании государственной услуги (административно-управленческого, административно-хозяйственного, вспомогательного и иного персонала, не принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги) в расчете на единицу государственной услуги;

















10 ПНЗ - прочие нормативные затраты на общехозяйственные нужды в расчете на единицу государственной услуги.

















7.5.Организация и учебно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости, 
промежуточной и  государственной (итоговой) аттестации, 
разработке фондов контрольно- оценочных средств.


Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся  и государственную итоговую аттестацию выпускников.


Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется по двум основным направлениям:


оценка уровня освоения дисциплин, МДК, видов практик;


оценка компетенций обучающихся.

В качестве средств текущего контроля успеваемости используются контрольные работы, устные опросы, письменные работы, тестирование, академические концерты, прослушивания, технические зачеты. В качестве средств промежуточного контроля используются контрольные работы, зачет, дифферинцированные зачёты и экзамены, которые также могут проходить в форме технических зачетов, академических концертов, исполнения концертных программ и пр. ПЦК разрабатывают критерии оценок промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости обучающихся. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям (текущая и промежуточная аттестация) создаются фонды контрольно-оценочных средств, включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций. Фонды оценочных средств разрабатываются ПЦК и утверждаются Методическим Советом ДМК. 

Фонды контрольно-оценочных средств отображают требования ФГОС СПО по данной специальности, соответствуют целям и задачам ППССЗ и рабочему учебному плану. Они призваны обеспечивать оценку качества общих и профессиональных компетенций, приобретаемых выпускником. 

При разработке контрольно-оценочных средств для контроля качества изучения дисциплин, междисциплинарных курсов и практик учитываются все виды связей между включенными в них знаниями, умениями, навыками, позволяющими установить качество сформированных у обучающихся компетенций по видам деятельности и степень готовности выпускников к профессиональной деятельности. 

Оценки должны быть выставлены по каждой дисциплине общеобразовательного, общего гуманитарного и социально-экономического циклов, за исключением дисциплины «Физическая культура», по каждой общепрофессиональной дисциплине, а также по  каждому междисциплинарному курсу. 

Государственная итоговая аттестация. Программы ГИА утверждаются в декабре месяце на Педагогическом Совете ОГБПОУ «ДМК» с участием председателя государственной итоговой комиссии. Выпускник на ГИА представляет портфолио с достижениями (результаты практик, достижения на конкурсах, фестивалях, отзывы о курсовых работах, дипломы, грамоты, отзыва с концертов и т.д.)
Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы определяются ОГБПОУ «ДМК» на основании порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускников по программам ППССЗ СПО.

Государственная итоговая аттестация включает:

выпускную квалификационную работу–«Дирижирование и работа с хором»;


государственный экзамен «Педагогическая подготовка» по междисциплинарным курсам «Педагогические основы преподавания творческих дисциплин», «Учебно-методическое обеспечение учебного процесса».

Тематика выпускной квалификационной работы «Дирижирование и работа с хором» должна соответствовать содержанию ПМ.01., ПМ.02.

Репертуар дипломной работы должен включать произведения различных жанров и стилей.

Каждый вид государственной итоговой аттестации заканчивается оценкой в соответствии с утвержденными критериями, временной интервал между разделами государственной (итоговой) аттестации должен быть не менее 3-х дней.



Государственный экзамен «Педагогическая подготовка» может включать: ответы на вопросы (билеты), выполнение тестовых заданий по вопросам методики и педагогики, теории, истории и практики музыкального искусства, в том числе хорового исполнительства. 



При прохождении государственной итоговой аттестации выпускник должен продемонстрировать:

· владение достаточным набором технических и художественно-выразительных дирижерских средств и приемов для осуществления профессиональной деятельности в качестве дирижера хора; сценическим артистизмом. 

· умение создавать интерпретацию исполняемого музыкального произведения разных стилей и жанров, в том числе  и для различных хоровых составов;

· знание репертуара, для различных хоровых составов, включающего произведения зарубежных и отечественных композиторов разных исторических периодов (от старинной музыки, периодов барокко и классицизма до конца ХХ века). 


В области педагогических основ преподавания творческих дисциплин, учебно-методического обеспечения учебного процесса выпускник должен продемонстрировать:

умение: 

· делать педагогический анализ ситуации в хоровом  классе;

· использовать теоретические знания в области психологии общения в педагогической деятельности;

· пользоваться специальной литературой;

· подбирать репертуар с учетом индивидуальных особенностей ученика;

знание: 

· основ теории воспитания и образования;

· психолого-педагогических особенностей работы с детьми школьного возраста;

· требований к личности педагога;

· основных исторических этапов развития музыкального образования в России и за рубежом;

·  основных положений законодательных и нормативных актов в области образования, непосредственно связанных с деятельностью образовательных учреждений дополнительного образования детей, среднего профессионального образования, прав и обязанностей обучающихся и педагогических кадров;

· творческих и педагогических хоровых школ; 

· современных методик обучения пению в хоре;

· педагогического хорового репертуара детских музыкальных школ  и детских школ искусств;

· профессиональной терминологии.
8. Условия осуществления образовательного процесса. Социальная инфраструктура.
Образовательная организация, реализующая ППССЗ, располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательной организации. Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Здание и помещения оборудованы системами охранно-пожарной сигнализацией и контроля доступа. 

Учебные и учебно-вспомогательные помещения находятся в рабочем состоянии, имеют необходимое оборудование. В учебном процессе используются компьютеры, имеется доступ к сети Internet. 

Для проведения занятий по дисциплине "Музыкальная информатика" образовательная организация располагает специальной аудиторией, оборудованной персональными компьютерами, MIDI-клавиатурами и соответствующим программным обеспечением. 

В образовательной деятельности используются мультимедийные пособия, программное обеспечение Linux Mint по направлениям подготовки и специальностям. 
Реализация программы подготовки специалистов среднего звена обеспечивается социальной инфраструктурой колледжа. ОГБПОУ «ДМК» Имеет договор от 29 октября 2020г. на обеспечение питания студентов с Индивидуальным предпринимателем Котомкиной С.П. (ОГРНИП 305730228600022). Спортивные занятия проводятся согласно Договору от 01 марта 2016г. с МБОУ «Городская гимназия г.Димитровграда Ульяновской области»  
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Раздел 1. Паспорт примерной рабочей программы воспитания

	Название 
	Содержание

	Наименование программы
	Примерная рабочая программа воспитания по специальности 
53.02.06 Хоровое дирижирование


	Основания для разработки программы
	Нормативно-правовое регулирование воспитательной работы:

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативно правовых документов:

Конституция Российской Федерации;

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;

Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304);

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 53.02.03 Инструментальное исполнительство (по видам инструментов), утвержденный Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 1390 от 27октября 2014г., зарегистрированный в Министерстве юстиции России от 27 ноября 2014г. № 34957.

	Цель программы
	Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих компетенций специалистов среднего звена на практике

	Сроки реализации программы
	01.09.2021- 30.06.2025

	Исполнители 
программы
	Директор, заместитель директора по воспитательной работе, социальный педагог, классные руководители, заведующие предметно-цикловыми комиссиями, преподаватели, сотрудники учебной части, руководитель по физвоспитанию, преподаватель-организатор ОБЖ,, члены Студенческого совета, представители родительского комитета, представители организаций - работодателей


Таблица 1. Общие требования к личностным результатам выпускников СПО
	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов реализации программы воспитания 

	Портрет выпускника СПО 

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии
	ЛР 13

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные субъектом 
Российской Федерации

	Способный к самостоятельному решению вопросов жизнеустройства
	ЛР 14

	Владеющий навыками принятия решений социально-бытовых вопросов
	ЛР 15

	Владеющий физической выносливостью в соответствии с требованиями профессиональных компетенций
	ЛР 16

	Осознающий значимость ведения ЗОЖ для достижения собственных и общественно-значимых целей
	ЛР 17

	Способный формировать проектные идеи и обеспечивать их ресурсно-программной деятельностью
	ЛР 18

	Способный к применению инструментов и методов бережливого производства
	ЛР 19

	Умеющий быстро принимать решения, распределять собственные ресурсы и управлять своим временем
	ЛР 20

	Способный к художественному творчеству и развитию эстетического вкуса
	ЛР 21

	Способный к сознательному восприятию экосистемы и демонстрирующий экокультуру
	ЛР 22

	Способный к применению логистики навыков в решении личных и профессиональных задач
	ЛР 23

	Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

	Способный грамотно выстраивать работу по организации учебного процесса в образовательных организациях, творческому и эстетическому воспитанию детей, развивать и преумножать традиции музыкального искусства
	ЛР 24

	Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

	Способный к самостоятельной конкурентоспособной творческой деятельности в условиях быстро развивающегося, меняющегося мира  
	ЛР 25

	Опирающийся в своей профессиональной деятельности на традиции мирового музыкального искусства, продолжающий преемственность  в его развитии
	ЛР 26

	Вносящий свой личностный творческий вклад в развитие современного музыкального искусства и музыкальной педагогики
	ЛР 27


Таблица 2. Требования к личностным результатам с учетом особенностей 
специальности 53.02.06 Хоровое дирижирование
	Конкретизированный портрет выпускника по профессии, специальности, укрупненной группе профессий и специальностей (УГПС)

	Способный эффективно вести исполнительскую,  педагогическую и организаторскую музыкальную деятельность в целях развития традиций российского музыкального искусства
	ЛР 13, 24-27. 53.00.00




Раздел 2. Соотнесение личностных и образовательных результатов 

реализации ПООП 

	Код личностных результатов реализации программы воспитания
	Коды ОК (из ФГОС СПО)
	Коды ПК (из ФГОС СПО)

	ЛР 1
	ОК 1, ОК 11
	ПК 1.1, ПК 1.2 , ПК 2.1

	ЛР 2
	ОК 1, ОК 11
	ПК 1.2, ПК 2.1 

	ЛР 3
	ОК 2, ОК 8, ОК 11, ОК 12
	ПК 1.2, ПК 2.1, ПК 2.9

	ЛР 4
	ОК 2, ОК 6, Ок 8, ОК 9, ОК 10
	ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.7, ПК  2.3, ПК 2.4

	ЛР 5
	ОК 1, ОК 11
	ПК 2.6, ПК 2.8

	ЛР 6
	ОК 6, ОК 11
	ПК 1.2, ПК 2.5, ПК 2.8, ПК 2.9

	ЛР 7


	ОК 1, ОК 3, ОК 6, ОК 7
	ПК 1.2, ПК 1.7, ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.9

	ЛР 8
	ОК 6, ОК 11
	ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.6, ПК 2.5, ПК 2.8

	ЛР 9
	ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 8, ОК 9
	ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 2.2, ПК 2.6

	ЛР 10
	ОК 2, ОК 9
	ПК 1.5, ПК 2.7, ПК 2.9

	ЛР 11
	ОК 10
	ПК 1.1, ПК 1.3, ПК 1.4, Пк 1.6, ПК 2.1, ПК 2.8

	ЛР 12
	ОК 3
	ПК 2.2, ПК 2.6, ПК 2.9

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	ЛР 13
	ОК 1, ОК 2, ОК 8, ОК 10, ОК 11
	ПК 1.1, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 2.1, ПК 2.5, ПК 2.8

	Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом Российской Федерации

	ЛР 14
	ОК 8, ОК 12
	ПК 1.2, ПК 2.1

	ЛР 15
	ОК 2
	ПК 1.2

	ЛР 16
	ОК 2, ОК 10
	ПК 2.1

	ЛР 17
	ОК 8
	ПК 2.2

	ЛР 18
	ОК 7, ОК 12
	ПК 2.5, ПК 1.7

	ЛР 19
	ОК 1
	ПК 2.3

	ЛР 20
	ОК 2, ОК 3, ОК 12
	ПК 2.3

	ЛР 21
	ОК 8
	ПК 1.1, ПК 1.4

	ЛР 22
	ОК 2
	ПК 2.1

	ЛР 23
	ОК 2
	ПК 1.2

	Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

	ЛР 24
	ОК 2, ОК 7
	ПК 1.1, ПК 2.1, ПК 2.3, ПК 2.7

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные субъектами

образовательного процесса

	ЛР 25
	ОК 8, ОК 9, ОК 12
	ПК 1.2, ПК 2.2

	ЛР 26
	ОК 1
	ПК 1.4

	ЛР 27
	ОК 2
	ПК 1.7, ПК 2.3 


Раздел 3. Оценка освоения обучающимися ОПОП в части достижения личностных результатов  


Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой. 

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся:

· Демонстрация интереса к будущей профессии.

· Оценка собственного продвижения, личностного развития.

· Положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов.

· Ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной деятельности.

· Проявление высокопрофессиональной трудовой активности.

· Участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по специальности.

· Соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями, руководителями практики.

· Конструктивное взаимодействие в учебном коллективе.

· Демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа.

· Готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса и в многообразных обстоятельствах.

· Сформированность гражданской позиции. 

· Проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на благо Отечества.

· Проявление правовой активности и навыков правомерного поведения.

· Отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся.

· Отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на межнациональной, межрелигиозной почве.

· Участие в проведении концертных, творческих, просветительских музыкальных программ, волонтерских и молодежных объединениях. 

· Добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан.

· Проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным богатствам России и мира.

· Демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии.

· Демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся.

· Проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования компьютерной, навыков отбора и критического анализа информации, умения ориентироваться в информационном пространстве.

· Участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах. 

· Проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической действительности.

Настоящей программой предусмотрены следующие контрольные и оценочные процедуры: опрос, анкетирование, тестирование, сбор статистической информации, подготовка отчётов, публикации в интернет-источниках. 

Раздел 4. Требования к ресурсному обеспечению воспитательной работы

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы. 
ОГБПОУ «ДМК» оснащён кабинетами:

- русского языка и литературы;

- математики и информатики;

- истории, географии и обществоведения;

- гуманитарных и социально-экономических дисциплин;

- мировой художественной культуры;

- музыкально-теоретических дисциплин;

- музыкальной литературы.

Учебными классами:

- для групповых и индивидуальных занятий

- для проведения оркестровых и ансамблевых занятий,

- для занятий по междисциплинарному курсу «Оркестровый класс, изучение родственных инструментов» со специализированным оборудованием;

- для занятий по междисциплинарному курсу «Дирижирование и чтение оркестровых партитур», оснащенные зеркалами и двумя фортепиано.
Имеется библиотека,  помещение для хранения  библиотечного фонда (площадью   26   кв.м.),  читальный зал (площадь13,44кв.м.)  с выходом в Интернет.
Каждый обучающий обеспечен доступом к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин, междисциплинарных курсов основной профессиональной образовательной программы. Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла (включая электронные базы периодических изданий).

Библиотечный фонд укомплектован: печатными и/или электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданными за последние 5 лет; изданиями музыкальных произведений, специальными хрестоматийными изданиями, партитурами, клавирами оперных, хоровых и оркестровых произведений; отечественные журналы сферы искусства и культуры.
Для проведения творческих мероприятий, концертной и исполнительской практики  имеются:
- концертный зал (площадью 156 кв.м.) на 132 посадочных места с концертными роялями, пультами, вместимостью на 100%  обучающихся; 

- малый концертный зал с концертными роялями,    с синтезатором с регистром органа.
ОГБПОУ «ДМК» оснащен музыкальными инструментами в соответствии с требованиями ФГОС СПО.
Занятия по производственной практике проводятся в ДШИ г. Димитровграда. 

4.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, требования ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами в ОГБПОУ «ДМК». Основанием для реализации программы являются: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 06.02.2020) «Об образовании в Российской Федерации». 

2. ФЗ-120 Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

3. ФЗ -159 О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

4. Федеральный закон «О государственной социальной помощи» от 17.07.1999 N 178-ФЗ

5. Национальный проект «Образование».

6. Основы Государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года от 29 ноября 2014 г. N 2403-р.

7. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.

8. Указ Президента РФ о национальных целях и стратегических задачах развития РФ на период до 2024 года № 204 от 7 мая 2018 года. 

9. Государственная программа «Патриотическое воспитание  граждан Российской Федерации на 2016 – 2020 гг.

10. Конвенция о правах ребенка; 

11. Федеральный закон о защите детей от информации, причиняющей вред их  здоровью и развитию; 

12. Федеральный закон об основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; 

13. Стратегия социально-экономического развития Ульяновской области до 2030 года. 

14. Постановление Правительства Ульяновской области от 14.11.2019 №26/575-П «Об утверждении государственной программы Ульяновской области «обеспечение правопорядка и безопасности жизнедеятельности на территории Ульяновской области»

15. Распоряжение Губернатора Ульяновской области С.И. Морозова от 13.12.2013 №476-р. «О проведении единого дня профилактики правонарушений на территории Ульяновской области».

16. Региональная программа «Подготовка граждан Ульяновской области к военной службе» 2016-2020гг.

17. Региональный проект «Спорт – норма жизни».

18. Региональный проект «Успех каждого ребенка».

19. Программа «Занятость».

20. Программа «Подросток».

21. Стратегия социально-экономического развития  муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области до 2025 года.  

22. Закон Ульяновской области от 02.05.2012 № 49-ЗО «О мерах социальной поддержки отдельных категорий молодых специалистов на территории Ульяновской области»; 

23. Проект федерального закона «О культуре в Российской Федерации»;

24. Устав ОГБПОУ «ДМК»;

25. Локальные акты ОГБПОУ «ДМК».

4.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы
Рабочая программа воспитания укомплектована квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим директора, который несёт ответственность за организацию воспитательной работы в ОГБПОУ «ДМК», заместителя директора по воспитательной работе, социального педагога, руководителя по физвоспитанию, преподавателя-организатора ОБЖ, заведующих предметно-цикловыми комиссиями, классных руководителей, преподавателей, сотрудников учебной части. Функционал работников регламентируется требованиями профессиональных стандартов.

4.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы

Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы соответствует требованиям к материально-техническому обеспечению ООП и включает технические средства обучения и воспитания, соответствующие поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствам и содержанию воспитательной деятельности.

Материально-техническое обеспечение учитывает специфику ООП, специальные потребности обучающихся с ОВЗ и следует установленным государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам.

4.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на: 

· информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой деятельности; 

· информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 

· планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения; 

· мониторинг воспитательной работы; 

· дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности); 

· дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы.

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.). 

Система воспитательной деятельности образовательной организации представлена на сайте ОГБПОУ «ДМК».

Раздел 5. Примерный календарный план воспитательной работы 
по образовательной программе среднего профессионального образования 
по специальности 53.02.06 Хоровое дирижирование
на период 2021-2022 г.г.

	Дата/Сроки 
	Проект, мероприятия проекта и формы деятельности

Формы: например, учебная экскурсия (виртуальная экскурсия), дискуссия, проектная сессия, учебная практика, производственная практика, урок-концерт; деловая игра; семинар, студенческая конференция и т.д.
	Участники

(курс, группа, члены кружка, секции, проектная команда и т.п.)
	Место проведения


	Ответственные
	Наименование портфеля проектов
	Коды ЛР  



	СЕНТЯБРЬ

	01.09.2021
	День знаний. «Урок успеха»
	Студенты 1-4 курсов
	Концертный зал ОГБПОУ «ДМК»
	Классные руководители
	Профессионально-ориентирующее воспитание
	4,18-20,

21,24-27

	01.09.2021
	«Введение в профессию».  Интерактивное занятие для студентов 1 курса
	Студенты 1 курса
	Малый зал
	Зав. ПЦК
	Трудности социализации студентов
	4,7,14,21,

24-27

	02.09.2021
	День окончания Второй мировой войны. Тематические уроки истории
	Студенты 1-2  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватель истории
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2,6

	03.09.2021
	«День тишины». Урок памяти, посвящённый Дню солидарности в борьбе с терроризмом.
	Студенты 1-4 курсов
	Концертный зал ОГБПОУ «ДМК»
	Классные руководители, преподаватель ОБЖ
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2,3

	08-09.09.2021
	Тематический урок-конференция, посвящённый Дню победы русских полков во главе с Великим князем Дмитрием Донским (Куликовская битва, 1380 год).

День зарождения российской государственности (862 год). 
	Студенты 2  курса
	Учебная аудитория
	Преподаватель истории
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2

	11.09.2021


	«Будем знакомы». Тренинги общения в рамках Психологии общения.
	Студенты 4  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватель психологии
	Культурно-творческое воспитание
	7,15,18

	19.09.2021


	 «Будь здоров!». Организация соревнований и игр на свежем воздухе. 
	Студенты 1-4 курсов 
	Стадион  
	Преподаватель физвоспитания  
	Спортивное и здоровьеориентирующее воспитание, Экологическое воспитание
	9,10,16,

17,22

	24.09.2021
	«Закон есть закон». Встреча с представителем правоохранительных органов в рамках курса Обществознания
	Студенты 2 курса
	Малый зал
	Преподаватель обществознания
	Профилактика правонарушений
	1,2,3,15

	Сентябрь
	Концертная практика: посещение концерта преподавателей и студентов Казанской государственной консерватории им. Н.Г. Жиганова
	Студенты 1-4 курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели специальных дисциплин
	Культурно-творческое воспитание
	11,13,21,

25-27

	Сентябрь
	«Будь здоров!» Проведение  легкоатлетического кросса на уроке физ. воспитания
	Студенты 1-4 курсов
	Стадион
	Преподаватель-организатор физвоспитания
	Спортивное и здоровьеориентирующее воспитание
	9,16,17

	Сентябрь
	Концертная практика: участие студентов в интерактивной музыкально-просветительской программе для школьников в виртуальном концертном зале 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зам. директора по ВР, зав. ПЦК, классные руководители
	Студенческое самоуправление
	13,18,21,

25-27

	ОКТЯБРЬ

	01.10.2021
	«День Мудрости, День музыки, День учителя». Урок-концерт.
	Студенты 1-4 курсов
	Концертный зал 
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Студенческое самоуправление, Культурно-творческое воспитание
	4,6,11,13,

21

	02.10.2021


	Концертная практика. Единый день профориентации. Встреча со школьниками. Концертные выступления студентов.
	Студенты 4 курса
	Концертный зал, учебные аудитории
	Зам. директора по ВР, зав. ПЦК, классные руководители
	Профессионально-ориентирующее воспитание, Бизнес-ориентирующее воспитание
	11,13,21,

25-27

	08.10.2021
	Посещение спектакля Ульяновского драматического театра «Вера, Надежда, Любовь»
	Студенты 1-4 курсов
	Концертный зал
	Преподаватель литературы,  классные руководители
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2,6,13,

21

	15.10.2021
	Концертная практика: «Концерт духовной музыки, освящённый памяти Архимандрита Гавриила»  
	Студенты 1-4 курсов
	Концертный зал 
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Культурно-творческое воспитание
	1,2,11,12,

13,21,

25-27

	15.10.2021
	«Философские беседы». Встреча со священником. Беседа о духовных ценностях в рамках Основ философии. 
	Студенты 3 курса
	Учебная аудитория 
	Преподаватель Основ философии
	Профилактика правонарушений
	7,12,14,

15

	22.10.2021
	«Будь здоров». Встреча студентов с подростковым врачом-наркологом А.В. Белобородовым на уроке ОБЖ
	Студенты 1-4 курсов
	Малый зал
	Преподаватель ОБЖ 
	Профилактика правонарушений
	3,9,15,16,

17

	Октябрь
	Педагогическая практика: «Играем с Вами». Мастер-классы по экспресс-обучению игре на музыкальных инструментах. НЕ-МОЕ КИНО. - проведение музыкально-познавательной  программы в виртуальном концертном зале, Озвучивание видеороликов
	Студенты 3-4  курсов
	Концертный зал, учебные аудитории
	Зав. ПЦК, руководитель оркестра нар. инструментов, руководитель ансамбля духовых инструментов
	Студенческое самоуправление, Культурно-творческое воспитание
	7,18,24

	 30.10.2021
	Уроки истории, посвящённые Дню  памяти жертв политических репрессий
	Студенты 1-2  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватель истории
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1.2

	Октябрь
	Концертная практика: участие студентов в интерактивной музыкально-просветительской программе для школьников в виртуальном концертном зале 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели спец. дисциплин
	Студенческое самоуправление
	13,18,21

	НОЯБРЬ

	05.11.2021
	«День народного единства – история праздника». Музыкальный тематический урок в виртуальном концертном зале
	Студенты 1-4 курсов
	Концертный зал
	Преподаватель музыкальной литературы
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2,5

	19.11.2021
	Концертная практика - участие студентов в интерактивной музыкально-просветительской программе для школьников в виртуальном концертном зале 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, Преподаватели спец. дисциплин
	Студенческое самоуправление
	13,18,21,

25-27

	Ноябрь
	«Репетиция оркестра». Введение в психологию общения. Тренинги взаимодействия. Организация оркестра       из непрофессионалов.
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал, учебные аудитории
	Преподаватель психологии
	Студенческое самоуправление, Культурно-творческое воспитание
	7,18,21

	26.11.2021
	«Легко ли быть мамой». Тематический урок возрастной психологии ко Дню Матери. Встреча с многодетной мамой. 
	Студенты 3  курса
	Учебные аудитории
	Преподаватель психологии
	Поверь в себя
	6,12,15

	ДЕКАБРЬ

	03-04.12.2021
	Концертная практика. Участие в I Открытом межрегиональном конкурсе «И.С. Бах и предклассический период» 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, классные руководители
	Культурно-творческое воспитание
	11,13,21,

23, 25-27

	03.12.2021
	«Уроки права» проводит полковник полиции Ю.В. Радзевановская. Об ответственности за противоправное поведение (в том числе за распространение наркотиков). В рамках декады правового воспитания. 
	Студенты 2-3  курсов
	Малый зал
	Преподаватель обществознания 
	Профилактика правонарушений
	3

	04.12.2021
	В рамках Литературы и Истории мировой культуры: участие в I Межрегиональном конкурсе «С любовью о музыке»
	Студенты 1-4  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватели литературы и ИМК 
	Культурно-творческое воспитание
	11,13,21,

23

	 10.12.2021
	Уроки-презентации «Рассказы о героях». Выступления студентов в рамках проекта «Они защищали Отечество» ко Дню Героев Отечества. 
	Студенты 1-4  курсов
	Малый зал
	Преподаватель обществознания
	Гражданско-патриотическое воспитание, Студенческое самоуправление
	1,2,6

	12.12.2021
	День Конституции Российской Федерации. Тематические уроки.
	Студенты 1-2  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватель истории
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2

	Декабрь
	Концертная практика: участие в Открытом городском конкурсе  струнно-смычковых отделений детских школ искусств и средних профессиональных образовательных организаций 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный  зал
	Зав. ПЦК, преподаватели спец. дисциплин
	Культурно-творческое воспитание
	13,21,

25-27

	Декабрь
	Педагогическая практика: участие студентов в интерактивной музыкально-просветительской программе для школьников в виртуальном концертном зале 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, классные руководители
	Студенческое самоуправление
	13,18,24

	Декабрь
	Концертная практика: «Играем для Вас». Молодёжный концерт-лекторий в рамках цикла концертов классической музыки «Декабрьские вечера в провинции».
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зам. директора по ВР, Зав. ПЦК
	Культурно-творческое воспитание
	6,7,11,13,

18,21,

25-27

	ЯНВАРЬ

	25.01.2022
	Педагогическая практика: День самоуправления в рамках «Татьянина дня». Проведение студентами уроков музыкально-теоретического цикла
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Преподаватели музыкально-теоретических дисциплин
	Студенческое самоуправление
	14,20,24

	Январь
	Концертная практика: участие студентов в музыкальной программе в виртуальном концертном зале для студентов к Татьянину Дню.  
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели спец. дисциплин
	Студенческое самоуправление
	11,13,18,

21, 25-27

	 28.01.2022
	«Урок мужества» ко Дню снятия блокады Ленинграда


	Студенты 1-4  курсов
	Виртуальный концертный зал
	Преподаватель истории
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2,5,6

	ФЕВРАЛЬ

	04.02.2022
	«Сталинградская   битва. 1943». Уроки истории в виртуальном концертном зале ко Дню воинской славы России (02.02.2022)
	Студенты 1-4  курсов
	Виртуальный концертный зал
	Преподаватель истории, классные руководители
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2,5,6

	08.02.2022
	«Из истории русской науки». Тематические уроки, посвящённые Дню русской науки
	Студенты 1-2  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватель естествознания, классные руководители
	Профессионально-ориентирующее воспитание
	1,2,4

	Февраль
	Концертная практика: участие в XIV Открытом региональном конкурсе  струнно-смычковых отделений детских школ искусств и средних профессиональных образовательных организаций 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам 
	Культурно-творческое воспитание. Профессионально-ориентирующее воспитание
	13,21,23.

25-27

	27.02.2022
	Педагогическая практика: участие в интерактивной музыкально-просветительской программе для школьников старших классов в виртуальном концертном зале ко Дню защитника Отечества
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Студенческое самоуправление, Гражданско-патриотическое воспитание
	13,18,24

	МАРТ

	04.03.2022
	Концертная практика: участие в праздничном мероприятии, посвящённом Международному женскому  дню 8 Марта.
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Студенческое самоуправление
	6,11,13,

21, 25-27

	11.03.2022
	Педагогическая практика: участие в интерактивной музыкально-просветительской программе для школьников младших классов в виртуальном концертном зале 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Студенческое самоуправление
	13,18,24

	18.03.2022
	День воссоединения Крыма с Россией. Урок истории в виртуальном концертном зале
	Студенты 1-2  курсов
	Виртуальный концертный зал
	Преподаватель истории
	Гражданско-патриотическое воспитание»
	1,2,5

	Март
	Концертная практика. «Голоса». Конкурс самодеятельных певцов. Выступление молодёжных музыкальных групп.
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, классные руководители
	Культурно-творческое воспитание
	7,11,13,

21, 25-27

	25-27.03.2022
	Концертная практика: участие в I Всероссийском инструментально-вокальном конкурсе «Юный виртуоз» 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Профессионально-ориентирующее воспитание. Культурно-творческое воспитание
	13,21,23,

25-27

	Март – апрель 2022
	В рамках месячника здорового образа жизни уроки здоровья
	Студенты 1-4  курсов
	Спортивный комплекс
	Преподаватель-организатор физвоспитания
	Спортивное и здоровьеориентирующее воспитание
	9,16,17

	АПРЕЛЬ

	07.04.2022
	Всемирный день здоровья. «На зарядку становись!» на уроках физвоспитания
	Студенты 1-4  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватель-организатор физвоспитания
	Спортивное и здоровьеориентирующее воспитание
	9,16,17

	08.04.2022
	Педагогическая практика: участие в интерактивной сказочной музыкально-просветительской программе для дошкольников в виртуальном концертном зале 


	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Студенческое самоуправление
	13,18,24

	12.04.2022
	День космонавтики. Тематические уроки естествознания
	Студенты 1-2  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватель естествознания
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2

	15.04.2022
	Международный День культуры. Тематическое занятие в виртуальном концертном зале
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Преподаватели музыкально-теоретических дисциплин
	Культурно-творческое воспитание
	11,13,21

	Апрель
	Концертная практика. Участие в региональном этапе Всероссийского конкурса «Созвучие». 


	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК
	Культурно-творческое воспитание
	13,21,23,

25-27

	Апрель
	Концертная практика: участие во II Региональном конкурсе по курсу общего фортепиано 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Культурно-творческое воспитание
	13,21,23,

25-27

	28.04.2022
	Концертная практика: участие в IV Открытом региональном фестивале-конкурсе «Мы – правнуки Победы», посвящённом 77-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Гражданско-патриотическое воспитание, Культурно-творческое воспитание
	1,2,6,13,

21,23,

25-27

	МАЙ

	Май-июнь
	Уроки здоровья в рамках месячника здорового образа жизни
	Студенты 1-4  курсов
	ОГБПОУ «ДМК»
	Преподаватель-организатор физвоспитания
	Спортивное и здоровьеориентирующее воспитание
	9,14,15,

16

	06.05.2022
	Концертная практика: участие в музыкально-просветительской программе для студентов СПО в виртуальном концертном зале, посвящённой  Дню Победы
	Студенты 1-4  курсов
	Виртуальный концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Студенческое самоуправление, Культурно-творческое воспитание
	1,2,13,21,

25-27

	20.05.2022

(май)
	Концертная практика: участие студентов в отчётных концертах отделений
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК
	Культурно-творческое воспитание
	13,21,

25-27

	27.05.2022
	Семинар «Моё профессиональное будущее». Встреча выпускников с работодателями
	Студенты 4 курса
	Малый зал
	Зам. директора по ВР, и.о. зам. директора по ВР, классные руководители
	Трудности социализации студентов
	13,14,18,

19,20

	Май
	Концертная практика: участие в Городском фестивале «Звёздочки Димитровграда»
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели по спец. дисциплинам
	Культурно-творческое воспитание
	7,13,21,

25-27

	ИЮНЬ

	01.06.2022 
	Концертная практика: Международный день защиты детей. Выступление с концертной программой перед детской аудиторией
	Студенты 1-4  курсов
	Концертные площадки г. Димитроврада
	Зав. ПЦК, преподаватели спец. дисциплин
	Студенческое самоуправление
	11,13,21,

25-27

	Июнь
	Педагогическая практика: участие в интерактивной музыкально-просветительской программе в виртуальном концертном зале для школьников, отдыхающих в летних оздоровительных лагерях 
	Студенты 1-4  курсов
	Виртуальный концертный зал
	Зав. ПЦК, преподаватели спец. дисциплин
	Студенческое самоуправление
	13,18,24

	05.06.2022
	День эколога на уроках географии: 

организация фотовыставки «Уголок России»
	Студенты 1-4  курсов
	Сайт ОГБПОУ «ДМК»
	Преподаватель географии
	Экологическое воспитание
	5,10,22

	06.06.2022
	Пушкинский день России. 

Участие в «Пушкинском диктанте»


	Студенты 1-2  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватель русского языка и литературы
	Культурно-творческое воспитание
	5,13,21

	12.06.2022
	Концертная практика: День России. Выступления на концертных площадках города 
	Студенты 1-4  курсов
	Концертные площадки г. Димитровграда
	Зав. ПЦК, преподаватели спец. дисциплин
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2,5,8,11,

21, 25-27

	22.06.2022
	День памяти и скорби. «Минут молчания» на уроке истории.
	Студенты 1-4  курсов
	Учебные аудитории
	Преподаватель истории
	Гражданско-патриотическое воспитание
	1,2,6

	с 23 июня 2022
	Диалог с работодателями в рамках Торжественного мероприятия, посвящённое вручению дипломов СПО
	Студенты 1-4  курсов
	Концертный зал
	Зам. директора по ВР, зав. ПЦК, соц. педагог, классные руководители
	Профессионально-ориентирующее воспитание
	14,18,19,

21,23-27


� Общая трудоемкость – максимальная учебная нагрузка включает часы: обязательных учебных занятий, видов учебной практики, самостоятельной работы, в том числе часы, необходимые для реализации федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования в пределах основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования с учетом профиля получаемого профессионального образования
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